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Erweitern Kinder  
den Horizont?
ABER SICHER.

Mehr Infos unter: besser-für-alle.de

Erzieher (m/w/d)  in Voll- oder Teilzeit.

Für unser neues, weiteres Johanniter-Kinderhaus in Burglengenfeld suchen wir Sie ab sofort als

Unsere Leistungen für Sie: 
■■ ein herzliches Miteinander in einem kollegialen 
und motivierten Team
■■ verantwortungsvolles, kreatives Arbeiten mit 
eigenen Gestaltungsmöglichkeiten
■■ interessantes, abwechslungsreiches Arbeitsumfeld
■■ attraktive Vergütung* mit 13. Monatsgehalt
■■ 29 Urlaubstage + 2 Tage zusätzlich frei 
(Heiligabend und Silvester)
■■ betriebliche Altersvorsorge und monatliche 
Kinderzulage
■■ basisorientierte Personal- und Teamentwicklung
■■ vielfältige Weiterbildungs-, Aufstiegs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten

Ihr Aufgabenbereich:
■■ pädagogische Betreuung, Förderung und Beglei-
tung der Kinder
■■ Beobachtung und Dokumentation der kindlichen 
Entwicklungsschritte
■■ Vorbereitung und Durchführung pädagogischer 
Angebote und Projekte
■■ Teilnahme und Mitwirken an Teambesprechungen
■■ Umsetzung und Mitarbeit an der Weiterentwick-
lung unserer pädagogischen Konzeption

■■ partnerschaftliche und konstruktive Zusammen
arbeit mit den Eltern

Wir wünschen uns von Ihnen:
■■ eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher 
(m/w/d), Sozialpädagoge (m/w/d) oder eine 
vergleichbare Anerkennung als pädagogische 
Fachkraft (m/w/d)
■■ Teamfähigkeit, Kreativität und Offenheit gegen-
über neuen Herausforderungen
■■ Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit
■■ kommunikative und soziale Kompetenz
■■ pädagogisches Geschick, Einfühlungsvermögen  
und ein großes Herz für Kinder

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann möchten  
wir Sie kennen lernen. Wir freuen uns auf Ihre  
aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter:

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.
Regionalverband Ostbayern
Frau Sylvia Meyer
Wernberger Str. 1, 93057 Regensburg
personal-kita.ostbayern@johanniter.de

Klar, Erzieher/-in sein ist kein Kinderspiel. Darum bieten wir Ihnen für Ihre  
Kreativität und Ihren Teamgeist individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, 
großen Zusammenhalt sowie eine gute Bezahlung in einer krisenfesten Branche.

* gemäß AVR DWBO Anlage Johanniter


