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Vorwort
Liebe Eltern,

wir freuen uns Uber lhr Interesse an unserer am 01.09.2019 eréffneten Einrichtung und
mdchten IThnen mit dem folgenden Konzept einen detaillierten Einblick in unsere Arbeit
geben.

Uns ist es ein personliches Anliegen, den Kindern schon frith einen Zugang zu den
komplexen Zusammenhé&ngen der Natur zu ermdglichen. Hier kdnnen sie spielerisch
erfahren, dass sie selbst Teil ihrer Umwelt sind und ihr Handeln Konsequenzen hervorruft.
Sie lernen einen wertschatzenden Umgang mit Tieren, Pflanzen und Mitmenschen kennen
und werden zu kreativem, eigenverantwortlichem Handeln angeleitet.

Genau wie der Wald ist auch dieses Konzept als ein dynamisches System zu betrachten,
welches Uber die Zeit wachsen und sich verandern wird. Unseren Grundéatzen treu bleibend
werden wir die padagogische Arbeit immer weiter optimieren und freuen uns dabei
besonders auf die Zusammenarbeit mit lhnen!

Freigabe: Gedruckt am 07.07.2020 Seite 6 von 57
Markus Kreitmayr (22.08.2019 13:30) Revision 5.1



BNNT

L d
\C-!
&

55

,

&
Lo

Konzeption Kindertagesstatte (Kita) nIE

JOHANNITER

1 Struktur und Rahmenbedingungen unserer
Johanniter Kindertageseinrichtung (Kita)

1.1 Informationen zu Trager und Einrichtung
1.1.1 Johanniter als Tréager

» Anschrift des Tragers
Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.

Regionalverband Unterfranken
Waltherstralie 6
97074 Wirzburg

E-Mail-Adresse: kitas.unterfranken@johanniter.de

Telefon: 0931 79628-24

» Auszug aus der Satzung
Die Johanniter-Unfall-Hilfe e. V. (JUH) ist ein Ordenswerk der Balley Brandenburg des
Ritterlichen Ordens St. Johannis vom Spital zu Jerusalem (allgemein Johanniterorden
genannt) und als gemeinnitziger Verein anerkannt. Die JUH betrachtet sich als Teil der
evangelischen Christenheit und gestaltet die Verbindungen zu den Kirchen auf allen Ebenen
so eng wie mdglich. Die JUH ist Hilfsorganisation und Verband der freien Wohlfahrtspflege.
Sie ist dem Diakonischen Werk der Evangelischen Kirche in Deutschland als Fachverband
unmittelbar angeschlossen. Die JUH ist eine freiwillige Hilfsgesellschaft im Sinne des Art. 26
des 1.Genfer Abkommens vom 12.08.1949.

Aufgabe der JUH ist der Dienst am Néchsten. Dazu gehoren insbesondere Betéatigung sowie
Aus- und Fortbildung in folgenden Bereichen:

Erste Hilfe und Sanitatsdienst
Rettungsdienst und Krankentransport sowie Unfallfolgedienst
Hausnotruf
Ambulanzflug- und Auslandsriickholdienst
Bevolkerungsschutz und Notfallvorsorge
Jugendarbeit und Arbeit mit Kindern
Betreuung, Pflege und Befdrderung von Alten, Kranken, Behinderten und sonstigen
Pflegebedurftigen
Hospizarbeit
Sonstige soziale Dienste wie Mahlzeitendienste usw.
Betrieb von Sozialstationen
Rechtliche Betreuung sowie Gewinnung, Begleitung und Beratung von ehrenamtlichen
Betreuern
» Andere Hilfs- und Betreuungsleistungen im karitativen Bereich.
» Humanitare Hilfe im Ausland
Gegrundet wurde die JUH im Jahre 1952. Mit Regional-, Kreis- und Ortsverbanden ist sie im
gesamten Bundesgebiet vertreten.

VVVVYVYVYY

vVVYVYY
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» Strukturen im Regionalverband
Die 8 Kindertagesstatten (Kitas) arbeiten untereinander stark vernetzt. Die Koordination wird
von der Sachgebietsleitung des Fachbereiches Kindertagesstatten, Herrn Stephan Pies,
tbernommen. Er ist auch die Ansprechpartner fir Eltern in fachlichen oder rechtlichen
Fragen. In padagogischen Fragen steht Frau Schimandl, Leitung aus Unterdurrbach, zur
Verfligung. Finanziellen Angelegenheiten liegen in den Handen des hauptamtlichen Mitglieds
des Regionalvorstandes, Herrn Uwe Kinstle.
Die Sachgebiete der Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. im Regionalverband Unterfranken sind gut
vernetzt. Wir im Waldkindergarten ,Lohwaldspechte” profitieren vor allem vom Sachgebiet
der Presse- und Offentlichkeitsarbeit, der Aushildung (Ersthelfer von Morgen) und dem
Rettungsdienst (Krankenwagenbesichtigung). Der Regionalverband hat einen lokalen
Systemverwalter um die Mitarbeiter vor Ort bei EDV-Problemen zu unterstitzen.

1.1.2 Anschrift der Einrichtung

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.

Regionalverband Unterfranken
Johanniter-Waldkindergarten ,Lohwaldspechte”
Einrichtungsleitung: Eva Weinand
Waltherstral3e 6 (Postadresse)

97074 Wirzburg

Email: kita.waldkindergarten@johanniter.de

Telefon: 0173 7643073

Internetseite: https://www.johanniter.de/einrichtungen/fuer-kinder-und-
jugendliche/kindertageseinrichtungen/waldkindergarten-lohwaldspechte-in-quentersleben/

1.1.3 Einrichtungsart, -gréf3e und Zielgruppe der Einrichtung

Unser Kindergarten ist eine familienergénzende Einrichtung. Es werden Kinder von 3 Jahren
bis zum Schuleintritt betreut. Bei freien Platzen nehmen wir selbstverstandlich auch Kinder
ab 2,5 Jahren auf. Voraussetzung ist jedoch, dass die Kinder bei der Aufnahme windelfrei
sind und nicht gewickelt werden mussen. Die Johanniter-Einrichtung in Glintersleben ist eine
1-gruppige Einrichtung. Es kénnen maximal 20 Kinder betreut werden. Auch Kinder mit
Behinderung bzw. besonderem Férderbedarf kdnnen betreut werden.

1.1.4 Offnungs- und Kernzeiten, Schlieltage

> Offnungszeiten
Unsere Einrichtung ist von Montag bis Freitag von 07:30 bis 14:30 Uhr geoffnet.

> Kernzeitregelung
Wahrend der Kernzeit von 08:30 Uhr bis 13:15 Uhr sollen alle Kinder anwesend sein, damit
wir mit den Kindern intensiv arbeiten kénnen. In dieser Zeit ist das Bringen und Abholen der
Kinder nur in Ausnahmeféllen und nach vorheriger Absprache mdglich.
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» Bring- und Abholzeit
Ein geregelter Tagesablauf gibt dem Kind Halt und Sicherheit und schafft eine
vertrauensvolle Umgebung. Wir bitten deshalb die Eltern, sich an die vereinbarten Bring- und
Abholzeiten zu halten.

» SchlieRtage und Ferienregelung
Im Interesse aller berufstatigen Erziehungsberechtigten bemuhen wir uns, die tatséchlichen
SchlieBungszeiten (Ferien) mdglichst gering zu halten. Die Anzahl der Schlie3tage betragt
pro Jahr nicht mehr als 30 Tage. In der Regel hat unser Waldkindergarten drei Woche im
Sommer und von Heiligabend bis Heilige Drei Kbnige geschlossen. Die genauen Termine
werden den Eltern zum Beginn eines neuen Betreuungsjahres mitgeteilt.

1.1.5 Personal in der Einrichtung

Unser multiprofessionelles Team besteht aus: 5 Mitarbeitern. Der Einrichtungs- und
Gruppenleitung Eva Weinand, den weiteren Erzieherinnen Franziska Albrecht und Laura
Hettrich, der Kinderpflegerin Manuela Emmert und aus einer weiteren Betreuungskraft, Lisa
Kohler.

LWir leben eine Gemeinschaft von ehrenamtlichen und hauptberuflichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern, die vertrauensvoll zusammenarbeiten.

Unser Umgang miteinander ist geprégt von Achtung und Respekt.” (Zitat aus dem Leitbild
der Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.)

1.1.6 Verpflegungsangebot
Die Kinder essen gemeinsam ihre mitgebrachte Brotzeit zu festgelegten Zeiten.

1.1.7 Standort und Lage

Unsere Einrichtung befindet sich am Rande des Giinterslebener Lohwalds (Flurstiick 7289).
Diesen erreicht man, wenn man rechts am Neubaugebiet Platte, unmittelbar neben der
Johanniter-Kita ,Erdenstern, vorbeifahrt. Fir die Eltern steht zum Bringen und Abholen ihres
Kindes jedoch ein festgelegter Sammelplatz (an einer Bank an den Flurwegen), unweit zum
Bauwagen, zur Verfiigung. Die Kinder werden dort von einer/m Erzieher/in abgeholt und mit
einem Bollerwagen zur Einrichtung gebracht.

Fur gefahrliche Wettersituationen stehen feste Raumlichkeiten in der Johanniter-Kita
.Erdenstern” zur Verfiigung. Die Eltern werden in solchen Fallen vorab informiert und bringen
lhre Kinder direkt dorthin.

1.1.8 Gebaude und AulRenflachen
Unser beheizbarer Bauwagen ist kindgerecht gestaltet und dient als Basisstation des

Waldkindergartens. Er bietet geniigend Sitzmdglichkeiten, um bei schlechterem Wetter
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Uberdacht die Mahlzeiten einnehmen zu kdnnen und Ruhephasen im geschiitzten Raum zu
verbringen. Auch fir Kleingruppenarbeiten kann der Bauwagen genutzt werden.

Die Kiichenzeile mit Wasserkanistern bietet die Mdglichkeit, abzuspilen und sich die Hande
zu waschen. Die Wasserkanister missen regelméRig neu beflllt werden. Diese Aufgabe
wird vom Personal tlbernommen. Gerne dirfen sich auch Eltern hierfir zur Verfligung
stellen.

Der Ofen wird in den kalten Monaten Friihs von einer Mitarbeiterin aufgeheizt. Da sich die
Kinder auch in den Wintermonaten im Freien aufhalten, wird der aufgeheizte Wagen nur
zeitweise zum Aufwarmen zwischen den aktiven Phasen im Freien genutzt. Wenn der
Wagen aufgewarmt ist, kdnnen die Kinder ihre Jacken und Matschhosen und Schuhe an er
Innengarderobe ablegen, wodurch diese warm bleiben. Sollten Kleidungsstiicke feucht oder
nass sein, kdnnen diese auch an der tiber dem Ofen hdangenden Wascheleine getrocknet
werden. Des Weiteren bietet der Wagen sowohl im Innen- als auch im Auf3enbereich
verschiedene Verstaumoglichkeiten fur diverse Materialien. Fur die Mitarbeiter steht
abschlieRbarer Stauraum und eine Arbeitsflache zur Verfiigung. Uber die Solaranlage
besteht auch die Mdglichkeit, technische Geréte zu nutzen.

Nach AuRRen bietet die Terrasse mit einem Gelander eine gute Méglichkeit, um die Kinder
von dem Betreten oder Verlassen des Wagens zu sammeln. Dies erleichtert die
Aufsichtspflicht, da somit vermieden werden kann, dass noch einzelne Kinder um den
Wagen laufen, wahrend andere bereits an der Garderobe stehen.

Die Biotoilette ist in einem Nebenraum des Bauwagens eingerichtet. Sie ist kompostierbar
und wird regelmafiig von unserem Hausmeister geleert. Sie besteht aus einem mit Holz
umbauten Raum und einem speziellen Biotoiletteneinsatz. Damit die Kinder bei einem
Jkleinen Geschaft” auch in der Natur auf die Toilette kdnnen, haben wir zusammen mit
unserem Hausmeister eine Outdoor-Toilette gebaut, die die Kinder selbststandig nutzen
koénnen. Hierflr haben wir uns einen ruhigen Platz ausgesucht, auf den wir aber immer noch
Sicht haben. Dazu dient uns ein Stuhl, in welchem ein Loch hineingesagt wurde. Das stille
Ortchen ist mit Baumstammen, Asten und Planen geschiitzt und tiberdacht.
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Waldkindergartenwagen
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Dach: mit harter Bedachung

Nadewbelag

Jndpgheie, ¥

b 1 —_— a3 14
[ | L_ll*»:ln:z v)\|;
Kixchk ] P [l ey )
d | PO | 2 | R >0 yi‘ ST
— — e =T — —

—_ T o 1 .
g \ 7‘1\ ' & — 2000, Jmen (lzzs = :m,‘u e
. 11 ¥ o 100, .'\'Fn‘} \'\ AR K = 1
\ ‘ \ 7 AuBew yaderobe
@ S || L ewlallen ¥
l
T [

2000,0mm

—5300,0mm

—

Gemeinde Ginterslaben U 2iw
Viezbugw Svabie it
9726° Gunrersieben

A, Sl

e & »n

» AufBRenanlage
Angrenzend zu unserem Bauwagen befindet sich unsere Kernzone. Dieser Bereich ist mit
Rindenmulch ausgelegt und bietet sowohl sonnige und schattige Platze. Von dort aus gehen
wir taglich zu einem vorab mit den Kindern festgelegten Waldplatz.
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1.2 Situation der Kinder und Familien in der Kita und im Einzugsgebiet

Vorwiegend leben im Einzugsgebiet Kernfamilien mit berufstétigen Eltern. Grof3familien sind
eher selten. Es gibt auch Alleinerziehende, sowie Kinder und Eltern mit
Migrationshintergrund.

Viele Freizeitaktivitaten wie Theater, Fu3ball und Gardetraining werden angeboten. Es gibt
auch eine Freiwillige Feuerwehr und einen Vereinsring. Wir halten guten Kontakt zur
Feuerwehr und zum Vereinsring und unterstiitzen das Vereinsleben in Glintersleben.

Die Situationsanalyse wird im Rahmen der Planung der Bildungsschwerpunkte 2-mal jahrlich
durchgefihrt und dokumentiert.

1.3 Rechtliche Grundlagen

Die gesetzlichen Grundlagen unserer taglichen Arbeit in der Kita sind verankert in der UN-
Kinderrechtskonvention Art. 28 ,Die Vertragsstaaten erkennen das Recht des Kindes auf
Bildung an ...%, im SGB VIII §22 Forderung Kindertageseinrichtungen und §88a Schutzauftrag
bei Kindeswohlgefahrdung, sowie im Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz
(BayKiBiG) insbesondere Art. 10 Auftrag zur Bildung, Erziehung und Betreuung in
Kindertageseinrichtungen und Art. 9b Kinderschutz, dem SGB XIll, dem
Infektionsschutzgesetz (IfSG), dem Bayerischen Erziehungs- und Unterrichtsgesetz
(BayEUG) und Datenschutzgesetz.

1.3.1 Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan / bayerische Bildungsleitlinien
(BayBL)

Die Grundlage der padagogischen Arbeit bildet der Bayerische Bildungs- und

Erziehungsplan (BEP). Im Mittelpunkt des BEP stehen die Bildungsbedurfnisse der Kinder

fur eine optimale Entwicklung bis zur Einschulung.

Die Grundlage der padagogischen Arbeit bildet, auf der Basis der bayerischen
Bildungsleitlinien (BayBL 2012), auch der bayerische Bildungs- und Erziehungsplan
(BayBEP)

1.3.2 Medikamentengabe in der Einrichtung

In unseren Einrichtungen dirfen generell keine Medikamente von Seiten des Personals
verabreicht werden, da unser padagogisches Personal tiber keine medizinische Ausbildung
verfugt. Sollte die Medikamentengabe erforderlich und nicht Giber andere Wege (Eltern,
Pflegedienst) sichergestellt sein, so kdnnen in Ausnahmefallen bei chronischen
Erkrankungen Medikamente gegeben werden. Bedingung hierfur sind unter anderem, dass
das Medikament arztlich verordnet ist, die Mitarbeiter sich dies zutrauen und durch den Arzt
auf das Medikament geschult sind sowie die Lagerung des Medikamentes sichergestellt
werden kann.
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1.3.3 Datenschutz

Das Datenschutzgesetz gilt fur alle Mitarbeiter und Eltern (Sorgeberechtigte) der Kinder in
der Kindertagesstatte. Die Angestellten sowie die Sorgeberechtigten verpflichten sich mit
ihrer Unterschrift, die Bestimmungen des Datenschutzgesetzes einzuhalten. Es ist allen
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu einem anderen, als dem zur jeweiligen
rechtmafigen Aufgabenerflillung gehdérenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben,
zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen. Die Verpflichtung auf das Datengeheimnis
bestehen auch nach Beendigung der Tatigkeit bei der Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. bzw. auch
nach dem Besuch des Kindes in der Einrichtung fort.

1.3.4 Infektionsschutz, Hygiene und Sicherheit

Unser Personal hélt sich an den Rahmen-Hygieneplan der Einrichtung, der alle
Hygieneanforderungen fur Kindertageseinrichtungen beinhaltet. In jeder Johanniter
Kindertagesstatte wurde ein Sicherheitsbeauftragter benannt, der durch regelmagige
Schulungen den Uberblick tiber die Sicherheit in unserer Einrichtung behalt. Hygiene- und
Sicherheitsbeauftragte sind unter Punkt 1.1.5 benannt.

Die Kindertagesstatte sowie die Eltern sind verpflichtet, nach 834 IfSG beim Auftreten
Ubertragbarer Infektionen alle Vorkehrungen zu treffen, die den Schutz der gesunden Kinder
und Fachkrafte sicherstellt. Mit dem Bildungs- und Betreuungsvertrag erhalten alle
Erziehungsberechtigten ein Merkblatt zum Infektionsschutzgesetz (IfSG) gemal § 34 Abs. 5
Satz 2 IfSG.

1.3.5 Versicherungsschutz

Kinder, die unsere Einrichtung noch nicht oder nicht mehr in einem bestehenden
Vertragsverhaltnis besuchen (stundenweise), also Schnupper- oder Besuchskinder, sind
dann gesetzlich unfallversichert, wenn der Besuch vorher mit dem Personal vereinbart
wurde. Ein gesetzlicher Versicherungsschutz gilt ebenso fur Eltern, die im Auftrag der
Leitung fur die Einrichtung tétig werden (z. B. im Rahmen eines Projektes) oder bei Festen
und Feiern mithelfen.

1.3.6 Aufsichtsbehdrde

Fur unser Haus ist das Jugendamt des Landratsamtes Wirzburg als Aufsichtsbehdrde
zustandig. In regelméRigen Abstanden finden kommunale Leitungstagungen des
Landkreises Wiirzburg statt. Die Fachaufsicht informiert tiber Anderungen von Seiten des
Ministeriums, z. B. bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan (BEP), Finanzierung,
Bayerisches Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) usw. Die Behérde ist auch
Ansprechpartner fur Eltern, die rechtliche Fragen zum Kindertagesstattenbetrieb haben.

1.4 Gefahrdungsbeurteilung
Die Beurteilung ist angelehnt an die KUVB Vorgabe Naturkindergarten unter

Bertcksichtigung der DGUV Information 202-074. — mach ich mit Stephan
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Extreme Wetterereignisse

Um geeignete Mallnahmen zum Schutz gegen extreme Wettersituationen treffen zu kénnen
ist es zun&chst von prioritarer Bedeutung, diese rechtzeitig zu erkennen bzw. zu
prognostizieren. Dies ist in erster Linie Aufgabe der Einrichtungsleitung. Grundlage flr eine
rechtzeitige und mdglichst genaue Prognose ist das regelmafige Prifen von
Wetterberichten. Hierbei sind geeignete Wetterdienste zu nutzen, welche taglich gepruift
werden. Eine seridse Quelle ist der Deutsche Wetterdienst (DWD).

Sollten gefahrliche Wetterereignisse bevorstehen ist umgehend die Sachgebietsleitung zu
kontaktieren, um mit dieser weitere Mal3nhahmen zu besprechen.

Extreme Wettersituationen kénnen sein:

Gewitter

Sturm

Hagel

Starkregen
starker Schneefall
extreme Hitze
extreme Kalte

Fir schlechte Wettersituationen steht der Bauwagen als Unterschlupf zur Verfigung. Dieser
bietet Schutz vor duReren Einflissen und verschafft den Kindern eine Atmosphare der Ruhe
und Sicherheit. Je nach Auspragung des Wetterereignisses kann es jedoch notwendig sein,
eine Notunterkunft aufzusuchen. Daflir stehen folgende Raumlichkeiten zur Verfliigung:

Kita ,,Erdenstern Guntersleben (Notunterkunft)

Unsere Notunterkunft, die Kita ,Erdenstern®, befindet sich etwa 1 km vom Standort des
Bauwagens am Lohwald entfernt. Sollte eine vorhersehbare, extreme Wetterlage eintreten
ist es uns maoglich diese Notunterkunft aufzusuchen. Die Eltern werden hiertiber am Vortag,
bei der Abholung ihres Kindes, oder per SMS oder Anruf informiert. Dann werden die Kinder
an der Kita ,Erdenstern“ vom Personal in Empfang genommen und auch wieder dort
abgeholt. Es ist auch hier auf die Einhaltung von Bring- und Abholzeiten zu achten, die aber
sehr dhnlich zu unseren Zeiten sind. Da wir noch eine recht kleine Gruppe sind, werden wir
fur diesen Tag in eine andere Kindergarten-Gruppe des Erdensterns eingegliedert.

Sollte ein unvorhersehbares, extremes Wetterereignis eintreten, sind geeignete
Sofortmal3nahmen zu treffen. Erste Prioritat hat die sichere Unterbringung der Kinder und
des Personals. Erster Anlaufpunkt hierbei ist der Bauwagen. Anschliel3end ist direkt die
Sachgebietsleitung zu informieren, damit weitere MalRnahmen eingeleitet werden kénnen. Ist
vorhersehbar, dass das Wetterereignis mehrere Stunden andauert, ist ein Transfer Uber den
Fahrdienst der Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. in die NotfallrAumlichkeiten zur JUH-Kita
Erdenstern anzustreben. Sind die Kinder sicher untergebracht und alle notwendigen
MalRnahmen getroffen, sind unverziglich die Eltern Gber die Losung in Kenntnis zu setzen.
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Im Fall, dass sich die Gruppe auf3erhalb auf einer Wanderung befindet missen
VorortmafRhahmen durchgefuhrt werden. Bei Gewitter und Sturm, aber auch bei extremen
Schneefallen ist der Wald schnellstmdglich zu verlassen. Insbesondere die Gefahr
herabstirzender Aste ist hierfiir ausschlaggebend.

UV-Strahlung — bitte nachfolgend kontrollieren, oder mach ich mit Stephan

Um die Kinder vor UV- Strahlung zu schitzen, sind geeignete Schattenplatze vorzuhalten.
Das Gelande um den Bauwagen bietet zahlreiche, nattrliche Schattenquellen in Form von
Baumen und Strauchern. Als zusatzliche Malinahme kénnen Sonnensegel / Planen im
AulRenbereich zwischen die Baume gespannt werden. Die Eltern werden aul3erdem auf die
Bedeutung von kdrperbedeckender Kleidung und von Sonnenschutz in Form von Cremes
hingewiesen.

Kalte

Die Eltern werden uber geeignete Kleidung informiert. Die Kinder halten sich nach
Maoglichkeit auch in der kalten Jahreszeit praferiert im Freien auf, weshalb Wetterangepasste
Kleidung eine Voraussetzung fur die Teilhabe am Kindergartenalltag ist. Um sich
aufzuwarmen ist der Bauwagen mit einem Gasofen ausgestattet. Ein Feuerldscher steht zur
Verfiigung und ein Kohlenmonoxid-Warnmelder ist installiert. Aul3erdem sind Decken,
Matten und Kissen vor Ort.

Hitze

Ausreichend Schattenplatze sind gegeben und die Eltern werden tber zweckmaRige
Kleidung informiert (siehe UV-Strahlung). Ausreichend Trinkwasser wird zur Verfugung
gestellt. Die Verantwortung dafir obliegt der Einrichtungsleitung.

Absturz

Auf dem umliegenden Gelande befinden sich keine Felsen oder Abhénge,
weshalb Sturzgefahr insbesondere durch das klettern auf Baumstammen
ausgeht. Das Klettern Uber Stamme ist nur bei trockener Witterung erlaubt.
Insbesondere beim Klettergraben, bei dem ein Baumstamm tber einem
kleinen Graben liegt. Dieser wurde von Hindernissen und aul3en
herumliegenden Asten befreit, sodass selbst im Falle eines Sturzes, dieser
gedampft ist.

Gefahrlichen Biostoffe

Die hygienische Verrichtung der Notdurft wird durch die kompostierbare Biotoilette der Firma
W. Hoffmann TC-Vertrieb gewehrleistet. Genligend Wasser steht in Kanistern zur Verfligung,
welche durch Mitarbeiter regelmaRig aufgefillt werden.
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RegelmaRige Sichtkontrollen fir Zecken werden durch das Personal durchgefiihrt und auch
die Kinder werden angehalten auf solche zu achten. Die Eltern kbnnen im Vertrag
entscheiden, ob die Zecken von den Betreuerinnen entfernt werden dirfen, oder ob sie
baldmdoglichst informiert werden wollen, um alles Weitere selbst zu veranlassen. Darf die
Zecke von dem Kitapersonal entfernt werden, nutzen diese eine Zeckenzange oder eine
Zeckenkarte. Es wird die Bisstelle durch Einkreisen markiert und die Erziehungsberechtigten
werden benachrichtigt, damit sie das Kind beobachten und besonders bei Hautreaktionen
einen Arzt aufsuchen kdnnen. Wenn Erziehungsberechtigte mit diesem Vorgehen nicht
einverstanden sind, wird die KiTa sie anrufen oder per SMS benachrichtigen, damit sie selbst
die Zecke entfernen kénnen und/oder mit dem Kind zum Arzt gehen. Die Zeckenentfernung
wird in das Verbandbuch eingetragen. Auf angemessene korperbedeckende Kleidung
werden die Eltern hingewiesen.

Gefahrdung durch Tiere

Das Verhalten gegeniiber Tieren wird in Form von Verhaltensregeln mit den Kindern
besprochen.

Einatmen, Verschlucken, Hautkontakt mit giftigen Gasen, Dampfen, Aerosolen
Flussigkeiten oder Feststoffen

Die Kinder befolgen die vereinbarten Verhaltensregeln bzgl. des Umgangs und Konsums von
Pflanzen und Pilzen. Sehr giftige Pflanzen im AuRenbereich werden entfernt. Der Bauwagen
verfugt tber einen Kohlenmonoxid-Warnmelder, welcher frihzeitig vor einer Kohlenmonoxid-
Vergiftung im Innenbereich warnt.

Ertrinken

Im direkten Umfeld des Wagens befinden sich keine gro3eren Gewasser. An einem der
Waldplatze befindet sich ein kleiner Timpel und an einem der Waldwege eine Tiertrénke, an
den die Kinder nur unter Aufsicht mit dem Personal herandirfen. Die Kinder befolgen die
vereinbarten Verhaltensregeln bzgl. des Aufenthalts und der Entfernung vom Stammplatz.

Uberfahren

Im direkten Umfeld des Wagens befindet sich keine StraRe oder Gleisanlage, aber Flurwege,
die gelegentlich befahren werden. Das Aul3engeléande um den Bauwagen ist mit farbigen
Bandern markiert, welche als Grenzen dienen. Die Kinder befolgen die vereinbarten
Verhaltensregeln bzgl. des Aufenthalts und der Entfernung vom Stammplatz.

Erschlagen

Der Zustand der Baume im direkten Umfeld des Wagens wird regelméalRiig tberpruft.
Abgestorbene Aste werden entfernt. Die Betreuungskréfte kontrollieren laufend alle Baume
und insbesondere nach Stiirmen wird eine genaue Inspektion anlassbezogen durchgefuhrt.
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2 Orientierungen und Prinzipien unseres Handelns

2.1 Profil der Einrichtung

Naturraum Wald
Aufgrund des reduzierten Angebots von (vorgefertigten) Spielzeugen werden die Kinder darin

bestarkt, sich mit den im Wald befindlichen Materialien auseinanderzusetzten. Die Kinder
werden angehalten ihrer Fantasie freien Lauf zu lassen. Es kann aus Blattern, Steinen,
Stocken einfach alles werden z. B. aus Stdcken Zauberstabe, Horner fir ein Einhorn und aus
Rindenstlicken Telefone und Teller. Die Kinder missen dies auch den anderen Kindern
kommunizieren, sodass ein gemeinsames Spiel entstehen kann. Durch Waldplatze mit
unterschiedlichen Gegebenheiten werden die Kinder zu vielfaltigen Spielideen angeregt.

Fur viele unserer Angebote nutzen wir den Naturraum Wald. Sei es die Veranderung der Natur
im Jahreskreis, naturnahe Beobachtungen von Tieren und Pflanzen oder das Sammeln von
Naturmaterialien fiir Legearbeiten, Bastelaktionen oder Gestaltung im und um den Bauwagen.
AuBerdem erleben die Kinder den Lebenskreislauf hauthah mit. Sei dieser von Pflanzen oder
von Tieren.

Bewegung
Im Wald gibt es fir die Kinder ein vielfaltiges Angebot an Bewegungsmaoglichkeiten. Dort

koénnen die Kinder ihren angeborenen Bewegungsdrang auf natlrliche Weise ausleben. Das
Gleichgewicht wird z. B. auf dem unebenen Waldboden geschult und auf Asten,
Baumstammen und Parcours aus Naturmaterialien kann balanciert und geklettert werden.
Die Ausdauer der Kinder wird durch lange Spaziergange mit unterschiedlichen Steigungen
im Gelande trainiert. Somit kdnnen wir immer weitere Strecken zuriicklegen, neues erkunden
und Tagesausfliige planen. Durch Besonderheiten von bestimmten Waldplatzen haben die
Kinder sogar die Mdglichkeit Higel hinunter zu rutschen und zu kullern. Hierbei wird die
Korperwahrnehmung enorm gefordert. Auf vielen Waldwegen haben die Kinder die
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Maglichkeit zu rennen und sich selbst auszuprobieren, dies kann bspw. in Form von kleinen
Wettkdmpfen stattfinden.

. P
S B S
. y 3 1 49 ¥,

Gesundheitserziehung

» Der tagliche Aufenthalt an der frischen Luft bei Wind und Wetter starkt das
Immunsystem. Die Anfalligkeit fur Infektionskrankheiten ist niedriger als in
Kindergarten mit geschlossenen, beheizten Raumen.

» Die Kinder lernen durch die verschiedenen jahreszeitlichen Temperaturen sich
dementsprechend zu kleiden. Sie nehmen wahr, ob ihnen warm oder kalt ist, ob sie
zittern oder schwitzen, ob die Kleidung nass ist oder ob nur einzelne Korperstellen
betroffen sind. Auch wir Mitarbeiter achten darauf, wie die korperliche Verfassung der
Kinder ist und regen sie gegebenenfalls dazu an, sich den Wetterverhaltnissen
angemessen zu kleiden, z. B. Handschuhe an-/ausziehen, diinnere/dickere Mitze oder
Jacke anziehen, Matschhose anziehen usw.

» Ebenso wichtig ist das ausreichende Trinken, worauf wir ebenfalls, vor allem an
warmeren Tagen, achten. Bei langeren Spaziergdngen werden die Trinkflaschen der
Kinder von den Mitarbeitern mitgenommen.

» Neben dem Mitbringen der eigenen (gesunden) Brotzeit bieten wir, in dem fir uns
machbaren Rahmen, regelméRig Nahrungszubereitungen an. Hierbei achten wir auf
regionale und saisonale Zutaten, sowie einer umweltbedachten Zubereitung. Aufgrund
unserer beschrankten Lagermdglichkeiten missen die Kinder fur solche
Besonderheiten Geschirr und Besteck von zu Hause mitbringen. Dies wird mindestens
drei Tage im Voraus bekannt gegeben.

» Zudem achten wir taglich darauf, dass die Kinder vor den Mahlzeiten ihre Hande
grundlich mit natirlich abbaubarer Seife waschen. Hierfir wird von den Mitarbeitern
taglich frisches Wasser geholt.
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Partizipation der Eltern: Die Zusammenarbeit mit den Eltern spielt flir uns eine wichtige Rolle!
Die Eltern sollen nicht nur ein Verstandnis fir die Arbeitsweise und die vermittelten Inhalte
bekommen, sondern auch aktiv in die Gestaltung einbezogen werden.

Unser Ziel ist es einen Raum zu schaffen, in dem die Kinder zu verantwortlichen
Persdnlichkeiten heranwachsen kdnnen, welche selbstbewusst und mit einem eigenen
Werteverstandnis den Schritt in die Grundschule gehen kdnnen.

2.2 Unser Menschenbild: Bild von Kind, Eltern und Familie

2.2.1 Padagogische Grundhaltungen — ,,unser Bild vom Kind*“

Der Mensch ist auf Selbstbestimmung und Selbsttatigkeit ausgelegt. Ein Kind kommt bereits
als ,kompetenter Saugling® auf die Welt und ist von Beginn an mit Kompetenzen
ausgestatten, die ihn dazu befahigen seine Umwelt zu erkunden und mit ihr in Austausch zu
treten. Kinder gestalten von Geburt an ihre Bildung und Entwicklung aktiv mit. Bereits sehr
kleine Kinder sind eher aktive Mitgestalter ihres Verstehens als passive Teilhaber an
Umweltereignissen und kdnnen ihre Bedurfnisse &uf3ern. Wir nehmen die Kinder dabei als
einzigartige Personlichkeiten an, die ihre individuellen Bedurfnisse und Fahigkeiten in die
Gemeinschaft einbringen. Kinder lernen nicht nur mit dem Kopf, sondern auch durch
Bewegung, mit Gefuihlen und Fantasie — sie lernen mit allen Sinnen. Sie haben viele
intelligente Fragen und sind reich an Ideen und Einféllen. Im Dialog mit anderen wollen sie
ihr Weltverstandnis kontinuierlich erweitern. Wir bieten Kindern dabei eine Orientierungshilfe
und suchen mit ihnen gemeinsam nach Antworten und Losungen auf ihre Sinnfragen. Kinder
haben das Recht auf die bestmdgliche Bildung von Anfang an, um ihre geistig-kdrperlichen
Fahigkeiten voll zu entfalten. Daflir schaffen wir Geborgenheit und Sicherheit durch
verlassliche und besténdige Bezugspersonen und bieten immer neue Anregungen und
Herausforderungen. Als Akteure ihrer eigenen Bildung haben Kinder ein Recht auf
umfassende Mitsprache und Mitgestaltung.

Im Mittelpunkt unseres Handelns steht der Mensch, dem wir mit Respekt begegnen.

Wertschatzung, Vertrauen und Verbindlichkeit sind fir uns Ausdruck unserer christlichen
Grundhaltung. Hilfsbereitschaft, Toleranz, fairer Umgang und Konfliktfahigkeit tragen zu
einem konstruktiven Miteinander bei... Wir nehmen Kinder als einzigartige Personlichkeiten
an, die ihre individuellen Bedurfnisse und Fahigkeiten in die Gemeinschaft einbringen. Wir
verpflichten uns dem besonderen Schutz der uns anvertrauten Kinder.“ (Zitate aus dem Leitbild
fiir Johanniter-Kindereinrichtungen)

2.2.2 Eltern und Familie

«Eltern finden in uns kompetente Erziehungspartner und erleben eine vertrauensvolle Zusammenarbeit.
Dies stellen wir sicher durch aufmerksames und freundliches Fachpersonal, das den Eltern unterstiitzend
und beratend zur Seite steht.” (Zitate aus dem Leitbild fiir Johanniter-Kindereinrichtungen)
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2.3 Unser Verstandnis von Bildung

~Freude am Lernen: Bildung ist mehr als Wissen, denn im Mittelpunkt der kindlichen
Entwicklung stehen Neugier, kreativer Umgang mit Herausforderungen, Freude am Lernen
und Kontakt mit der Umwelt. Kinder lernen nicht nur mit dem Kopf, sondern auch durch
Bewegung, mit Gefiihlen und Fantasie — sie lernen mit allen Sinnen. Dafiir schaffen wir
Geborgenheit und Sicherheit durch verlassliche und bestandige Bezugspersonen und bieten
immer neue Anregungen und Herausforderungen. Als Akteure ihrer eigenen Bildung haben
Madchen und Jungen so die gleiche Chance zu lernen. Sie sind Forscher und Erfinderinnen,
Entdeckerinnen und Kiinstler und erschlieBen sich spielend ihre Welt.“ (Zitate aus dem
Leitbild fir Johanniter-Kindereinrichtungen)

2.3.1 Bildung als sozialer Prozess

» Voneinander lernen
Mit der Bildung einer lernenden Gemeinschaft kénnen padagogische Fachkréfte die
Lernprozesse der Kinder vielfaltig unterstiitzen. Besonders das Gefiihl der Zugehdrigkeit
kann bei Kindern Stress reduzieren und ihr Wohlbefinden foérdern, ihre Lernmotivation und ihr
pro-soziales Verhalten fordern, ihr Identitatsgefihl starken, ihre Verhaltensregulation
verbessern und ihr aktives Engagement und ihre Mitarbeit erhéhen. Fir die Entwicklung
eines Zugehorigkeitsgeflihls brauchen vor allem sehr kleine Kinder Erwachsene, die auf ihre
Interessen eingehen; und Gelegenheit zum Spiel, bei dem sie die Bedurfnisse, Rechte und
Geflhle anderer kennen lernen. Da die Entwicklung von pro-sozialem Verhalten bereits im
ersten Jahr beginnt, kdnnen auch kleine Kinder in das Bilden einer lernenden Gemeinschaft
eingebunden werden.

» Partizipation — Bildung mitgestalten
Kinder haben — unabhangig von ihrem Alter — ein Recht auf Partizipation.

Partizipation bedeutet Beteiligung an Entscheidungen, die das eigene Leben und das der
Gemeinschaft betreffen. Dazu gehéren Mitwirkung, Mitgestaltung, Mitbestimmung und
Mitverantwortung ebenso wie das Erméglichen von Selbstbestimmung und
Eigenverantwortung. Beschwerde- und Streitkultur sowie eine Kultur der Konfliktldsung sind
weitere Aspekte von Partizipation.

Erwachsene und ihr Umgang miteinander sind stets Vorbild und Anregung fiur die Kinder.
Alle Kinder haben die Moglichkeit, inre Interessen, Wiinsche, Hoffnungen, Angste und
Probleme Uberall dort einzubringen, wo es um ihre Belange geht. Partizipation starkt Kinder
in ihrer Entwicklung zu verantwortungsbewussten Personlichkeiten. Dazu gehoren die
Haltung, sich zustandig zu fuhlen fir eigene Belange und die der Gemeinschaft und die
Kompetenz, sich konstruktiv auseinanderzusetzen, eigene Interessen zu vertreten, sich in
andere hineinzuversetzen und Mehrheitsentscheidungen zu akzeptieren. Jedes Kind hat ein
Recht darauf, seine Interessen zu duf3ern und in altersangemessener Weise mit diesen auch
bertcksichtigt zu werden (z.B. Kinderkonferenzen, Einbeziehen der Kinder in die Planung
von Aktivitaten und Projekten).

Die Kinder werden in bildungs- und einrichtungsbezogene Planungs-, Aushandlungs- und
Entscheidungsprozesse regelméalRig mit einbezogen.
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2.3.2 Starkung von Basiskompetenzen gemaf unseres Profils
Personale Kompetenzen

Selbstwahrnehmung

Motivationale Kompetenz

Kognitive Kompetenz

Physische Kompetenz

Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext
Soziale Kompetenz

Werte- und Orientierungskompetenz

Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme
Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe
Lernmethodische Kompetenz

YVVYVVYVYVYVYVYY

Lernen wie man lernt ist die Grundlage fir einen bewussten Wissens- und Kompetenzerwerb
und der Grundstein fur lebenslanges schulisches und selbstgesteuertes Lernen. Das Kind
weil3, dass es gelernt und wie es gelernt hat. Jeder soll sein eigenes Lernverhalten, d.h.
welcher Lerntyp bin ich, und sein eigenes Lerntempo finden. Somit kénnen Wissen und
Kompetenzen kontinuierlich erweitert und aktualisiert werden. Dieses Wissen hilft,
Unwichtiges und Uberfliissiges auszufiltern. Die lernmethodische Kompetenz baut auf
Kompetenzen, wie z.B. Denkféhigkeit, Gedachtnis, Kreativitat, Werthaltungen, moralische
Urteilsbildung, Verantwortungsiibernahme und Kommunikationsfahigkeit auf und verknupft
diese Bereiche miteinander.

Unseren Kindern wird Zeit und Raum gegeben, dass sie Fahigkeiten entwickeln und
Moglichkeiten sehen, ihren Weg zum Lernen zu finden.

Um zu verstehen, wie man lernen lernt, sollte das Kind:

bereit sein, von anderen zu lernen
Geduld zum Wiederholen und Uben aufbringen
den eigenen Zeitbedarf einschéatzen und einteilen lernen
Beziehungen und Zusammenhéange zwischen den Dingen erkennen
erkennen, dass es verschiedene Lésungswege gibt und die Grunderkenntnis, dass die
eigene Ansicht nicht immer die richtige ist

» Kooperation und Arbeitsteilung (gemeinsame Projekte) erarbeiten
Zu den vorangegangenen Punkten werden Strukturen und Regeln erarbeitet, die in der
Schule wiedererkannt und angewendet werden kénnen. Das padagogische Personal
vermittelt zu den vorangegangenen Punkten Strukturen, damit sie die Kinder erkennen und
verinnerlichen. Diese Strukturen sollen sie spéater in der Schule wiedererkennen und
anwenden.

YVYVYVYY

Kompetenter Umgang mit Verdnderungen und Belastungen:
Widerstandsfahigkeit (Resilienz)

» Resilienz bedeutet Widerstandsfahigkeit.

» Sie ist die Grundlage fur eine positive Entwicklung des Kindes, fur Gesundheit,
Wohlbefinden und hohe Lebensqualitat als auch der Grundstein fur einen gerechten
Umgang mit individuellen, familidren, oder gesellschaftlichen Veranderungen.
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> Resiliente Kinder zeichnen sich durch sowohl soziale als auch persdnliche Ressourcen
aus.
Besonders soziale Ressourcen tragen maf3geblich zum Gelingen einer resilienten
Personlichkeitseinwicklung bei. Diese Ressourcen fordern und fordern wir im
Kindergartenalltag. Dazu gehoren:

sichere Bindungen und positive Beziehungen zu erwachsenen Bezugspersonen
positive Rollenmodelle und Vorbilder

ein demokratischer Umgangs- und Erziehungsstil

positive Kontakte zu Gleichaltrigen und Freundschaften

positive Lernerfahrungen im Kindergarten

konstruktive Zusammenarbeit zwischen Elternhaus, Kindergarten und Schule
hohe Problemlésefahigkeit, Kreativitat, Lernbegeisterung

positive Selbsteinschatzung, Selbstvertrauen, hohes Selbstwertgefihl
positives Denken und eine optimistische Lebenseinstellung

Frihe Bildung unterstitzt Kinder im Erwerben der Kompetenzen (Ressourcen), die fur
Resilienz bedeutsam sind.

YVVYVVYVYVYVYVYY

2.3.3 Inklusion: Vielfalt als Chance

In unserem Haus sind alle Kinder willkommen. Unsere Aufgabe besteht darin, inklusions-
und personlichkeitsfordernde Situationen zu erkennen, aufzugreifen und mit viel Feingefihl
in das Kitaleben einzubauen. Bei der Vorbereitung dieser gemeinschaftlichen Aktivitaten ist
es unsere Aufgabe, Veranderungen oder Abwandlungen zu schaffen, welche allen Kindern
die aktive Teilnahme erleichtert.

Unter Inklusion verstehen wir ein Zusammenleben und Zusammenlernen von gleichwertigen
Partnern. Uns ist wichtig, dass jedes Kind Entwicklungsschritte in seinem eigenen Tempo
und Rhythmus vollziehen kann. Kindern mit besonderem Forderbedarf schulden wir hier
besondere Aufmerksamkeit. Durch unser ressourcenorientiertes Arbeiten starken wir die
vorhandenen Kompetenzen jeden einzelnen Kindes und versuchen nicht, ,Defizite*
auszubugein.

Kinder, die einen ,I-Platz* benétigen, brauchen ein arztliches Attest oder ein psychologisches
Gutachten durch einen Facharzt oder durch das Gesundheitsamt. Ferner miissen die
Sorgeberechtigten dieser Kinder einen Antrag nach 853 SGB XII auf Eingliederungshilfe
beim Sozialamt oder nach §35a SGB VIII auf Eingliederungshilfe beim Jugendamt stellen.
Hierbei unterstitzen wir gerne. Die Besetzung der ,I-Platze” orientiert sich an der aktuellen
Gruppenzusammenstellung. Dartiber entscheidet die Einrichtungsleitung im Einzelfall.

2.4 Rolle und Selbstverstandnis der PAdagogen

Das Wohl der Kinder steht fir uns im Mittelpunkt. Unser Ziel ist es, allen Kindern die
Maoglichkeit zu geben, sich zu individuellen Persdnlichkeiten zu entwickeln, damit sie den
Anforderungen nicht nur der Schule, sondern auch des Lebens gewachsen sind. Die
Bedurfnisse der Familien sind uns ein wichtiges Anliegen. Wir unterstiitzen die Familien in
ihren Bemuhungen, die Kinder ganzheitlich zu erziehen und zu férdern. In unserem Team
sind motivierte und qualifizierte Mitarbeiter, die das optimale padagogische Niveau unserer
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Einrichtung gewahrleisten. Wir tbernehmen Verantwortung fiir die Gesellschaft, und damit
erfullen wir den gesellschaftlichen bzw. gesetzlichen Bildungs- und Erziehungsauftrag.

Grol3en Wert legen wir auf ein Miteinander. Eine konstruktive und vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit Sachgebietsleitung Stephan Pies, allen Mitarbeitern, Familien und
unserem Regionalverband ist uns ein grof3es Anliegen.

3 Gestalten von Ubergéangen im Bildungsverlaufs
des Kindes (Transitionen)

Es ist uns ein Anliegen, dass der Ubergang vom Elternhaus in die Kita fiir alle Beteiligten,
also fur das Kind und seine Familie, sowie auch fur uns als Personal so angenehm und
schonend wie moglich verlauft und fir das Kind als Erfolgserlebnis in Erinnerung bleibt (,ich
kann das!®). Um dies gewahrleisten zu kdnnen, sind uns einige Stationen auf dem Weg in die
Kindertagesstatte wichtig.

Je intensiver und offener der Informationsaustausch zwischen Elternhaus und der
Einrichtung funktioniert, umso besser kann die Eingewdhnung verlaufen und dem Kind einen
guten Start in die Einrichtung ermaéglichen.

Wir ziehen die Individualitat jedes Kindes immer in Betracht und achten auf die Bedurfnisse
und Verhaltensweisen der Kinder.

Wir bitten alle Eltern zur Informationsveranstaltung zu kommen. An diesem Tag besteht die
Maglichkeit, Gber alle Ablaufe in der Einrichtung wichtige Informationen zu erhalten und
Erzieher und Kinderpfleger der jeweiligen Gruppe sowie auch bereits andere Eltern kennen
zu lernen.

Ein weiterer Punkt ist der Schnuppertag in der Einrichtung. An einem vorher vereinbarten
Termin kommen Eltern und Kind in die Einrichtung. Je nach Verhalten des Kindes bleiben
die Eltern die ganze oder nur einen Teil der Zeit beim Kind und treten in Kontakt mit der
Gruppe und dem Personal. Zum Kindergartenbeginn ist es wiinschenswert, die
Anwesenheitszeit des Kindes langsam und stufenweise zu steigern.

Die positive Gestaltung der Ubergange von der Familie in den Kindergarten sowie von der
Kinderkrippe in den Kindergarten kénnen auf spatere Ubergangssituationen tibertragen
werden. Deshalb legen wir besonderen Wert auf eine positive und gezielte Gestaltung des
Ubergangs. Der Ubergang aus der Familie in die noch unbekannte Kindergartengruppe
bedeutet fiir jedes Kind eine grof3e Herausforderung fir seine Fahigkeit, sich fremden
Personen anzuvertrauen. Wahrend der ersten Zeit im Kindergarten ist das Kind mit
unbekannten Raumen, fremden Erwachsenen und anderen Kindern konfrontiert. Es muss
sich an neue Situationen, einen veranderten Tagesablauf und an die tagliche mehrstindige
Trennung von den Eltern gewodhnen. Die Beteiligung der Eltern am Eingewdhnungsprozess
ihrer Kinder ist ein fester Bestandteil in unserer padagogischen Konzeption.

Es findet eine individuelle und sensible Eingewdhnung statt, die auf die Situation und
Bedurfnisse von Kind und Familie abgestimmt ist.
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Eingewdhnung nach dem Berliner Modell

An einem vorher vereinbarten Termin kommen Eltern und Kind in die Einrichtung zum
Kennenlerngesprach. Zum Kindergartenbeginn ist es wiinschenswert, die Anwesenheitszeit
des Kindes langsam und stufenweise zu steigern.

Je besser der Informationsaustausch zwischen Elternhaus und der Einrichtung funktioniert,
umso besser kann die Eingewdhnung verlaufen und dem Kind einen guten Start in den
Kindergarten ermdglichen. Unsere Eingewthnung richtet sich nach den Bedlirfnissen der
Kinder und der Eltern und kénnte so aussehen:

» 1. Tag: Das Kind kommt um 8:45 Uhr bis maximal 12 Uhr in die Gruppe.
» 2.-5.: Tag endet spatestens um 12:00 Uhr, damit ihr Kind sich sanft an die Einrichtung
und die GroRgruppe gewdhnen kann.

Nach der ersten Woche wird dann beurteilt, wie sich das Kind eingelebt hat und die zweite.
Woche wird besprochen. Die Besuchszeiten kdénnen sich verlangern. Wichtig bei der
Eingewohnung ist:

>

» Fur das Kind:

e Zeit und Ruhe fir das Kind und die Mitarbeiter, um sich gegenseitig kennen zu lernen
und eine vertrauensvolle Basis zu schaffen

o Den Trennungsschmerz des Kindes annehmen und begleiten

e Sicherheit geben (gleichbleibende Rituale, wie Morgen- und Abschlusskreis,
Mahlzeiten einnehmen, Hande waschen, sowie wenige ausgesuchte, gleichbleibende
Waldplatze)

e Ubergangsobjekte, wie Kuscheltiere, zulassen

e Zeitliche Steigerung des Kindergartenbesuchs

Fir die Eltern:

e Vertrauensbasis durch Informationsveranstaltung, Schnuppern und Einblicke in die
padagogische Arbeit im Wald

Die Eltern haben die Méglichkeit das Kind so lange wie nétig zu begleiten
Gemeinsamer Start in den Tag (Morgenkreis mit Eltern und Kindern)

Die Eltern bei der Trennung unterstiitzen

Zeit fur Rickmeldungen uber das Verhalten des Kindes wéhrend der Betreuungszeit

Ubergang vom Kindergarten in die Schule

,Unsere Aufgabe ist es, die Kinder langfristig und angemessen auf den Ubergang in die
Schule vorzubereiten. Dies beginnt am Tag der Aufnahme; sie steht in den ersten Jahren
nicht im Vordergrund, sondern schwingt im Hintergrund stets mit. Sie bezieht sich auf die
Starkung von Basiskompetenzen und auf die Entwicklung schulnaher Kompetenzen, auf
denen die Schule aufbauen kann (z.B. Sprachentwicklung, Begegnung mit der Schriftkultur).
Interesse, Vorfreude und damit die Bereitschaft zu wecken, ein Schulkind zu werden, sind
ein weiteres Ziel.“ (BayBEP, S. 109)
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Beim jedem Wechsel ist dem Abschied besonderes Augenmerk zu schenken, damit die
aufgebauten Beziehungen kein abruptes Ende nehmen. Starke Geflihle gehéren dazu:
Abschied, Verlust, Trauer, aber auch Stolz und Freude auf das Kommende. Abschiede
werden bei uns in der Einrichtung festlich und feierlich begangen, um einen positiven
Neuanfang zu ermoglichen. Auch unsere Eltern werden in der Ubergangssituation begleitet.
In Elterngespréchen oder Tur-und Angelgesprachen stehen wir jederzeit beratend zur Seite.

4 Organisation und Moderation von
Bildungsprozessen

,»Grof3e Vielfalt - In unserer Einrichtung treffen sich viele verschiedene Menschen mit
groRen und kleinen Wiinschen, Anforderungen und Bedurfnissen.

Kinder erleben eine ganzheitliche Padagogik, die stark macht, durch entwicklungsgerechte
Bildungsangebote, Bewegungsspielraume, spielerische Sprachentwicklung und vielfaltige
Werk- und Gestaltungsmadglichkeiten.

Sie lernen die eigene und andere Kulturen kennen und erwerben unterschiedliche
Kompetenzen.“ (Auszug aus dem Leitbild der Johanniter Kindertageseinrichtungen)

4.1 Differenzierte Lernumgebung

4.1.1 Arbeits- und Gruppenorganisation

> kulturelle Offenheit - Padagogik der Vielfalt
Wir fordern den Kontakt der unterschiedlichen Kulturen in unserem Haus. Bei Festen und
Veranstaltungen werden alle mit eingebunden. Die Familien haben einen geschitzten
Rahmen zur Kniipfung von Kontakten. Im Rahmen unserer Mdglichkeiten bieten wir
Hilfestellung bei Problemen an und unterstiitzen die Familien bei ihrer Integration in das
Leben unserer Gemeinde.

» Geschlechtersensible Erziehung
Wir als Waldkindergarten schaffen wichtige Erfahrungsfelder fiir Interaktionen in gleich- und
gemischtgeschlechtlichen Gruppen. Ziel ist es dabei, dass die Kinder das andere Geschlecht
als gleichwertig und gleichberechtigt anerkennen sowie Unterschiede zum anderen
Geschlecht wahrnehmen und wertschéatzen. Fir Madchen und Jungen werden gleicher
Zugang zu und gleiche Teilhabe an allen Angeboten, Lerninhalten und Lernrdumen
sichergestellt.

» Altersgemische und altershomogene Gruppen
Lernaktivitaten in altersgemischten und altershomogenen Gruppen ermdglichen den Kindern
ein breites Spektrum an Entwicklungsmaglichkeiten. Kinder lernen oft voneinander leichter
als von Erwachsenen, weil die Entwicklungsunterschiede nicht untiberwindbar grol3 sind.
(BayBL S.34)
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» Kleingruppenarbeit
Um intensive Interaktionen und Beobachtungen der Kinder zu ermdglichen, finden
regelmafig Lernaktivitaten in Kleingruppen statt. Situationsorientiert werden die Interessen
der Kinder in allen Bildungsbereichen angesprochen und thematisiert. Die reduzierte
Gruppenstéarke erleichtert die Bereitschaft zur Kommunikation und starkt das
Selbstvertrauen.

4.1.2 Um intensive Raumkonzept: Gestaltung und Ausstattung
Der wichtigste Raum im Waldkindergarten ist der Wald. Dieser weckt, immer wieder aufs

Neue, Kreativitatsbereitschaft der Kinder. Zum einen bieten gewisse Situationen immer eine
neue Ausganslage fur Spiele, Experimente und Beobachtungen. Auf der anderen Seite ist es
aber auch wichtig, den Kindern durch ein vertrautes Umfeld Sicherheit und Ruhe zu
ermoglichen. Deshalb wird die Kernzone um den Bauwagen von den Kindern gestaltet. Ein
wichtiges Element ist hierbei der Adlerhorst. Ein kreisrunder Bereich wird von den Kindern
mit Totholz abgegrenzt. Die Aste bieten eine Sitzmdglichkeit und sind Ausgangspunkt fiir
gemeinsame Zusammenkiinfte wie Morgenkreis etc. Auch im Wald kdnnen Raume
geschaffen werden. Gewissen Bereichen wird dabei eine bestimmte Funktion zugesprochen.
So kann es eine Kiiche mit Lagerfeuer als Kochstelle, ein Wohnzimmer mit Sitzmdoglichkeiten
oder einen Forscherraum mit einer Werkbank geben. Die Kinder werden in die Gestaltung
der ,Raume* einbezogen und schaffen sich somit gemeinsam ein vertrautes Umfeld.
Ruhemdglichkeiten bietet vor allem der Wagen, in welchen sich die Kinder zuriickziehen und
Auszeit von den dufReren Reizen der Natur erfahren kénnen.

Spielzeuge werden im Wald immer wieder neu erfunden. Holzer, Steine, Laub,... es gibt
unzahlige Mdglichkeiten. Durch den bewussten Einsatz von Werkzeugen kdnnen die
vorgefundenen Dinge bearbeitet und in Zusammenhang gebracht werden. Dazu gehéren vor
allem Schaufeln und Feilen. Anspruchsvollere Werkzeuge wie Sdgen kdnnen unter
besonderer Achtsamkeit des Betreuungspersonals und nach Fahigkeit der Kinder auch zum
Einsatz kommen.

Qualitat und Sinnhaftigkeit von Blichern, Spielzeug, Medien und Werkzeug liegt uns am
Herzen. Insbhesondere achten wir auf padagogisch wertvolles Material fur alle Altersgruppen.

Es wird auf Spielzeug geachtet, welches fiir Einrichtung geeignet ist (U3-, QS-, TUV-Siegel).
Bitte haben Sie Verstandnis dafir, dass wir unser Spielmaterial selbst besorgen und von
Spielzeugspenden absehen.

4.1.3 Tagesgestaltung und =Struktur
Ein  regelmédRiger und  strukturierter  Tagesablauf im

Kindergartenalltag gibt den Kindern Sicherheit und Geborgenheit.
Wiederkehrende Elemente hierbei sind der Bring- und Abholzeit,
Morgen- und Abschlusskreis, gemeinsames Essenszeiten, Freispiel,
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Ruhezeit. Erfahren die Kinder eine sichere Umgebung fassen sie Vertrauen und 6ffnen sich
gegenuber neuen Dingen. Durch diese Sicherheit bekommen sie Selbstvertrauen im
Lebensraum Wald und erkunden diesen mit Neugier.

Bringzeit

Die ,Lohwaldspechte® haben zwei Bringzeiten. Diese sind um 7:30 Uhr und 8:30 Uhr. Wir
achten sehr darauf, dass diese eingehalten werden, um den Kindern die nétige Zeit zu geben,
im Kindergarten anzukommen und sich auf den Tag vorzubereiten. Die Kinder werden
personlich begruf3t. Dabei versuchen wir Mitarbeiter schon gleich die Stimmung der Kinder
wahrzunehmen. Wir lassen den Kindern auch Freiraume, um ggf. erst mal alleine sein zu
wollen, aber beschaftigen uns auch mit ihnen, sei es ihrerseits gewiinscht. Aul3erdem nutzen
wir auch die Bringzeit, um mit Eltern kurze Gesprache zu fuhren.

Morgenkreis

Der Morgenkreis beginnt in der Regel um 9:15 Uhr.
Je nach Witterungsverhaltnissen findet dieser im
Freien oder auch im Bauwagen statt.

Den Morgenkreis legen alle Kinder gemeinsam.

Es wird ein Tuch in die Mitte gelegt, auf dem der
Kalender, die Kinderzahlkette, die Wetterkarten und
die Jahreskreiskarten dekoriert werden. Um das
Tuch herum die Jahreskreiskette nach Montessori , T : ;
platziert. Haben die Kinder ihren Sitzplatz gefunden ertonen drel Klange dle den Beglnn des
Morgenkreises symbolisiert. Wir singen ein BegrifRungslied, bei dem jedes Kind einzeln
begru3t wird. Danach wird ein Kind gewahlt, dass die Kinder im Kreis und anschlie3end noch
einmal an der Kinderzahlkette abzéahlen darf. Ein weiteres Kind wird gewahlt, das mit dem
Kalender zu einer der Mitarbeiter/innen geht und Wochentag und Datum bespricht. Hinterher
darf es noch die Perlen an der Jahreskreiskette fiir den heutigen Tag abzahlen. Ein drittes
Kind wird ausgesucht, dass das Wetter und die Jahreszeit flr den heutigen Tag zeigen darf.
Je nach Ausdauer der Kinder oder Wetterlage kénnen sich die Kinder noch ein bis zwei
Fingerspiele und ein Kreisspiel aussuchen. Zum Schluss wird der Morgenkreis wieder
gemeinsam aufgeraumt.

Angebote

Wir beobachten die Kinder regelmafig, um herauszufinden wo es Forderbedarf gibt. Nach
diesem Bedarf, aber auch nach Interessen der Kinder, richten sich unsere Angebote. Es wird
auch auf Jahreszeit und Feste Ricksicht genommen, bzw. in die Angebote mit einbezogen.

» Zeigt sich bei Kindern zu einem bestimmten Angebot/Thema besonderes Interesse
oder einer unerwarteten Entdeckung im Wald, wird dies bei Bedarf auch mit
aufgegriffen, fortgefiihrt und ausgebaut.
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Bildung und
\, Erzichung

Soziale Bildung

und Erziehung

Asthetische
£t bildnerische
Bildung und
Erziehung

Die Bedeutung des Freispiels

Das Kind...
= ._lernt sich selber zu beschaftigen, sich fiir eine Tatigkeit
2u heiden und hl durch es selbststandiger wird.
<> _lemt cigene Bediirfnisse wah t fiir die Befriedigung dieser
Bediirfnisse zu sorgen und die Bediirfnisse gleichzeitig mit den Bediirfnissen anderer
und die Gegebenheiten der Kita in Einklang zu bringen.
=> _lemnt auf Andere zuzugehen und Kontakt aufnehmen,
=> _.lernt, dass andere Kinder ganz andere Meinungen, Interessen, Wiinsche, Bediirfnisse
oder Fahigkeiten haben kdnnen und jedes Kind ein Individuum ist.
= _lernt, sich mit anderen auseinanderzusetzen, Riicksicht zu nehmen, sich zu einigen und Kompromisse
2u schlief { ben, sich und sich auch zu kdnnen,

Kulturelle
Bildung und
Erziehung

¢ = .lernt, Regeln und Grenzen zu akzeptieren. Musikalische
Umweltbildung => ..lemnt das Freispiel als Raum fiir eigene Erfahrungen zu nutzen, weil die Erzieherin Bildung und
und Erziehung nicht immer gleich helfend oder vorschreibend zur Seite steht. Erzichung
= __kann seine Tatigkeit so oft wiederholen und iiben wie es will.
=> ..wird weniger iiber- oder fordert, weil es isch das tut,

was seinen Bediirfnissen und Fihigkeiten entspricht.
= .kann seine Phantasie und Kreativitat stirker ausleben, weil es nicht
durch die Vorgaben eingeschrankt wird. Medienbildung
=» __kann sein inneres Befinden besser ausleben. und Erziehung
> _kann seinen Bediirfnissen und Fertigkeiten entsprechend

Sprachliche
Bildung und
Erzichung

die Welt selbst erobern.

Bewegungs-

férderung und M“:f::m
Erziehung o o . g nIE (%
liche Bildung senschaftiiche JOHANNITER -
o by s Aus Liebe zum Leben

» Wir lassen den Kindern bewusst viel Zeit zum freien Spiel. Also eine Zeit, in der die
Kinder sich Spielpartner, Spielort und Spielmaterialien selbst aussuchen kénnen, da
sie im Freispiel ihr Erlebtes verarbeiten kénnen. Die Kinder gestalten aktiv ihr Spiel,
wahrend wir Mitarbeiter die Kinder (situativ) begleiten und fur Fragen zur Verfigung
stehen. Wichtig hierbei ist, dass sich die Kinder an die Waldregeln halten, besonders,
dass sie in Hor- und Sichtweite bleiben.

> ,Wichtig ist, sich immer wieder bewusst zu machen, dass spielen auch bedeutet, sich
auch schmutzig machen zu dirfen und Dinge zu tun, die fir die Erwachsenen
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maoglicherweise chaotisch und/oder sinnlos erscheinen. Fir das Kindliche Denken sind
diese Aspekte logisch und notwendig.” (Konzeption Waldwichtel Lohne e. V.)

Abschlusskreis

Vor dem Mittagessen treffen wir uns an unserem Waldsofa, um den Vormittag gemeinsam
zu beenden. Hierbei kommt unsere Redestab zum Einsatz, denn es darf jedes Kind
erzahlen, was ihm an diesem Tag am besten gefallen hat. Die Kinder, die den Redestab
nicht in der Hand haben, sollen dem Kind, welches gerade erzahlt, leise sein und zuhéren.
Weiterhin legen wir in regelmafigen Abstanden ein Waldmandala. Hierzu darf jedes Kind vor
dem Abschlusskreis einen Waldschatz suchen und diesen im Mandala ablegen.

Ruhezeit

Nach dem Mittagessen beginnt eine ca.
20-minltige Ruhezeit. In dieser Zeit
kénnen die Kinder einer Geschichte
lauschen, Puzzeln, malen oder sich auch
einfach mal hinlegen. Nach dieser Zeit
die Moglichkeit sich weiter auszuruhen
oder auf dem Gelande um den
Bauwagen herum wieder mit anderen
Materialien zu spielen.

Abholzeit

Die ersten Kinder werden in der Zeit zwischen 13:15 und 13:30 Uhr abgeholt. Die restlichen
Kinder sind dann je nach Witterungsverhaltnissen bzw. Stimmung auf dem Gelande rund um
den Bauwagen oder im Bauwagen. Die zweite Abholzeit ist von 14:15 bis 14:30 Uhr. Auch
bei der Abholung ist fir Eltern immer Zeit fir kurze Gesprache.

Feste im Kindergarten

Feste sind fest verankerte Rituale und geben
den Kindern Orientierung im Jahresablauf.
Dabei wird das Zusammengehdrigkeitsgefihl
gestarkt. Viele dieser Feste erleben die Kinder
auRRerhalb des Kindergartenalltag. Wir wollen
dies aufgreifen und den Sinn, bzw. den
Hintergrund dahinter begreiflich machen.
Dazu z&hlen Erntedank, St. Martin, Nikolaus,
Weihnachten, Neujahr, Heilige Drei Konig,
Fasching, Ostern, Tag des Baumes,
internationaler Tag des Kindergartens,
Frahlingsfest und Mutter, bzw. Vatertag. Feste
weiterer Kulturen kénnen hierbei problemlos
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aufgegriffen werden, wenn Kinder anderer Kulturkreise die Einrichtung besuchen.

Ein Highlight fur Kinder ist ihr eigener Geburtstag, den sie hier im Waldkindergarten feiern
durfen. An diesem Tag steht das Geburtstagskind im Mittelpunkt und darf besondere
Aufgaben, wie Morgenkreis, Blicherauswahl und Auswahl des Kreisspiels, Ubernehmen. Es
wird fur das Geburtstagskind gesungen, es darf von zu Hause etwas fur die Gruppe zum
Essen mitbringen und bekommt ein kleines Geschenk vom Wald-Team.

Gemeinsames Fruhstick und Mittagessen

» Auch hier wird je nach Witterungsverhaltnissen im Bauwagen, drauen vor dem
Bauwagen oder im Wald gefrihstickt. Vor dem Essen werden aus hygienischen
Griunden selbstverstandlich die Hande gewaschen. Wir warten, bis jedes Kind und
jeder Mitarbeiter am Tisch sitzt und beginnen unser Frihstick mit unserem
Tischspruch:

Wir sind die kleinen Spechte
Und kommen aus dem Lohwald,
und wo es was zu Essen gibt,
da fliegen wir jetzt hin.

Piep, Piep, Piep, guten Appetit.

VVYVVYVYVYVYY

Danach beginnen wir gemeinsam mit dem Essen. Hier achten wir darauf, dass die
Kinder ihre mitgebrachten Verpackungen und Essensreste auch wieder mit nach
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Hause nehmen. Sollten die Kinder nicht gentgend Trinken mit dabeihaben, gibt es
immer die Mdglichkeit ihre Flasche mit Mineralwasser aufzufillen.

» Sind die Kinder fertig, sollten sie nicht einfach aufstehen, sondern wir achten darauf,
dass diese fragen, ob sie den Tisch verlassen dirfen.

» Das Mittagessen lauft identisch wie das Frihstick ab. Abweichend wird anstelle des
Tischspruches ein Gebet gesprochen, das mithilfe des Gebetswirfels von einem Kind
ausgewdarfelt wird.

Unser Ziel bei der Brotzeit oder beim Mittagessen ist es:

dem Kind ein Gemeinschaftsgefihl zu vermitteln.

die Kinder sollen ausgewogene gesunde Ernahrung kennen lernen

die Kinder werden an die Tischregeln herangefihrt und lernen das selbstéandige Essen
die Kinder lernen das Tischgebet als religioses Ritual kennen

Uns ist es wichtig, den Kindern eine einladende und entspannte Atmosphére wahrend
der Essenszeit zu bieten.

» Gestaltung und Mdglichkeiten der Ruhepausen/Riickzugsmoglichkeiten

YVVVYVYY

Zu einem wohltuenden und normalen Tagesrhythmus gehdren auch Pausen. In diesen
Pausen sollen die Kinder zur Ruhe kommen und neue Kraft fur die zweite Halfte des Tages
tanken.

Damit die Kinder sich entspannen kénnen haben wir im Bauwagen die Mdglichkeit Matten
auszulegen, auf die sich die Kinder legen kdnnen und nach ihren individuellen Bedurfnissen
zur Ruhe zu kommen. Es ist eine 20-minltige Ruhepause fir alle vorgesehen. Es gibt
natirlich auch Kinder, die mehr Zeit benétigen. Diese Zeit soll ihnen zur Verfligung stehen.
Fur die ausgeruhten Kinder werden nebenher stille Bastelangebote angeboten.

4.1.4 Bedeutung von Spielen und Lernen

Das Spiel ist die wichtigste Tatigkeitsform von Kindern. In ausgepragter Weise ist es ein
selbstbestimmtes Lernen mit allen Sinnen, starker emotionaler Beteiligung und mit geistigem
und korperlichem Krafteinsatz. Es ist ein ganzheitliches Lernen, weil es die ganze
Personlichkeit fordert und fordert. Tag fiir Tag erweitern die Kinder ihr Bild von sich selbst
und ihr Weltbild. Das Spiel ist die Moglichkeit fur Kinder, sich mit anderen Personen
auseinander zu setzen, zu beobachten, nachzuahmen, auszuprobieren und ihre Eigenheiten,
Starken und Schwachen zu entdecken und zu respektieren. Sie werden selbstsicherer und
gewinnen Selbstvertrauen.

Das Spielen und somit Lernen hat in jeder Altersgruppe verschiedene Merkmale. Diese
werden vom padagogischen Personal erkannt und gefordert. Wir schaffen fur die Kinder:

» eine anregende Umgebung mit Anreizen und Freirdumen.

> frei zugangliche Materialien (Spielzeug, Medien, Naturmaterial und Gegenstande des
taglichen Lebens) zum Forschen und Experimentieren.

» Ruckzugsmaoglichkeiten, um somit die Kinder im Entscheidungsprozess zu
unterstitzen, mit was, wem, wann und wie lange sie spielen mdchten.

» Regeln und Grenzen, um zu unterstiitzen, jedoch nicht einzuschranken.
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Im Freispiel tibt das Kind unter anderem Entscheidungsfreiheit, Ausprobieren der eigenen
Grenzen, Regeln einhalten, soziales Verhalten, wie z. B. Konflikte I6sen, Kontaktaufnahme,
Frustrationen ertragen, Durchsetzungsfahigkeit, selbststandiges Handeln, Sprache,
Konzentration, selbst tatig zu werden, Spiel zu Ende fuhren, Feinmotorik etc.

Vor allem durch das Rollenspiel kann mit Kindern eine lernende Gemeinschaft gebildet
werden, denn durch das Spiel erfahren sie, was es heil3t, Teil einer Gruppe zu sein und wie
Gruppen entstehen, in denen Austausch und Lernen mdglich sind. So lernen sie auch die
Prinzipien einer demokratischen Gemeinschaft kennen, indem sie im Spiel Regeln lben, ihre
Rechte verteidigen und tUber Beziehungen verhandeln.

4.2 Interaktionsqualitat mit Kindern

Kinder haben — unabhangig von ihrem Alter — ein Recht auf Partizipation. Partizipation
bedeutet die Beteiligung an Entscheidungen, die das eigene Leben und das der
Gemeinschaft betreffen. Partizipation bedeutet Selbst- und Mitbestimmung, Eigen- und
Mitverantwortung und konstruktive Konfliktldsung. Partizipation ist eine Frage der
padagogischen Haltung und Gestaltung. Je jlinger bzw. je weniger selbstandig Kinder sind,
desto groRer ist die Verantwortung der Erwachsenen, eine klare Orientierung vorzugeben.

4.2.1 Kinderrecht Partizipation — Selbst- und Mitbestimmung der Kinder

» Das Kind beteiligt sich an Entscheidungen, die sein Leben in der Einrichtung betreffen.

» Es entwickelt Bereitschaft zur entwicklungsangemessenen Ubernahme von
Verantwortung, gestaltet seine Lebens- und sozialen Nahrdume aktiv mit.

> Es erlangt die Uberzeugung, Einfluss nehmen zu koénnen, und erwirbt mit der Zeit
Fahigkeiten und die Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe.

Beispiele:

- regelmafige Kinderbefragung zu bestimmten Themen

- gemeinsames Erarbeiten von Gruppenregeln

- Planung Tagesablauf z.B. im Morgenkreis konnen Wiinsche ge&uf3ert und Miteinander
der Tag geplant werden, Kinder befragen Uber geplante Projekte, Ausflige,
Anschaffungen, Ablauf von Festen

- Auswahl von Projekten und Themen

- Themen flr Feste

- Beschwerdemanagement fir Kinder

- Auswahl von Spielen

- Mitbringen von Biichern, Materialien usw. zu Projekten

Wie werden Regeln mit den Kindern erarbeitet? Wie werden diese umgesetzt und
reflektiert?
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In jedem sozialen Miteinander kbnnen Konflikte entstehen. Diese zu |6sen bedarf es Regeln.
Die Kinder werden in unseren Einrichtungen zur demokratischen Miteinander angeregt, dazu
gehort auch die Entwicklung von Regeln in der Gruppe.

In Gesprachen werden Konfliktpunkte erkannt und benannt. Die Kinder entwickeln durch
Mitsprache und Abstimmung Regeln. Diese werden bildlich dargestellt. Rituale werden
eingesetzt. Die Kinder lernen, dass durch Absprache und nicht durch Macht und Gewalt
Ldsungen gefunden werden.

Diese Regeln, von den Kindern aufgestellt, werden im Alltag Gberprift. Durch Gesprache
und Abstimmung wird entschieden, ob diese Regelungen beibehalten werden oder ob eine
Anderung angestrebt wird. Wir achten auf die Einhaltung der Regeln, um den Kindern in
ihrem Miteinander Sicherheit zu geben.

Unsere erarbeiteten Waldregeln:

Gehe nur soweit, wie du einen Erzieher héren und sehen kannst

Gehe alleine nicht weiter, als die Grenzbander

Antworte immer, wenn du gerufen wirst

Spreche das An- und Ausziehen von Kleidungssticken mit den Erziehern ab
Melde dich beim Toilettengang bei einem Erzieher ab

Renne nicht mit Stécken umher — Ziehe besonders lange Stécke hinter dir her
Knicke keine Aste oder Zweige ab

Reise keine Pilze, Beeren, Bluten oder Blatter ab und verzehre diese auch nicht
Trinke kein Wasser aus Auffangbehéltern oder stehendem Gewasser

Beruhre niemals tote Tiere

Balanciere oder klettere nicht auf feuchten Baumstammen

VVVVVVVVVVY

| ¥
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4.2.2 Ko-Konstruktion Projektarbeit
Gemeinsam mit den Kindern wéahlen wir uns im Jahreslauf Projekte, die wir in unserer
Einrichtung umsetzen.

4.3 Bildungs- und Entwicklungsdokumentation fir jedes Kind
Da jedes Kind sich in den verschiedenen Bereichen unterschiedlich entwickelt, ist der
Entwicklungsstand das Ergebnis aus Féhigkeit, Motivation und Lernméglichkeit. Um diesen
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Entwicklungsstand zu beobachten, gibt es unterschiedliche Formen und Methoden. Dies
kann zum einen die freie Beobachtung des padagogisch geschulten Personals sein, die
gezielte Beobachtung bei Angeboten aus unterschiedlichen Entwicklungsbereichen oder das
Beobachten nach bestimmten Beobachtungsbdgen Die Johanniter-Kindereinrichtungen
nehmen als Vorlage fir die Beobachtung die vom Staatsinstitut fir Frihpadagogik
empfohlenen Bégen. Diese decken die unterschiedlichen Entwicklungsbereiche des
entsprechenden Alters ab.

Die Beobachtungen werden im Entwicklungsgesprach mit den Eltern besprochen. Dieses
findet mindestens einmal jahrlich statt.

Portfolio der Kinder

Das Portfolio ist eine kompetenzorientierte Form der Entwicklungsdokumentation. Durch den
wertschatzenden Fokus auf das Kind und seine individuellen Kompetenzen gewinnt es ein
positives Selbstkonzept. Es lernt sich selbst und seine Grenzen kennen und kann sich so
immer wieder neue Ziele fur seine Entwicklung setzen. Die Arbeit mit dem Portfolio ist eine
Arbeit mit dem Kind. Jedes Portfolio unterteilt sich in einer einheitlichen Gliederung, die wie
folgt fUr unsere Einrichtung festgelegt ist und durch Symbole fiir jedes Kind lesbar gestaltet
wird

Das binich
Meine Familie/Freunde

Was ich kann/lerne

Y VYV VY VY

Was wir machen
» Uber mich

Ein Portfolio unterscheidet sich zur Sammelmappe darin, dass es Pflicht- und Wahlblatter
gibt, von denen nur ausgewahlte ,Schatze® der Kinder in ihm Platz finden. Das Kind lernt zu
entscheiden, welche Werke es auswahlt. Dies geschieht je nach Alter und Entwicklung
anders und bedarf zu Beginn oft noch der Hilfe und Unterstiitzung der Bezugserzieher. Diese
ausgewahlten ,Schatze” werden in einer chronologischen Reihenfolge abgeheftet, so dass
im Laufe der Zeit die individuelle Entwicklung des Kindes sichtbar wird.

Die Pflichtblatter werden im padagogischen Team jahrlich neu besprochen und fiir den
Jahreskreis terminiert festgelegt. Des Weiteren werden die Zustandigkeiten fur die
Umsetzung der Pflichtblatter fur Kinder, Eltern oder Bezugserzieher individuell geklart. Durch
die kompetenzorientierte innere Haltung des padagogischen Teams, die mit der
Portfolioarbeit einhergeht und immer wieder reflektiert wird, findet ein Perspektivenwechsel
in der Entwicklungsdokumentation statt.
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5 Kompetenzstarkung der Kinder im Rahmen der
Bildungs- und Erziehungsbereiche

Bildung ist mehr als Wissen, denn im Mittelpunkt der kindlichen Entwicklung stehen
Neugier, kreativer Umgang mit Herausforderungen, Freude am Lernen und Kontakt mit der
Umwelt. Kinder lernen nicht nur mit dem Kopf, sondern auch durch Bewegung, mit Gefiihlen
und Fantasie — sie lernen mit allen Sinnen.

Freude am Lernen - Dafur schaffen wir Geborgenheit und Sicherheit durch verlassliche und
bestandige Bezugspersonen und bieten immer neue Anregungen und Herausforderungen.

Als Akteure ihrer eigenen Bildung haben Madchen und Jungen so die gleiche Chance zu
lernen. Sie sind Forscher und Erfinderinnen, Entdeckerinnen und Kinstler und erschlieRen
sich spielend ihre Welt. (Auszug aus dem Leitbild der Johanniter Kindertageseinrichtungen)

5.1 Bildungs-und Erziehungsziele fur Kinder und ihre methodische Umsetzung

5.1.1 Werteorientierung und Religiositat

Ethische und religidse Bildung und Erziehung unterstitzen die Kinder in der
Auseinandersetzung mit den Grundfragen des Lebens. Kinder erweisen sich bei der Suche
nach dem Sinn und Wert ihrer selbst, bei Fragen nach Leben und Tod sowie in schwierigen
Lebenssituationen als kleine Philosophen und Theologen. Die Auseinandersetzung mit
diesen Fragen starkt sie in der Ausbildung einer eigenen Urteils- und Bewertungsféahigkeit
und hilft schwierige Situationen, Ubergange und Krisen zu bewaltigen.

Kinder wachsen heute in einem gesellschaftlichen Umfeld auf, das durch eine Vielfalt von
Religionszugehdorigkeiten und religiosen Angeboten sowie durch Menschen ohne religitses
Bekenntnis gekennzeichnet ist. Es ist wichtig fiir sie, verschiedene Glaubensformen und
Weltanschauungen kennen zu lernen, um ein eigenes Sinn- und Wertesystem aufbauen zu
konnen.

Darlber hinaus ist es von entscheidender Bedeutung, bereits friih eine Grundhaltung zu
férdern, welche die Individualitéat und Verschiedenheit in Bezug auf religitse
Weltanschauungen als wertvoll erachtet und es Kindern ermaéglicht, sich selbst und anderen
mit Achtung zu begegnen. Hierzu ist es wichtig, sich mit verschiedenen Formen von Religion
und Glaube auseinander zu setzen, Unterschiede wahrzunehmen und sich der eigenen
religids-weltanschaulichen ldentitat bewusst zu werden.

Wir, die Johanniter, legen als christlicher Trager vor allem Wert auf gegenseitige Achtung,
Toleranz, Wertschatzung und Liebe zum Leben.

5.1.2 Emotionale und soziale Kompetenzen

Dies sind wichtige Voraussetzungen, sich in eine soziale Gemeinschaft integrieren zu
kénnen. Kinder entwickeln sie nur in der Interaktion mit anderen. Hierbei spielen ihre
Bezugspersonen eine entscheidende Rolle.

Freigabe: Gedruckt am 07.07.2020 Seite 35 von 57
Markus Kreitmayr (22.08.2019 13:30) Revision 5.1



Konzeption Kindertagesstatte (Kita) DIE ..

JOHANNITER

Lo

Kinder, die positive tragfahige Beziehungen zu mehreren Bezugspersonen aufbauen,
verfuigen Uber die notwendige Sicherheit, die Welt autonom und selbstbewusst zu entdecken
und die Fahigkeit, Beziehungen zu anderen Kindern aufzubauen.

Den Umgang mit ihren eigenen Geflihlen und denen anderer Menschen miissen Kinder erst
erlernen. Stabile Beziehungen beglinstigen das Zeigen von Emotionen, die
Emotionsregulation, die Reflektion der Emotionen sowie die Fahigkeit, sich in andere
hineinzuversetzen.

Fur Kinder ist es wichtig, bereits frih einen kompetenten Umgang mit Verlust und Trauer zu
erlernen. Konflikte gehdren zum Leben und sollten nicht unterdriickt werden. Positiv
bewaltigte Konflikte machen Kinder stark und wirken sich positiv auf ihr Sozialverhalten aus.

Das Kind soll Werthaltungen sich selbst und anderen gegeniiber entwickeln knnen
(Farsorglichkeit, Mitempfindungsfahigkeit, Achtsamkeit, Verantwortungsfahigkeit)

5.1.3 Sprache und Literacy

Die sprachliche Bildung der Kinder beginnt bereits in den ersten Lebenswochen und ist ein
kontinuierlicher und langfristiger Prozess. Die Sprache ist eine Schllisselqualifikation und fur
das spéatere Leben von enormer Bedeutung. Sie ist nicht nur Voraussetzung fir den
Wissensaufbau, sondern auch nétig fur die volle Teilhabe am gesellschaftlichen
interkulturellen Leben. Zur Sprachkompetenz gehéren die nonverbalen Aspekte von Sprache
und Kommunikation, die Motivation und Fahigkeit zur mindlichen Kommunikation und die
Entwicklung von Literacy. Darunter versteht man die Lese- und Schreibkompetenz, wobei
hierbei auch jene Grundfertigkeiten eingeschlossen sind, welche zu lernen sind, bevor das
Kind mit dem Lesen und Schreiben beginnt. Literacy ist demnach als ein Prozess zu sehen,
welcher sehr friih beginnt und ein Leben lang anhélt.

Die allgemein gefassten Ziele fur den sprachlichen Bereich sind folgende:

» Das Kind soll die Fahigkeit entwickeln, sich sprachlich mitzuteilen und mit anderen
auszutauschen, sich verbal und nonverbal auszudriicken und sich ohne Hemmungen
zu verstandigen.

» Die Literacy bezogenen Interessen und Kompetenzen der Kinder werden unterstitzt.
D.h. auch die Entwicklung von Freude an Laut- und Wortspielen, Reimen, Geschichten
und die Entwicklung eines differenzierten phonologischen Bewusstseins.

Bei der Arbeit mit den Kindern ist es uns besonders wichtig, die Kinder in einer zwangsfreien
Atmosphare zu sprachlichen AuRerungen zu motivieren. Wichtig ist es, dass Kinder lernen,
Interessengegensatze und Konflikte zunehmend sprachlich auszuhandeln und eigene
Bedurfnisse, Gedanke und Erlebnisse mitteilen zu lernen. Ziel ist es, bei den Kindern die
Fahigkeit zum Dialog zu erreichen, zu férdern und weiterzuentwickeln.

Insbesondere werden alle Kinder mit besonderem Sprachférderbedarf, unabhéngig von ihrer
Herkunft und Religion, von Anfang an in ihrer sprachlichen Entwicklung gefdrdert.

Die sprachliche Entwicklung des Kindes wird nach Art. 5 BayIntG Abs. 2 fiir Vorschulkinder
mit den unter 4.3 genannten Instrumenten durchgefihrt und dient als Grundlage fir die
Empfehlung des Vorkurses Deutsch.
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Die sprachlichen Fahigkeiten der Kinder werden von uns unter anderem mit folgenden
Methoden gefordert:

» Das padagogische Personal der Einrichtung achtet im Kontakt mit den Kindern auf
sprachférderliches Verhalten; d. h. beispielsweise, dass auf die AuRerungen der Kinder
eingegangen wird, Handlungen sprachlich begleitet werden etc.

» Das Personal ist sich stets bewusst, dass es fir die Kinder ein Sprachvorbild ist.
Deshalb ist es uns wichtig auf eine gewaltfreie, respektvolle und wertschatzende Art
und Weise mit den Kindern und auch untereinander zu kommunizieren.

» Taglich werden Sprachspiele wie Reime, Tischspriiche, Fingerspiele, Lieder, etc.
angeboten z. B. wahrend des Morgenkreises.

» Bei der dialogorientierten  Bilderbuchbetrachtung, dem  Vorlesen und
Geschichtenerzahlen werden der Wortschatz und die Ausdrucksfahigkeit der Kinder
verbessert. Langerfristig wirkt sich dies auch positiv auf das Lesen lernen, die Leselust
und das Zuhdoren kdnnen aus.

» Vorkurs Deutsch

>

5.1.4 Digitale Medien

Der Grundstein fir einen kompetenten Umgang mit Medien kann bereits im Vorschulbereich
gelegt werden. Kinder bringen in der Regel eine ganze Reihe von Medienerfahrungen mit in
die Kita. Mit Bilderbuchern, Horspiel-CDs, Fernsehen, Radio, Foto und Computer sowie
Smartphone und Tablets sind viele Kinder bereits vertraut oder haben zumindest erste
Erfahrungen damit gemacht. Daraus ergeben sich zahlreiche Ankniipfungspunkte fir die
Medienbildung.

Medienbildung in der KiTa soll den selbstbestimmten, aktiven, reflektierten und kreativen
Umgang mit Medien fordern. Zur Medienkompetenz gehort deshalb das Wissen tber Medien
genauso wie die Reflexion der eigenen Mediennutzung und nicht zuletzt die Fahigkeit,
Medien aktiv und kreativ als Werkzeug fur die eigenen Interessen einsetzen zu kénnen. Da
Medien in den Familien hauptsachlich rezeptiv genutzt, also konsumiert werden, bleibt
dieses Handlungsfeld meist den Kindertageseinrichtungen tberlassen.

Fur Kinder ist es wichtig, sich tber ihre Medienerlebnisse auszutauschen, um die Bilder und
Geschichten einzuordnen, denen sie dort begegnen. Im Rollenspiel oder beim Zeichnen
koénnen sie das Erlebte ausdriicken, wiedergeben und so emational verarbeiten. Dafiir bieten
wir die entsprechenden Mdglichkeiten. Gemeinsam kénnen sich die Kinder auch dariber
austauschen, was einem an bestimmten Medienhelden gefallt und wie man zum Beispiel
damit umgehen kann, wenn man sich beim Fernsehen gruselt. Die Unterscheidung zwischen
Fiktion und Realitat gehort zu den Entwicklungsaufgaben von Kindern in dieser Altersgruppe,
nicht nur, aber auch in Bezug auf Medien. Was ist echt - was gibt es nicht? Medien machen
es fur Kinder schwierig, den Realitatsbezug richtig einschétzen zu kénnen, schlie3lich sieht
in Filmen alles so real aus.

Wir setzen im Rahmen unserer padagogischen Angebotsplanung regelméaRig verschiedene
Medien ein und tiben mit den Kindern den addquaten Umgang oder stellen Medien zur
selbstbestimmten Nutzung zur Verfigung. Bilder- und Sachbicher werden im Freispiel
zuganglich gemacht (Buicherkiste in Kooperation mit der Guinterslebener Bucherei) oder
bewusst fur unsere Projektarbeit eigesetzt.

Freigabe: Gedruckt am 07.07.2020 Seite 37 von 57
Markus Kreitmayr (22.08.2019 13:30) Revision 5.1



BNNT

L d
\C-!
&

55

,

&
Lo

Konzeption Kindertagesstatte (Kita) nIE

JOHANNITER

CDs werden fur Traumreisen und fir verschiedene Bewegungsangebote genutzt.

Im Rahmen unserer Portfolioarbeit beziehen wir die Kinder auch aktiv in die Bedienung der
Fotokamera mit ein.

Ein wichtiges Lernfeld der Medienbildung ist fir uns auch, dass wir den Kindern beibringen,
Bucher, CDs und Gerate pfleglich zu behandeln und sachgemalf3 zu benutzen.

5.1.5 Mathematische Bildung

Die Welt, in der Kinder aufwachsen, ist voller Mathematik. Geometrische Formen, Zahlen
und Mengen lassen sich Uberall entdecken. Mathematische Methoden helfen, Dinge zu
ordnen und zu strukturieren sowie Lésungen fir alltdgliche Problemen zu finden. Durch die
Auseinandersetzung mit mathematischen Inhalten und Gesetzmafigkeiten machen Kinder
die Erfahrung von Bestandigkeit, Verlasslichkeit und Wiederholbarkeit.

Mathematische Kompetenzen sollten friihzeitig und nachhaltig in der Interaktion mit
Bezugspersonen gefdrdert werden. Mathematische Bildung beginnt, sobald Erwachsene im
Alltag die Aufmerksamkeit des Kindes auf mathematische Aspekte lenken. Hierzu zahlen
RegelmaBigkeiten, Ordnungsstrukturen, Rhythmen, Muster, Formen, Zahlen, Mengen,
Grofien, Gewicht, Zeit und Raum, Messvorgange, raumliche Wahrnehmung etc. Bei der
Gestaltung mathematischer Lernprozesse sind individuelle Unterschiede bei Lernstrategien
und Aneignungsmdglichkeiten zu beriicksichtigen, nicht hingegen geschlechtsspezifische
Unterschiede allgemein zu unterstellen. (Auszug aus STMAS)

Mathematische Bildung hat eine zentrale Bedeutung. Wir wollen bei allen Kindern die
vorhandene Neugier und den natirlichen Entdeckungsdrang hinsichtlich des Umgangs mit
Zahlen, Mengen und geometrischen Formen fir die Aneignung mathematischer Fahigkeiten
nutzen.

Mathematische Bildung im Kindergarten

» Erste Erfahrungen mit Geometrie (Dreieck, Quadrat, Flachen und Korper)

» Mengenverstandnis entwickeln

» Erfahren verschiedener Raum-Lage-Positionen in Bezug auf den eigenen Korper
sowie auf Objekte der Umgebung

» Vergleichen, Klassifizieren und Ordnen von Materialien

» Verstandnis von Relationen (z.B. grofl3er/kleiner, schwerer/leichter)

» Vertrautheit mit Eigenschaften und Anwendungen der Zahlen (Zahlenland)

» Die Uhrzeit und Kalendarium erfahren und wahrnehmen

» Grundbegriffe  der  zeitlichen  Ordnung kennen (z.B. vorher/nachher,
gestern/heute/morgen)

> Erste Erfahrungen beim Wiegen, Messen, schitten und giel3en

» entwickeln verschiedener Lésungsansétze

» Erste Erfahrungen mit Geld (Kaufladen)

» Das Kind lernt mit allen Sinnen und hat somit die Moglichkeit, Zusammenhange zu
erkennen und nachzuvollziehen
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5.1.6 Naturwissenschaftliche und Technische Bildung

Naturwissenschaften und Technik pragen unser tagliches Leben und tiben groRen Einfluss
auf unsere gesellschaftliche und wirtschaftliche Entwicklung aus. Kinder jeglichen Alters
zeigen ein hohes Interesse an Alltagsphanomenen der belebten und unbelebten Natur und
an Technik. Sie sind bestrebt, nachzuforschen und herauszufinden, ,warum das so ist“ oder
L,wie etwas funktioniert®.

Kinder sind Meister im Fragen. Ihre Fragen signalisieren ihre Wissbegier und Motivation, die
fur sie noch unerklarlichen Dinge in ihrer Umgebung zu verstehen. Sie haben Spaf? und
Freude am Beobachten, Experimentieren und Forschen. Die Begeisterung fur
Naturwissenschaften und Technik liegt bei allen Kindern vor, unabhéangig vom Geschlecht.
Es qilt, sie durch ein attraktives Lernangebot zu unterstitzen.

Beispiel: Fred der Forscher, Haus der kleinen Forscher

Dazu gehdrt zum Beispiel, sich in Tageseinrichtungen fir Kinder mit Eigenschaften
verschiedener Stoffe, Energieformen, Akustik und Optik, physikalischen GesetzméaRigkeiten,
Raum, Zeit, Temperatur, Naturgesetzen, technischen Geratschaften und dem Umgang mit
Werkzeugen auseinander zu setzen.

5.1.7 Umweltbildung- und -erziehung

Umweltbildung und -erziehung berihrt viele Lebensbereiche, von der Naturbegegnung tber
Gesundheit und Werthaltungen bis hin zum Freizeit- und Konsumverhalten und der
ErschlieBung des Lebensumfeldes. Dem Kind sollen elementare/weiterfiihrende Einsichten
in Sinn- und Sachzusammenhange vermittelt werden: Hierzu gehdren der Umgang mit
Tieren und das Kennenlernen ihres natirlichen Lebensraums, die Auseinandersetzung mit
der Artenvielfalt des Pflanzenreichs, die Beobachtung von Naturvorgangen und die
Beschaftigung bzw. Verarbeitung und Nutzung diverser Naturmaterialien.

» Das Kind lernt, die Umwelt mit all seinen Sinnen zu erfahren und begegnet der
Natur offen und entwickelt einen emotionalen Zugang zur Natur.

» Das Kind nimmt die Umwelt als unersetzlich und verletzbar wahr und entwickelt in
Ansatzen ein Umweltbewusstsein.

» Das Kind lernt die in der kindlichen Erlebniswelt relevanten Bereiche (Berufe,
Verkehr, Umgebung, offentliche Einrichtungen) kennen und bt sich, richtig darin
zu verhalten.

» Wir wollen den Kindern vermitteln, dass es sich lohnt und Spafd machen kann,
sich fur eine gesunde Umwelt einzusetzen (schonender Umgang mit nattrlichen
Ressourcen und Materialien, Achtsamkeit flr Lebensmittel und andere
Konsumgditer).

Praktisch umgesetzt werden kann das Thema Umwelt in der KiTa durch:

Ausfliige in die ndhere Umgebung und das Lebensumfeld der Kinder

Aktiver Einbezug bei der Mulltrennung: Recycling, Besuch des Wertstoffhofes
Umweltaktionen der Kommunen wie ,Ramadama“ oder ,Putz munter®
Beobachtungen von Vorgéangen in der Umwelt. (Wetter, Natur, Wachstum,
Jahreszeiten, etc.)

vVVYVYY
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» gemeinsame Gartenarbeit, Bepflanzung und Pflege der Beete. (Ernte, Verarbeitung
der Erzeugnisse)

5.1.8 Musikalische Bildung und Erziehung

Ziel der musikalisch-rhythmischen Erziehung ist es, dem Kind den spielerischen Umgang mit
der Sprache und ihren musikalischen Elementen zu erméglichen und seinen Sinn fir
Klanggualitat, Rhythmus und Melodie zu entwickeln und auszubauen. (Merkféahigkeit) Das
Konzentrations- und Reaktionsvermégen im Héren und Reagieren auf Gerausche, Klange
und Rhythmen ist zu férdern und das richtige Verhaltnis von Spannung und Entspannung zu
erfahren.

Musik steigert nicht nur das Wohlbefinden, sondern ist auch ein Mittel, um Fantasie und
Kreativitat zum Ausdruck zu bringen. Aber auch das Selbstbewusstsein zu starken und
extrinsische Reize besser zu verarbeiten Gemeinsames Singen und Musizieren starkt die
soziale Kompetenz und fordert die Sprachentwicklung. Begegnungen mit Musik aus dem
eigenen und aus anderen Kulturkreisen leisten wichtige Beitrage fur die Pflege der eigenen
Tradition und die interkulturelle Begegnung und Verstandigung. Musik trainiert au3erdem
das aktive Zuhoren, das fir Lernen und Verstehen bedeutsam ist.

Im Rahmen der musikalischen Bildung und Erziehung sollen Kinder die Welt der Musik in
ihrem Reichtum und ihrer Vielgestaltigkeit erfahren und Gelegenheit erhalten, sich in ihr
selbsttatig und gemeinsam zu bewegen. Musikalische Bildung und Erziehung sprechen die
gesamte Persdnlichkeitsentwicklung des Kindes an. (Abhangig vom Entwicklungsstand und
Tempo des Kindes) Optimal ist ein Gleichgewicht aus Héren, Singen, Musizieren, sich zur
Musik bewegen und dabei mit anderen in Kontakt kommen.

5.1.9 Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung

Kreativitat ist die Fahigkeit, im Denken neue, auch unerwartete und tberraschende Wege zu
gehen. Die Kreativitat von Kindern starken und férdern heif3t auch, ihnen die Entfaltung ihrer
Personlichkeit zu ermdglichen. (Individualitét)

Zum Bereich Kreativitat gehort zum einen das bildnerische und darstellende Gestalten und
zum anderen die Entwicklung der Wahrnehmungsfahigkeit und das Erleben der Kunst. Die
soziale, emotionale und kognitive Kompetenz des Kindes wird zugleich geférdert, indem
gemeinsam gestalterische Aktionen in Kleingruppen durchgefiihrt werden (z.B. Collage,
verschiedene Epochen, Stilrichtungen, Gestaltungstechniken).

Das Kind erlebt Wertschatzung, Anerkennung, Freude und Gestaltungslust als
Voraussetzung flr kreatives, phantasievolles Spielen, Arbeiten und Lernen.

Ausgangspunkt der asthetischen Bildung sind die funf Sinne: riechen, schmecken, horen,
sehen, tasten. So werden beispielsweise Farben und Formen wahrgenommen, verarbeitet
und emotional besetzt. Angebote zu diesem Bildungsbereich greifen diesen Prozess auf und
vereinen so Kopf (Kognition), Herz (Emotion) und Hand (Motorik) der Kinder.

Dem Kind wird ein spielerischer Umgang mit Materialien und Objekten erméglicht. Es lernt
die Beschaffenheit der diversen Arbeitsmaterialien und die Mdglichkeiten, die der Umgang
mit ihnen bietet, kennen. Unsere Angebote geben den Kindern die Méglichkeit, sowohl in
Eigenaktivitat als auch mit Anleitung verschiedenste Materialien zu erforschen.
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Das Kind entdeckt und entwickelt eigene kreative Fahigkeiten. Es entwickelt einen Blick fur
Schénes (Asthetik) und hat Freude am Entstehen und ,Schaffen®. Die Kinder werden an
-Kunst“ herangefiihrt (z.B. Betrachten von Gemalden) und nehmen die Umwelt und die
unterschiedlichen Kulturen bewusst wahr.

5.1.10 Bewegungserziehung und -férderung, Sport

Kinder brauchen Gelegenheiten ihre natlrliche Bewegungsfreude auszuleben. Die
Bewegungserziehung starkt die Gesamtentwicklung des Kindes; dies wird in der
Kindereinrichtung durch die Férderung der Basiskompetenzen, insbesondere emotionale
Stabilitat, Selbstwirksamkeit, Kreativitat, kognitive Kompetenz, selbstgesteuertes Lernen,
Verantwortungsbewusstsein und Kooperationsféhigkeit weiterhin verfolgt. Durch die
Steigerung der Bewegungssicherheit wird das Selbstwertgefiihl des Kindes gestarkt.

Vor allem in der freien Natur sowie durch Tanz und Sport kénnen Kinder ihren
Bewegungsdrang ungehindert ausleben. Zu den Grundbedurfnissen aller Kinder gehort es
zu laufen, rennen, hipfen, springen, klettern, schaukeln, tanzen, balancieren etc.

Die Ziele, welche bei der Bewegungserziehung und -férderung in der Kindereinrichtung
verfolgt werden, sind folgende:

» Das Kind wird in seiner Bewegungsfreude unterstitzt und erlangt zunehmend mehr
Sicherheit in seiner Kdrperbeherrschung.

» Lernt seine eigenen Grenzen sowie die Grenzen im Umgang mit anderen kennen und
achten.

» Eigene Kraft einschatzen und bewusst anwenden kénnen.

» Die Wahrnehmungsfahigkeit und der Gleichgewichtssinn sowie jegliche motorischen

(Grob- und Feinmotorik) und koordinativen Fahigkeiten werden gestarkt, geférdert

und ausgebaut.

Ein positives Selbstkonzept des Kindes wird durch Bewegungserfahrungen gestarkt.

Soziale Beziehungen, insbesondere Teamfahigkeit, werden gestarkt.

Das Kind erfahrt durch die Bewegung einen korperlichen Ausgleich und die

Gesundheit/Ausdauer des Kindes wird positiv beeinflusst.

YVYY

5.1.11 Gesundheitserziehung
Gesundheitserziehung in der Kita untersttitzt die kérperliche Gesundheit und das
Wohlbefinden des Kindes.

Wir erméglichen dem Kind, Alltagsablaufe bewegungsorientiert zu gestalten. Korperliche und
kognitive Tatigkeiten wechseln sich ab, ebenso Aufenthalte im Freien und in RAumen. Das
Kind wird angeleitet, wie es zur Gesunderhaltung seines Korpers beitragen kann. Wir greifen
gezielt und kindgerecht immer wieder Themen wie Handewaschen, Kérper und
Kaorperpflege, gesunde Ernahrung und Zahnpflege auf.

Geplant: Einmal im Jahr besucht uns auch die Zahnarztin im Rahmen eines Projektes der
Bayerischen Landesarbeitsgemeinschaft Zahngesundheit e.V. (LAGZ). Es wird kindgerecht
Prophylaxe gemacht und die richtige Zahnputztechnik getbt. Die Kinder bekommen als
Geschenk eine Zahnbiirste und einen Zahnbecher geschenkt.
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6 Kooperation und Vernetzung

6.1 Bildungs-und Erziehungspartnerschaft mit Eltern

Die Zusammenarbeit mit Eltern und/oder Sorgeberechtigten ist fur eine erfolgreiche
Erziehungs- und Bildungsarbeit in unserer Einrichtung sehr wichtig. Sie ist die Grundlage fur
eine konstruktive und partnerschaftliche Erziehung des Kindes. Gemeinsame Aktionen mit
den Eltern starken das Gemeinschaftsgefiihl und geben der gemeinsamen
Erziehungsverantwortung Ausdruck. Die Eltern nehmen auf freiwilliger Grundlage aktiv am
Geschehen in der Einrichtung teil.

» Anmeldegesprach/Aufnahmegespréch
Voraussetzung fir die Aufnahme in unsere Einrichtung ist die schriftliche
Einverstandniserklarung zum Betreuungsvertrag zwischen Trager und
Erziehungsberechtigten. Nach Zusage des Platzes findet ein Elterninformationsabend statt.
Fur jedes neu aufgenommene Kind finden nach Vereinbarung ,Schnuppertage” statt.

» Tir- und Angelgespréache
In der Bring- und Abholzeit kdnnen kurze Informationen ausgetauscht und Fragen
beantwortet werden.

» Entwicklungsgesprache
¢ Nach der Eingewdhnungsphase im Rahmen des Kennenlerngesprachs
e Einmal jahrlich
e Zur Vorbereitung des Ubergangs in die Schule
¢ Je nach Bedarf werden auch mehrere Elterngesprache gefihrt

» Elternabende
RegelmaRige Elternabende dienen zur Information, dem fachlichen Austausch, dem
gegenseitigen Kennenlernen sowie der Einfuhrung der pddagogischen Schwerpunkte einer
Einrichtung.

» Elternbefragung
Eine jahrlich durchgefiuihrte Elternbefragung gehért zu den wichtigsten Mal3nahmen der
Qualitatssicherung. Die Eltern / Sorgeberechtigten haben die Mdglichkeit, auch anonym
Stellung zu unserer Arbeit in der KiTa zu beziehen. Sei es in padagogischer,
organisatorischer Hinsicht oder einfach aus persénlichen Erwagungen heraus. Viele
Anregungen konnten hier schon umgesetzt werden und die Auswertung und Veroffentlichung
der Ergebnisse ist immer auch eine Moglichkeit, die Arbeit in der Einrichtung transparenter
Zu gestalten.

> Elternbriefe / Elternzeitung / Aushange
In unregelmafigen Abstdnden bekommen Sie einen Elternbrief oder Elternpost,
Uberwiegend per E-Mail. Diese enthalten fir Sie wichtige Informationen tber Feste,
Veranstaltungen, Elternabende, Ferienordnung, pddagogische Schwerpunkte und
Neuigkeiten aus unserem Alltag. Zudem befindet sich an der Bauwagentir eine Infotafel, an
der sich Eltern informieren kénnen:

e aktuellen Informationen (z.B. Tagesstruktur, Wochenrtckblick)
e Veranstaltungshinweisen
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Informationen vom Elternbeirat an die Eltern

SchlieRzeiten

Aushange Uber Krankheiten

Veranstaltungen fur Kinder au3erhalb des Kindergarten im Dorf

» Konzeption
Die Konzeption ist auf der Internetseite unseres Waldkindergartens zu finden und wird in
regelmafigen Abstanden aktualisiert. Zudem liegt sie im Bauwagen aus.

> Internetprasentation
Um lhnen einen Einblick in unsere Einrichtung zu erméglichen, kdnnen Sie sich auf3erdem
auf unserer Internetseite unter https://www.johanniter.de/einrichtungen/fuer-kinder-und-
jugendliche/kindertageseinrichtungen/waldkindergarten-lohwaldspechte-in-qguentersleben/
informieren. Hier finden Sie neben Ihrem personlichen Ansprechpartner auch Bilder und
Wissenswertes Uber unsere Einrichtung.

» Elternbeirat (Wahlzeitpunkt, Mitglieder, Kompetenzen)

e Zu Beginn jedes Bildungsjahres wird am gemeinsamen Elternabend bis spatestens
Ende Oktober, ein Elternbeirat gewahlt.

e Der Elternbeirat wird vom Tréager und der Leitung informiert und gehdrt, bevor
wichtige Entscheidungen getroffen werden und soll als Bindeglied zwischen
Einrichtung und Elternschaft verstanden werden.

e Der Elternbeirat hat eine beratende Funktion. Er berat insbesondere uber die
raumliche und sachliche Ausstattung, Jahresplanung (Feste, Elternabende,
Aktionen).

e Der Elternbeirat ist Ansprechpartner fur alle anderen Erziehungsberechtigten.
Elternbeiratssitzungen werden in regelméRigen Abstdnden durchgefihrt. Die
Sitzungen sind in der Regel offentlich.

» Hospitationen
In unserer Einrichtung bieten wir fir interessierte Eltern mehrere Moglichkeiten der aktiven
Mitarbeit an. Wir freuen uns, wenn alle Eltern uns zu vereinbarten Tagen in unserer
Einrichtung besuchen. So bekommen sie einen Einblick in unsere Arbeit.

Auch Kollegen aus anderen Johanniter-Kindertagesstatten haben die Moglichkeit, uns zu
besuchen und tageweise zu hospitieren. So findet ein reger Austausch auch unter den
Kollegen statt. Die kollegiale Beratung ist somit stets gewahrleistet.

» Datenschutz
Ein personliches Gespréach mit den Eltern ist Voraussetzung fir eine vertrauensvolle Basis
zwischen Elternhaus und Einrichtung. Selbstverstandlich sind die Mitarbeiter Giber die Inhalte
des Gesprachs an den Datenschutz gebunden.

» Umgang mit Kritik von Seiten der Eltern / Beschwerdemanagement
Der Umgang mit Beschwerden hat fur uns einen hohen Stellenwert. Wir sehen jegliche Kiritik,
sei sie von Kindern, Eltern oder anderen Personen vorgebracht, gleichwertig an und als
Mdglichkeit zur Verbesserung unserer Arbeit. Siehe 7.7 Umgang mit Rickmeldungen, Kritik,
Beschwerden
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» Zusammenarbeit mit der Presse
Termine unserer Elternabende, Feste und Veranstaltungen werden an die ortsibliche
Tagespresse weitergeleitet oder finden Sie auf unserer Internetseite. Termine zur
Besichtigung unserer Einrichtung erfragen Sie bitte direkt beim Waldkiga-Team. Wir stehen
in engem Kontakt mit ortsansassigen Pressestellen, mit denen wir in regelmafigen
Abstanden kooperieren (Gemeindeblatt, Stadtteilanzeiger, Tageszeitungen etc.)

6.1.1 Transparenz des taglichen padagogischen Alltags (Wochenplane,
Bildungsplane)
Unsere Kindertagesstatte will keine Einrichtung mit hohen Mauern, sondern ein Haus mit
offenen Tiren sein. Deshalb ist es uns wichtig, mit anderen Institutionen
zusammenzuarbeiten, um ldeen und Anregungen auszutauschen und so unsere eigene
Arbeit in der Einrichtung zu bereichern und weiter zu entwickeln. Es ist uns wichtig, die
Eltern, Familien und Besucher unserer Einrichtung tiber unsere padagogische Arbeit zu
informieren und diese transparent zu gestalten.

Dazu hangen wir im Eingangsbereich bzw. im Bring- und Abholbereich der Einrichtung die
regelmafig aktualisierte Version unseres Bildungs- und Erziehungsplans sowie einen
Wochenrickblick aus. Die regelméaRig vom padagogischen Fachpersonal geplanten
Bildungsschwerpunkte, die sich vom bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan ableiten,
geben Aufschluss und Einblick tber die gerade stattfindende padagogische Arbeit. Der
Wochenrickblick macht dies ersichtlich und erméglicht Einblicke dartber, in welchen
padagogischen Bildungsbereichen Ihr Kind durch spezielle Angebote geférdert wurde.

Bei Fragen steht lhnen das padagogische Personal zur Verfliigung.

6.1.2 Veranstaltungen

Offentlichkeitsarbeit beinhaltet alle Formen, in der sich die Einrichtung der Offentlichkeit
prasentieren kann. Sprich ,Unsere Arbeit sichtbar machen®. Eine Form dafiir sind z.B.
Veranstaltungen. Um Neugier an unserer Einrichtung zu wecken, bieten wir jahrlich folgende
Veranstaltungen an:

Tag der offenen Tir / Besichtigungstermine
Frihlingsfest

Martinsumzug

Gottesdienste in der Pfarrkirche

Weihnachtsfeier

Elternabende zu unterschiedlichen Themenbereichen

VVVYVYVYY

AulRerdem bringt sich unsere Einrichtung bei Veranstaltungen, die durch unseren
Regionalverband organisiert werden wie z. B. Tag der offenen Ttr der
Regionalgeschéftsstelle usw., mit ein.

Freigabe: Gedruckt am 07.07.2020 Seite 44 von 57
Markus Kreitmayr (22.08.2019 13:30) Revision 5.1



BNNT

L d
\C-!
&

55

,

&
Lo

Konzeption Kindertagesstatte (Kita) nIE

JOHANNITER

6.2 Kooperation und Vernetzung

6.2.1 Zusammenarbeit mit Kindertageseinrichtungen, Schulen, Stadten und
Gemeinden

» Kindertageseinrichtungen
In regelmaftigen Abstanden treffen sich alle Einrichtungsleitungen der Johanniter
Einrichtungen mit der Sachgebietsleitung zu Leitungsbesprechungen. Es werden wichtige
organisatorische Informationen sowie Veranderungen der gesetzlichen Grundlagen
weitergegeben und es findet ein Austausch Uber die padagogische Arbeit in den
Einrichtungen statt. Auch mit anderen Kindereinrichtungen aus der nédheren Umgebung
findet eine gute Zusammen- und Vernetzungsarbeit statt.

>» Tagespflege
Tagespflege bieten wir in unserer Einrichtung nicht an, kdnnen jedoch den Kontakt zum
Jugendamt herstellen.

» Grundschulen
Um den Kindern einen positiven Start in den Schuleintritt zu erméglichen, besuchen alle
Vorschulkinder zum Ende des Kindergartenjahres die Grundschule. In vorheriger Absprache
mit der Schulleitung werden Termin und Zeit vereinbart. Die Lohwaldspecht-Kinder bereiten
sich schon einige Wochen vorher auf das Ereignis vor, indem sie eine kreative
Gruppenarbeit gestalten (z.B. Schultiite aus Krepppapierballchen) oder ein Bild von der
Schule malen. Die Erzieher fihren Gesprache mit den Vorschulkindern, um sie, falls nétig,
fur die Schule zu motivieren und Angste abzubauen. Am Tag des Schulbesuches werden die
vorbereiteten Arbeiten mitgenommen. In den Klassen werden wir von den jeweiligen
Lehrerkraften und ihren Schilern in Empfang genommen. Die Vorschulkinder dirfen sich
einen Platz neben den Schulern aussuchen und so wird eine kleine Unterrichtstunde
improvisiert. Die Lehrkraft singt mit den Kindern, lasst einige Schiiler Texte 0.4. vorlesen,
bezieht die Vorschulkinder in Frage — Antwort - Spiele ein, lasst sie zum Thema sprechen.
So bekommen die Vorschulkinder einen Eindruck, wie eine Unterrichtsstunde ablaufen kann.
Nach der Verabschiedung von der Klasse und der Lehrer/in gehen die Vorschulkinder wieder
in den Kindergarten und reflektieren im Gesprach diesen Besuch in der Schule. So gehen
die Kinder zuversichtlich, gestarkt und ohne Scheu einem neuen Lebensabschnitt entgegen.
Manche Grundschulen bieten zuséatzlich Kooperations- Stunden ,Kindergarten/ Schule® an.
D.h. eine Grundschul- Lehrkraft besucht die Vorschulkinder in unserer
Kindertageseinrichtung, um ein padagogisches Angebot durchzufiihren.

» Gesprach Lehrkraft - Erzieher bei moglichen Problemfallen
Vor der Schuleinschreibung findet — nur mit Zustimmung der Erziehungsberechtigten — ein
Gesprach zwischen dem Beratungslehrer der Grundschule und der Erzieher des jeweiligen
Kindes statt. Ziel des Gespraches ist es, dem Kind den Einstieg in die Schule zu erleichtern
und eventuell auftretende Schwierigkeiten im Vorfeld zu klaren. So kénnen z.B.
Sprachauffalligkeit, Seh- oder Hérschwache etc. fur die spatere Klasseneinteilung von
Bedeutung sein. Das Gesprach soll aber keinesfalls dazu fihren, dem Lehrer ein subjektives
Bild des Kindes zu vermitteln. Wichtig ist es, besonders die Starken des Kindes
herauszustellen.
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6.2.2 Multiprofessionelles Zusammenwirken

» Erziehungsberatungsstellen
Wir stellen den Eltern auf Anfrage Kontaktdaten der uns benachbarten
Erziehungsberatungsstellen zur Verfigung. Dort haben sie die Mdglichkeit, sich bei Fragen
bezlglich Erziehung und Entwicklung ihres Kindes informieren und beraten zu lassen.

» Frahforderstellen
Wir arbeiten mit Logopaden, Arzten, Gesundheitsamt, Ergotherapeuten,
Erziehungsberatungsstellen, Schulen (Lehrkrafte/Schulleitung), Schulpsychologen
zusammen. Ebenso unterstlitzt uns der mobile, sonderpadagogische Fachdienst in unserem
Bemduhen, entwicklungsverzdogerte Kinder zu férdern.

» Fachkrafte im Rahmen der Inklusion (Bezirk)
Die padagogischen Fachkréfte arbeiten eng mit praventiv orientierten Fachdiensten
zusammen. Fir Kinder mit erhéhtem Entwicklungsrisiko und (drohender) Behinderung bietet
der Fachdienst seine Leistung in der Kindereinrichtung an. Der Fachdienst berat bei der
Friherkennung, zusatzlichen FordermaRnahmen und Weitervermittlung und leitet an.

6.2.3 Unsere vielfaltigen Kooperationspartner

» Schnupperpraktikanten
Im Rahmen eines ,Schnupperpraktikums® wird Schilern die Méglichkeit gegeben, in
verschiedenen Berufssparten jeweils ein zeitlich begrenztes Praktikum zu absolvieren. Die
Schiiler sollen dabei Einblick in die Aufgabenstellung des Berufs, z. B. Kinderpfleger/
Erzieher bekommen und mit kleineren Arbeiten betraut werden, um eine mdgliche Eignung
fur den Beruf festzustellen. Der Klassenlehrer des jeweiligen Schilers besucht dabei 1-2 mal
den Praktikanten und fihrt nach Mdglichkeit auch ein Gesprach mit der Gruppenleitung.

» Berufsfachschule fiir Kinderpflege
Es ist eine freiwillige Entscheidung der Einrichtung, Praktikanten der Berufsfachschule
aufzunehmen. Unsere Kindertagesstatte kann einen Praktikumsplatz pro Gruppe zur
Verfiigung stellen. Die Praktikanten werden wéhrend der Praktikumszeit von dem
Gruppenerzieher und dem Kinderpfleger angeleitet und durch eine Lehrkraft der Schule
betreut.

» Fachakademie fiir Sozialpadagogik
In unserer Eichrichtung kdnnen wir Erzieherpraktikanten bzw. Studierende der Optiprax-
Ausbildung von den Fachakademien fir Sozialpadagogik beschaftigen. Um die
Zusammenarbeit zwischen uns, der Praxisstelle, und der Fachakademie mdoglichst effektiv
zu gestalten, werden wir zum Anleitertreffen eingeladen und Uber die Inhalte und Ziele des
sozialpadagogischen Seminars ausfuhrlich informiert. Die Umsetzung des praktischen
Ausbildungsplans und dessen Bewertung finden in der Einrichtung statt. Au3erdem halten
wir schriftlichen, telefonischen und personlichen Kontakt mit der jeweiligen Lehrkraft.
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6.2.4 Jugendamt

Zwischen den zustandigen Jugendamtern und den Johanniter-Kindereinrichtungen besteht
eine enge Kooperation. Das Jugendamt der jeweiligen Gemeinde oder Stadt fungiert als
Aufsichtsbehérde der Kindertagesstatten. In regelmaRigen Abstanden finden Tagungen und
Fortbildungen des Jugendamtes statt. Die Fachaufsicht des Jugendamtes informiert uns
uber Anderungen von Seiten des Ministeriums und unterstiitzt Eltern bei der Suche nach
einem geeigneten Platz. AulRerdem bietet es im Einzelfall finanzielle Unterstiitzung z.B. bei
der Ubernahme von Betreuungs- und Verpflegungskosten oder sonstigen finanziellen
Ausgaben (Ausflige und Materialkosten etc.) Auch bei Fragen zu Erziehung und Bildung des
Kindes vermitteln wir Sie gerne an geeignete Stelle weiter.

6.2.5 Vereine und andere Organisationen (Gemeinwesenorientierung)
Polizei

Ein Besuch der Polizei findet immer wieder statt. Hierzu wird die Polizei als Freund und
Helfer den Kindern vorgestellt. Sie ibernimmt auch einen Teil der Verkehrserziehung.

Feuerwehr

Jahrlich besucht uns die Feuerwehr in der Kita. Die Kinder erleben dann hautnah, welche
Arbeiten so ein Feuerwehrmann verrichten muss und wie ein Feuerwehrauto ausgerustet ist.
Die Kinder werden tber Gefahren, die durch Feuer entstehen kénnen, aufgeklart. Aul3erdem
werden die ,Regeln im Brandfall* mit ihnen durchgesprochen.

Vereinen, Institutionen und Einzelpersonen

Durch gezielte Netzwerkarbeit méchten wir die Familien unterstiitzen, Angebote fir Familien
schaffen und die Lebenswelt der Kinder erweitern. Die Kindereinrichtung ist keine Insel,
sondern eine Begegnungsstatte, welche das Bildungsangebot erhéht und Beziehungsaufbau
fordert. Unsere Einrichtung arbeitet mit folgenden Kooperationspartnern zusammen:
Bulcherei, Rettungsdienst, Vereinsring ...

Wie viele andere soziale Einrichtungen, ist auch unsere Kindertagesstatte auf Unterstiitzung
und Spenden jeglicher Art angewiesen. Deshalb freuen wir uns tiber jede noch so kleine
finanzielle, materielle Unterstiitzung oder personliche Unterstitzung.

7 Lernende Organisation - MalRhahmen zur
Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung

Alle Einrichtungen der JUH in Bayern sind dem Qualitdtsmanagement-System der
Johanniter unterworfen und nach DIN EN ISO 9001:2015 durch den TUV Siid zertifiziert.

Innerhalb des Qualitditsmanagement-Systems definieren sich alle Kindertagesstatten als
Jlernende Organisationen®. Dies bedeutet:

» Wir reagieren auf Verdnderungen, egal, ob sie von innen oder auf3en kommen.
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» Wir reflektieren diesen Input und integrieren ihn in unsere Arbeit — so lernen wir nach
innen und aul3en.

» Altes wird in Neues Uberfuhrt, was auch bedeuten kann, dass wir Altes loslassen.

» Wir sorgen fur die notwendige Kompetenz, Change-Prozesse ,verdaulich® zu
gestalten.

» Alle an diesem Prozess beteiligten Menschen erhalten die Chance, Kompetenzen
einzubringen, aber auch von den Kompetenzen der anderen zu profitieren.

7.1 Besprechungsstrukturen

Im Bereich der Kindertagesstatten finden regelmaRig Leitungstreffen statt, an denen sich die
einzelnen Einrichtungsleitungen mit der Sachgebietsleitung treffen, um Neuerungen oder
ausgewahlte Themen zu besprechen.

Teambesprechungen zur Auswertung und Reflexion der padagogischen Arbeit finden in
regelmafigen Abstadnden im Team und in der Gruppe statt. Sie dienen dazu
Bildungsschwerpunkte fir bestimmte Zeitrdume zu setzen und die gesamte padagogische
Arbeit zu reflektieren. Au3erdem werden Feste und Elternabende geplant,
Fallbesprechungen durchgefiihrt und einrichtungsinterne Ablaufe und Termine besprochen.

Bei Besprechungen werden die Inhalte der Fortbildungen an die Kollegen weitergegeben, so
dass das gesamte Team davon profitiert (Multiplikatoren Prinzip).

Uber Protokolle werden die Inhalte von Besprechungen nachhaltig gesichert.

7.2 Zusammenarbeit innerhalb der Einrichtung

Um gemeinsame Ziele innerhalb einer Einrichtung zu verfolgen, ist es unabdingbar, dass alle
Mitarbeiter der Einrichtung eng zusammenarbeiten. Die Leitung ist fur die Koordination der
Ablaufe in der Einrichtung verantwortlich, jeder Mitarbeiter Gbernimmt jedoch die
Verantwortung fir einen bestimmten Bereich entsprechend seinen Fahigkeiten. Um Neues
im Team zu installieren, werden auch Lernpatenschaften geschlossen.

7.3 Befragung der Eltern und Mitarbeiter

Elternbefragung siehe Kapitel 6.1. In regelméaRigen Abstanden wird eine
Mitarbeiterbefragung durchgefihrt. Die Ergebnisse daraus sind Anlass flr
Weiterentwicklung.

7.4 Uberprufung und jahrliche Fortschreibung der Konzeption

Unsere Konzeption wird jedes Jahr auf ihre Aktualitat hin geprift. Gesetzliche sowie
personelle Anderungen erfordern eine regelmaRige Aktualisierung und Fortschreibung. Die
Konzeption wird jeweils zu Beginn eines Bildungsjahres lberarbeitet. Sollten Anderungen im
laufenden Jahr erforderlich werden, informieren wir die Eltern zeitnah dartber.
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7.5 Fortbildung, kollegiale Beratung, Supervision

Jeder padagogische Mitarbeiter ist berechtigt funf Fortbildungstage pro Jahr in Anspruch zu
nehmen. Fortbildungen fur padagogische Mitarbeiter dienen in erster Linie dazu, die
breitgefacherte Palette der erzieherischen Arbeit zu erweitern. Fortbildungen bieten die
Chance, verschiedene Aspekte der erzieherischen Arbeit genauer zu betrachten und neue
Ideen in den Kita-Alltag einzubringen. Normalerweise hehmen die padagogischen Mitarbeiter
die Fortbildungsangebote getrennt wahr, geben die Inhalte aber im Team weiter.

Der Mitarbeiter wird in seiner Kompetenz, Neues im Alltag umzusetzen (Transferstarke)
gestarkt, so dass es ihm gelingt, Neues auszuprobieren und zu reflektieren und zu
installieren. Diese Kompetenz umfasst die Bereiche

Offenheit fir Neues

Verantwortung fir den Umsetzungserfolg

Ruckfallmanagement, wenn man mal wieder in alte Strukturen fallt

positives Selbstgesprach, wenn man auch anerkennt, was schon gut lauft von all dem,
was da Neues umzusetzen ist.

Ebenso besteht die Mdglichkeit zum Austausch und zur kollegialen Beratung bis hin zur
Supervision.

YVVYVY

Die Fuhrungskraft reflektiert und plant mit dem Mitarbeiter die Ziele und ihren
Erreichungsgrad entsprechend seiner Transferstarke und bietet Unterstiitzung.

7.6 Mitarbeitergesprache

Mitarbeiterjahresgesprache gehéren zum Standard unseres Qualitaitsmanagements. Im
Gesprach mit dem oder der direkten Vorgesetzten hat jeder Mitarbeiter die Méglichkeit, tGber
die eigenen Aufgaben, Fahigkeiten und Plane in der Tatigkeit zu sprechen und diese zu
reflektieren. Anhand der individuell erarbeiteten Ziele des Einzelnen werden die Qualitat und
die Weiterentwicklung des Mitarbeiters und der Einrichtung sichergestellt.

7.7 Umgang mit Ruckmeldungen, Kritik, Beschwerden
Ruckmeldungen, egal ob positiv oder negativ, sind fir uns wichtige Informationen, die fir die
kontinuierliche Verbesserung der taglichen Arbeit unverzichtbar sind.

Reklamationen werden von uns erfasst und immer an Sachgebietsleitung und
Regionalvorstand weitergeleitet, selbstverstandlich auch im Team besprochen.

Auch wenn sicher nicht immer alle in einer Reklamation geauf3erten Wiinsche oder
Bedurfnisse erflllt werden kdnnen, sind wir bemuht, jede Riickmeldung zeitnah zu
bearbeiten und eine fur alle Beteiligten annehmbare Lésung zu finden und umzusetzen.

7.8 Interne Audits zur Qualitatssicherung

Zur Qualitatssicherung finden in unregelmafigen Abstanden interne Audits in den
Einrichtungen statt. Sie dienen der Anregung zur Weiterentwicklung und Verbesserung der
Prozesse sowie der praktischen Umsetzung der Qualitatsstandards.
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7.9 Kinderschutz gemaf § 8a SGB VIl

7.9.1 Umgang mit konkreter Gefahrdung des Kindeswohls
Die Kindereinrichtung hat die Pflicht, bei gewichtigen Anhaltspunkten der
Kindeswohlgefahrdung das zustandige Jugendamt darliber in Kenntnis zu setzen.

Konkrete Beobachtungen und Gesprache werden im Zusammenhang mit einer méglichen
Gefahrdung des Kindeswonhls sorgféltig dokumentiert. Um diesen Schutzauftrag
wahrnehmen und abschatzen zu kénnen, wird vom Fachpersonal der Kindereinrichtung eine
insoweit erfahrene padagogische Fachkraft zu Rate gezogen. Soweit der Schutz des Kindes
nicht in Frage gestellt wird, werden bei dem Verdacht der Kindeswohlgefahrdung auch die
Personensorgeberechtigten des betroffenen Kindes bei einem Gespréach miteinbezogen.

Das Verfahren zum Ablauf bei einer konkreten Geféahrdung des Kindeswohles ist im
Qualitatsmanagementsystem beschrieben. Darlber hinaus wird zum Wohl der Kinder ein
bundesweites Kinderschutzkonzept umgesetzt.

Die Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. fuihrt selbst Zertifizierungen zur insoweit erfahrenen Fachkraft
INSOFA durch. Im Regionalverband Unterfranken werden derzeit Frau Tanja Strauf3 und
Frau Lea Rennert zur INSOFA qualifiziert.

7.9.2 Umgang mit erhdhtem Entwicklungsrisiko

Durch gezielte Beobachtung und Dokumentation versuchen wir, Kinder mit erhéhtem
Entwicklungsrisiko so friih wie mdglich zu erkennen, um danach zielgerecht
Foérdermalinahmen einzuleiten. Gemeinsam mit den Eltern werden in
Entwicklungsgesprachen padagogische MaRnhahmen ausgearbeitet und eventuell weitere
begleitende Unterstiitzung durch Fachkrafte oder foérdernde Institutionen herangezogen.
Erscheinen die angenommenen Hilfen fir die Entwicklung des Kindes nicht ausreichend, um
die Gefahrdung abzuwenden, wird das Jugendamt informiert.

7.9.3 bundesweites Kinderschutzkonzept der Johanniter
Das bundesweite Kinderschutzkonzept der Johanniter richtet sich an Mitarbeitende der
Johanniter und besteht aus folgenden Bausteinen:

Baustein Beratung/Fachstelle peratung
Fachstelle Kinderschutz:
» Ersteinschatzung und Lotse
» praventive Malinahmen vor Ort -
> ersetzt nicht die INSOFA Oo Protasee

Kinderschutz

Konzept

Fachkrafte Kinderschutz in den Regionalverbanden
(Kompetenzteam Kinderschutz):
> Fallberatung

Beschwerde- interne
management Kommunikation

Baustein Schulungen

Freigabe: Gedruckt am 07.07.2020 Seite 50 von 57
Markus Kreitmayr (22.08.2019 13:30) Revision 5.1



Konzeption Kindertagesstatte (Kita) DIE ._
JOHANNITER ¥

» Standardisierte Seminare fur haupt- und ehrenamtliche Funktionstréager,
Fuhrungskréfte und Mitarbeiter fur kinder- und jugendnahe Tatigkeiten

» Kinderschutz findet Eingang in QualifizierungsmafRnahmen, Tagungen und
Fortbildungen

Baustein interne Kommunikation

Uber die Medien der Johanniter, wie Express, wird der Schutz von Kindern aufgegriffen und
an die Mitarbeiter kommuniziert.

Baustein Beschwerdemanagement

Eine bundesweite Rufnummer und landesweite Email ermdglicht den Mitarbeitenden, mit der
Fachstelle Kinderschutz tber die Hierarchien hinweg Kontakt aufzunehmen.

Baustein verbindliche QM-Prozesse
Im Qualitatsmanagementsystem ist der verbindliche Ablauf bei einer Kindeswohlgefahrdung
hinterlegt.
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Schlusswort

Kindern dabei zu helfen sich zu selbstbewussten Individuen zu entwickeln, die sich in ihrer
Umwelt behaupten kdnnen und widerstandfahig auf auRere Umwelteinwirkung reagieren
konnen, ist eines unsere Ziele. Aber auch die Verbundenheit zur Natur soll nicht
vernachlassigt werden. Dabei darf aber niemals das Spiel an sich verloren gehen. Denn
Kinder lernen und erfahren ihre Welt spielerisch. Wir werden stets individuell und nach den
Bedurfnissen der Kinder arbeiten, mit ihnen die Welt erkunden und sie bei den ersten
Schritten in die Selbststandigkeit begleiten, denn die Kinder sind unsere Zukunft.

Kinder sollten mehr spielen, als es viele heutzutage tun.
Denn wenn man gentuigend spielt, solange man klein ist —
Dann tragt man Schatze mit sich herum,
aus denen man spater ein Leben lang schopfen kann.
Dann weild man, was es heif3t,
in sich eine warme Welt zu haben,
die einem Kraft gibt,

wenn das Leben schwer wird.

(Astrid Lindgren)
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Glossar

Fachbegriffe lassen sich leider nicht immer vermeiden. In unserem Glossar finden Sie daher
eine Vielzahl von Begriffen kurz erklart und alphabetisch sortiert.

Ein Audit untersucht, ob Prozesse, Anforderungen und
A Audit Richtlinien die geforderten Standards erfullen.

Das Bayerische Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz
B BaykiBiG (BayKiBiG) des Freistaats Bayern.

Literacy steht in der Elementarpadagogik fur ,das
Heranfuhren der Kinder an Literatur im Vorschulalter®.
Dazu gehdren zum Beispiel Fahigkeiten im Umgang mit
Blichern bzw. Bilderbiichern
(https://de.wikipedia.org/wiki/Literacy)

L Literacy

Bei Multiprofessionalitat handelt es sich um die
Zusammenarbeit unterschiedlicher Berufsgruppen.
M Multiprofessionell (https://de.wikipedia.org/wiki/Multiprofessionalit%C3%A4t

)

Supervision (lateinisch fur Uber-Blick) ist eine Form der
Beratung fur Mitarbeiter, unter anderem in
psychosozialen Berufen.
(https://de.wikipedia.org/wiki/Supervision )

S  Supervision
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9 Anlagen

9.1 Leitbild der Johanniter Kindertageseinrichtungen
Christliche Werte leben
Im Mittelpunkt unseres Handelns steht der Mensch, dem wir mit Respekt begegnen.

Wertschatzung, Vertrauen und Verbindlichkeit sind fiir uns Ausdruck unserer christlichen
Grundhaltung. Hilfsbereitschaft, Toleranz, fairer Umgang und Konfliktfahigkeit tragen zu
einem konstruktiven Miteinander bei. Wir nehmen Kinder als einzigartige Personlichkeiten
an, die ihre individuellen Bedurfnisse und Fahigkeiten in die Gemeinschaft einbringen.

Wir verpflichten uns dem besonderen Schutz der uns anvertrauten Kinder.

Gemeinsam mit den Kindern suchen wir nach Antworten und Losungen auf ihre Sinnfragen.
Wir bieten Kindern eine Orientierungshilfe, indem wir christliche Werte leben und
verschiedene religiése Feste feiern. Dabei beziehen wir ihre unterschiedlichen religiésen
Erfahrungen mit ein.

Freude am Lernen

Bildung ist mehr als Wissen, denn im Mittelpunkt der kindlichen Entwicklung stehen Neugier,
kreativer Umgang mit Herausforderungen, Freude am Lernen und Kontakt mit der Umwelt.
Kinder lernen nicht nur mit dem Kopf, sondern auch durch Bewegung, mit Gefiihlen und
Fantasie — sie lernen mit allen Sinnen. Dafiir schaffen wir Geborgenheit und Sicherheit durch
verlassliche und besténdige Bezugspersonen und bieten immer neue Anregungen und
Herausforderungen. Als Akteure ihrer eigenen Bildung haben Madchen und Jungen so die
gleiche Chance zu lernen. Sie sind Forscher und Erfinderinnen, Entdeckerinnen und Kinstler
und erschliel3en sich spielend ihre Welt.

Grol3e Vielfalt
In unserer Einrichtung treffen sich viele verschiedene Menschen mit grof3en und kleinen
Winschen, Anforderungen und Bedurfnissen.

Kinder ... erleben eine ganzheitliche Padagogik, die stark macht durch
entwicklungsgerechte Bildungsangebote, Bewegungsspielrdume, spielerische
Sprachentwicklung und vielfaltige Werk- und Gestaltungsmdglichkeiten.

Sie lernen die eigene und andere Kulturen kennen und erwerben unterschiedliche
Kompetenzen.

Eltern... finden in uns kompetente Erziehungspartner und erleben eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit. Dies stellen wir sicher durch aufmerksames und freundliches
Fachpersonal, das den Eltern unterstiitzend und beratend zur Seite steht.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter... schatzen unsere umfassende Personal-und
Teamentwicklung. Wir bieten ihnen fachlichen Austausch, Fachberatung, Fort-und
Weiterbildung. Unser Qualitatsmanagement schafft hierfir ein gut strukturiertes Arbeitsfeld.

Wir orientieren uns an diesem Leitbild und setzen uns fir die Rechte der Kinder ein. Wir
vertreten eine zeitgemafe Padagogik, die die Lebensbedingungen der Kinder bertcksichtigt
und férdern Kooperation und Vernetzung.
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9.2 Elterninformationsblatt
Stand: 31.03.2020

9.2.1 Anmelde- und Aufnahmeverfahren

Die Eltern kdnnen ihre geborenen Kinder jederzeit schriftlich mit unserem Vormerkbogen
anmelden. Gerne kdnnen Sie entweder an einem der Besichtigungstermine im Waldkiga
teilnehmen und dort den entsprechenden Vormerkbogen erhalten oder diesen direkt unserer
Internetseite entnehmen. Voraussetzung zur Aufnahme ist, dass die Kinder zu diesem
Zeitpunkt windelfrei sind.

Anmeldungen wahrend des laufenden Bildungsjahres sind schriftlich mdglich
(Wohnungswechsel, familidre Krisensituation, etc.). Kinder, die aufgrund mangelnder Platze
nicht aufgenommen werden kénnen, werden, sofern die Eltern dies wiinschen, auf eine
Warteliste gesetzt. Sollte wahrend des laufenden Bildungsjahres ein Platz frei werden, so
besteht dann die Moéglichkeit des Nachriickens. Die Aufnahme in unsere Einrichtung erfolgt
nach MaRRgabe der verfligbaren Platze. Sind nicht genligend freie Platze verfugbar, wird die
Auswahl nachfolgenden Kriterien vorgenommen, wobei die Reihenfolge der Auflistung keine
Aussage uber die Dringlichkeit macht.

Wohnort innerhalb der Kommune
Betreuungsbeginn

Alter des Kindes

Geschwisterkind in der Einrichtung
Alleinerziehende mit Berufstatigkeit
Alleinerziehende ohne Berufstatigkeit
soziale Notlage, sozialer Hartefall
Anzahl der Kinder in der Familie
Berufstatigkeit beider Elternteile

YVVYVVYVYVYVYVYY

9.2.2 Elternbeitrage und zusatzliche Beitrage
Die Elternbeitrage richten sich nach den Buchungszeiten des Kindes in der Einrichtung und
sind 12-mal jahrlich am 10. des Monats oder darauffolgenden Werktag zu entrichten.

Seit dem 01.04.2019 fordert der Freistaat Bayern den Besuch eines Kindergartens mit
maximal 100 Euro pro Monat. Diesen Zuschuss erhalten alle Familien deren Kind einen
Kindergarten besucht und deren Kind zum Start des Bildungsjahres bereits das dritte
Lebensjahr vollendet hat bzw. im Zeitraum von September bis Dezember das dritte
Lebensjahr vollendet. Der Zuschuss wird an den Kindergarten/Tréger ausgezahlt, dafur wird
der Beitrag um 100 Euro ermaRigt oder entfallt ganz. Das Essensgeld ist davon nicht
berdhrt.

Bayerische Eltern, deren Kinder in Krippen betreut werden, bekommen ab dem 1. Januar
2020 100 Euro im Monat. Fir die Abwicklung und Auszahlung des neuen Krippengeldes ist
das Zentrum Bayern Familie und Soziales (ZBFS) zustandig.

Ausfihrliche Informationen zum bayerischen Krippengeld und Antrag sind auf der Homepage
des ZBFS zu finden unter: www.zbfs.bayern.de/familie/krippengeld/
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Anwesenheitszeit Kinder:

4 -5 Stunden/Tag = 130€.
5-6 Stunden/Tag = 140€.
6 - 7 Stunden/Tag = 150€

In den Beitragen enthalten sind Spiel- und Bastelgeld. Ein Geschwisterkind erhalt eine
Ermagigung von 20 Euro.

Die Entrichtung dieser Beitrage erfolgt im Lastschriftverfahren.

Anderung der Buchungszeiten sind immer nur zum Monatswechsel moglich. Bitte melden
Sie sich bei Bedarf bestenfalls bis zum 15. des Vormonats bei uns.

9.2.3 Regelungen fiir ,,Besuchskinder

Kinder, die eine unserer Einrichtungen besuchen mdéchten und noch keinen glltigen Vertrag
haben bzw. deren Vertragsverhéaltnis beendet ist, kdnnen die Einrichtung besuchen, wenn
dies vorher mit dem Personal vereinbart wurde.

Wahrend der Besuchszeit sind diese Kinder gesetzlich unfallversichert. Fir wie viele Tage
das Besuchsrecht gilt, unterliegt der Entscheidung der Leitung.

9.2.4 Umgang mit Fotografien der Kinder

Bei Neuaufnahme eines Kindes wird von den Eltern eine Einwilligung zum Erstellen und
Verbreiten von Foto, Film und Tonaufnahmen zu Zwecken der Offentlichkeitsarbeit eingeholt.
Diese erfolgt schriftlich und liegt dem bestehenden Betreuungsvertrag bei. Hierbei kbnnen
die Eltern entscheiden, in welchem Umfang die Fotos ihres Kindes veroffentlicht werden.
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