
Arbeiten mit

FREUDE 
 EINSATZ

Ansprechpartnerin:

Ute Schäfer
Fachbereichsleiterin Personal

Haben Sie Fragen 
zu unseren Freiwilligendiensten?
Rufen Sie mich an, ich berate Sie gerne!
Telefon: 0800 3333900

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche 
Bewerbung unter: 

bewerbung.nrw@johanniter.de

oder per Post an:

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.
Regionalverband
Bonn/Rhein-Sieg/Euskirchen
Einsteinstr. 13
53757 Sankt Augustin

Die Johanniter, 
ein moderner 
Arbeitgeber

Wer am Anfang seiner beruflichen Laufbahn 
steht, kann unter vielen Arbeitgebern wählen. 
Die Johanniter stehen für Vielfalt an Berufen 
und gute Aufstiegsmöglichkeiten.

Neben tariflichen Gehältern bieten wir Weiter-
bildung und Entwicklungschancen. Wir sind eine 
Hilfsorganisation, uns ist jeder Mitarbeitende 
wichtig. Wir arbeiten gerne im Team und neh-
men die Vermittlung unserer Werte im Arbeits- 
alltag ernst.

Interesse mit dabei zu sein? 
Dann bewerben Sie sich jetzt bei uns!

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.
Regionalverband Bonn/Rhein-Sieg/Euskirchen
Einsteinstraße 13, 53757 Sankt Augustin
Tel. 0800 3333900, Fax 02241 23423-66
bewerbung.nrw@johanniter.de
www.johanniter.de/bonn

johanniter.de/karriere Miteinander füreinander da sein.  
Das macht uns Johanniter aus. Sie ebenso?



Das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) und der Bundesfreiwilligendienst (BFD) Voraussetzungen für unsere 
Freiwilligendienste:
•	Sie sind zwischen 18 und 26 Jahre, beim 

Bundesfreiwilligendienst auch älter.

•	Sie besitzen einen gültigen Führerschein, 
mindestens der Klasse B.

•	Sozial engagiert interessieren Sie sich für 
unsere Gesundheitsthemen.

•	Der Umgang mit Menschen macht Ihnen 
Freude und Sie sind bereit, Verantwortung zu 
übernehmen.

Was wir bieten:
Je nach Fachbereich und Eignung werden Sie 
bei uns Erste-Hilfe-Trainer/-in, Jugendleiter/ 
-in, Sanitätshelfer/-in, Rettungshelfer/-in oder 
Rettungssanitäter/-in. Ihre Aufgaben sind 
abwechslungsreich und vielfältig. Sie schau-
en den Profis über die Schulter und sammeln 
wertvolle Erfahrungen für die berufliche Lauf-
bahn. Das macht sich auch gut im Lebenslauf: 
Mit dem Freiwilligendienst punkten Sie bei 
künftigen Arbeitgebern durch erste Berufser-
fahrung und soziale Kompetenz.

Als Freiwilliger erhalten Sie bei uns:

• 473 Euro Taschen- und Verpflegungsgeld

• ein Azubi-Ticket

• 30 Tage Urlaub

Außerdem sind Sie sozialversichert, und es 
gibt neben pädagogischer Begleitung attrak- 
tive Bildungstage.

Die Freiwilligen in unserem Verband unterstüt-
zen unser Fachpersonal und können in folgen-
den Berufsfeldern mitarbeiten:

•	Erste-Hilfe-Ausbildung
Sie führen mit unseren Trainern/-innen Erste- 
Hilfe-Kurse in Betrieben, bei Behörden und in 
sozialen Einrichtungen durch.

• Hausnotruf
Wir bilden Sie zum/zur Rettungshelfer/-in 
aus.Geschult und gründlich eingearbeitet, 
helfen Sie im Einsatzdienst. Daneben beraten 
Sie Seniorinnen und Senioren und unterstüt-
zen bei technischen Service- und Büroaufga-
ben. Bei Interesse/Eignung Ausbildung zum 
Rettungssanitäter/-in möglich.

• Jugend
Sie betreuen unsere Schulsanitäter/-innen  
und bauen den Schulsanitätsdienst mit aus. 
Außerdem unterstützen Sie bei den Aktivi-
täten unserer Jugendgruppen.

• Menüservice
Sie unterstützen das Team in Büro und Küche, 
beraten Kunden und liefern unsere Menüs aus. 
Bei uns können Sie den praktischen Teil für Ihr 
Fachabitur absolvieren.

• Rettungsdienst
Wunschberuf kennenlernen: Bei uns starten 
Sie mit der Ausbildung zum/zur Rettungs- 
helfer/-in. Bei Eignung kommt der/die  
Rettungssanitäter/-in noch dazu. Transport-
fahrten ins Krankenhaus oder zum Arzt  
gehören neben Untersuchung und Versor-
gung von Patienten zu Ihren Kernaufgaben. 
Eine gute Gelegenheit, den Beruf richtig  
kennenzulernen.

• Sanitätsdienste und Bevölkerungsschutz
Sie übernehmen technische und administra-
tive Aufgaben und unterstützen die Fachbe-
reichsleitung dabei, Material und Personal für 
regelmäßige Einsätze bei Sanitätsdiensten 
und im Bevölkerungsschutz bereitzustellen.


