
Große Zukunft!

Das Johanniter-Krankenhaus Geesthacht ist ein Krankenhaus mit den Abteilungen
Chirurgie, Innere Medizin, Gynäkologie / Geburtshilfe, Anästhesie, Intensivmedizin und
Psychiatrie / Neurologie.

Wir suchen für die Wochenstation unserer Geburtsklinik mit 700 Geburten im Jahr
ab sofort oder nach Vereinbarung

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d)
unbefristet in Voll- oder Teilzeit
Ihre Aufgaben:
• Integrative Wochenbettpflege unter Berücksichtigung der Anforderungen der 

WHO/UNICEF-Initiative Babyfreundliches Krankenhaus
• Versorgung Früh- und Neugeborener ab der 35. Schwangerschaftswoche
• Erstversorgung Früh- und Risikogeborener im geburtshilflichen Team bis zur Verlegung

in die Kinderklinik
• Pflegerische Durchführung der täglichen konsiliarischen Kinderarztvisite
• Pflege, Überwachung und Behandlung kranker und überwachungspflichtiger 

Neugeborener (Bedienung und Überwachung des Monitorings, von i.v. Antibiosegaben
oder Hyperbilirubinämietherapie) in Zusammenarbeit mit der Neonatologie des 
Klinikum Lüneburg

• Selbständige Grund- und Behandlungspflege von Schwangeren und Wöchnerinnen
• Bedienung und Überwachung des Monitorings
• funktionsgerechte Bedienung der Geräte nach dem Medizinproduktegesetz (MPG)
• Einhaltung der speziellen Asepsis, der Hygiene- und Unfallverhütungsvorschriften

sowie die mit dem Behandlungsprozess verknüpfte Erledigung administrativer 
Tätigkeiten

• Interesse an Fort- + Weiterbildung besonders im Rahmen der Initiative 
Babyfreundliches Krankenhaus und der Fortbildungsreihe der Frauenklinik

Ihr Profil:
• Ausbildung als examinierte/r Gesundheits- und Kinderkrankenschwester/ Gesundheits-
 und Kinderkrankenpfleger
• ein breites Spektrum an Fachwissen mit guter Beobachtungsgabe
• gern mit Erfahrung oder Interesse an Intensivmedizin/Neonatologie
• Einfühlungsvermögen, Zuverlässigkeit, Flexibilität, Belastbarkeit, Selbständigkeit  

und ein freundliches Auftreten
• Bereitschaft zur Teilnahme am geltenden Schichtsystem
• Kommunikations- und Teamfähigkeit
• Verantwortungsbewusstsein und Freude am Beruf
• kollegiale Zusammenarbeit mit allen im Haus tätigen Berufsgruppen im Sinne einer

patientenorientierten Pflege und Betreuung sowie die Fähigkeit und Bereitschaft 
zum wirtschaftlichen Handeln und Denken

Ihre Perspektive:
• ein spannendes Aufgabengebiet mit Entwicklungsmöglichkeiten
• eine hohe Expertise des Teams der Frauenklinik
• ein kollegiales Arbeitsklima
• Arbeit nach den Richtlinien der WHO/UNICEF
• Attraktive und umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote
• Die Möglichkeit der innovativen Mitgestaltung von Kursangeboten und Informations-

abenden im Rahmen unserer Elternschule oder der Fortbildungsreihe der Frauenklinik
• Vergütung und zusätzliche Altersvorsorge gem. TVöD-K

Für Ihre Fragen steht Ihnen die Pflegedienstleitung Frau Carmen Schönberg unter der
Telefonnummer 04152/179 - 835 zur Verfügung.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:

Johanniter-Krankenhaus Geesthacht
Personalabteilung, Marc Rathert
Am Runden Berge 3
21502 Geesthacht
bewerbungen@johanniter-krankenhaus.de


