
 

Bei uns können Sie mit Ihren Fähigkeiten auch am Schreibtisch viel für pflegebedürftige Menschen tun. 

Schließlich müssen in einem Unternehmen mit über 7.000 Mitarbeitenden die Prozesse laufen und 
Planungen gemacht werden. Besser für alle: eine anspruchsvolle Tätigkeit, in der wir mit Freude und 

Teamgeist für die Menschen da sind. 

Wir suchen zum 1. März 2022 als Elternzeitvertretung für die Dauer von 12 Monaten 
einen 

Referenten (m/w/d) Personal und Recht in 
Vollzeit 
Was Sie tun: 
■ Bearbeitung arbeitsrechtlicher Angelegenheiten 

und sonstiger rechtlicher Fragestellungen 
■ Erstellung und Überarbeitung von 

Musterverträgen und Formularen 
■ Entwicklung und Überarbeitung von 

Regelungen im Qualitätsmanagementsystem 
■ Erarbeitung von Dienstvereinbarungen 
■ Zusammenarbeit mit Mitarbeitervertretung 
■ Aufbereitung von Informationen über aktuelle 

Rechtsprechung und gesetzliche Änderungen  

 

Was Sie mitbringen: 
■ Studium der Rechtswissenschaften – 

Bachelor/Master of Laws 
■ vertiefte Kenntnisse im individuellen und 

kollektiven Arbeitsrecht, idealerweise auch im 

kirchlichen Arbeitsrecht 
■ selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise 
■ überzeugendes Auftreten 
■ Teamfähigkeit 

 Unsere Leistungen für Sie: 
■ leistungsgerechte, attraktive Vergütung,13. 

Monatsgehalt gemäß AVR DWBO Anlage 

Johanniter 
■ 29 Urlaubstage sowie zusätzliche freie Tage an 

Heiligabend und Silvester  
■ gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
■ Möglichkeit der Entgeltumwandlung 
■ Option zum mobilen Arbeiten 
■ Vergünstigung im öffentlichen Nahverkehr 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten um 

Zusendung der vollständigen Unterlagen an die 

unten genannte Adresse. Menschen mit einer 

Schwerbehinderung werden bei entsprechender 

Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Johanniter Seniorenhäuser GmbH 

Zentrale Geschäftsstelle  

Frau Claudia Brandhorst 

Finckensteinallee 111, 12205 Berlin 

Tel.: 030 / 230 99 70 433 

claudia.brandhorst@jose.johanniter.de 

 


