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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Herzlich Willkommen am Bildungszentrum für Pflegeberufe
der Johanniter-Akademie Baden-Württemberg.

In einer sich rasant verändernden Pflegebranche ist die
ständige Weiterqualifizierung unserer Pflegekräfte
unerlässlich. Unsere Welt wird zunehmend komplexer, und
dies gilt in besonderem Maße für die medizinische
Versorgung. Dabei werden fachliches Wissen und soziale,
kommunikative sowie persönliche Fähigkeiten immer
wichtiger. Wir unterstützen Sie engagiert auf Ihrem Weg
des lebenslangen Lernens und bieten Ihnen zahl-reiche
Möglichkeiten zur Spezialisierung und Professionalisierung.

Unser Fort- und Weiterbildungsprogramm zielt darauf ab,
Ihre beruflichen Fähigkeiten zu erweitern und Ihnen im
Pflegealltag wertvolle Unterstützung zu bieten.
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Grußwort

Das Bildungszentrum trägt die AZAV-Zertifizierung, wodurch viele unserer Aus- und
Weiterbildungsangebote durch die Agentur für Arbeit förderfähig sind. Für weitere
Informationen hierzu stehen Ihnen sowohl unsere Mitarbeitenden als auch die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Agentur für Arbeit und der Jobcenter gerne zur
Verfügung. Weitere Details zur Zertifizierung finden Sie auch online unter https://www.gut-
cert.de/leistungen/azav/zertifizierung-von-massnahmen.

Mein Team am Bildungszentrums für Pflegeberufe der Johanniter-Akademie Baden-
Württemberg freut sich darauf, Sie in Zusammenarbeit mit unseren internen und externen
Dozenten bei Ihrem beruflichen Weiterkommen zu unterstützen. Sollten Sie Fragen zu
unserem Aus-, Fort- und Weiterbildungsprogramm haben, stehen Ihnen unsere
Mitarbeitenden jederzeit zur Verfügung.

Es grüßt Sie herzlich

Stefan Dosch M.A.

Schulleiter / Regionalvorstand

https://www.gut-cert.de/leistungen/azav/zertifizierung-von-massnahmen
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Ausbildung01

• generalistische Pflegeausbildung 3-jährig 
Pflegefachmann / Pflegefachfrau

• ausbildungsintegrierter Studiengang         
Pflege (B.A.)

• Altenpflegehilfe 1-jährig
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Das Berufsbild verbindet die drei bisherigen Ausbildungsgänge Altenpflege,
Gesundheits- und Krankenpflege sowie Gesundheits- und Kinderkrankenpflege.

Die Auszubildenden werden dazu befähigt, Menschen aller Altersstufen in allen
Versorgungsbereichen zu pflegen.

Die Absolvent*innen der neuen Ausbildung sind flexibel einsetzbar.

Generalistische Pflegeausbildung

Pflegefachmann / Pflegefachfrau (m/w/d)

15.09.2025 – 14.09.2028

Die Ausbildung ist kostenfrei und EU-weit anerkannt. Die Vergütung richtet sich
nach den tariflichen Bestimmungen.

Über Fördermöglichkeiten informiert die Agentur für Arbeit.

Zugangsvoraussetzungen:

• mittlerer Schulabschluss

• Hauptschulabschluss & 1jährige Assistenz- oder Helferausbildung

• Hauptschulabschluss & mind. 2jährige Berufsausbildung

Die Ausbildung dauert drei Jahre in Vollzeit und schließt mit einer staatlichen
Prüfung ab.

Bei Interesse an dieser Ausbildung wenden Sie sich bitte an Cindy Christ

cindy.christ@johanniter.de

pflege.akademie-bw@johanniter.de

Weitere Informationen auch auf unserer Homepage

mailto:Cindy.christ@johanniter.de
mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Das Studium befähigt Sie, hochkomplexe Pflegeprozesse in unterschiedlichen
Settings zu gestalten und verantwortlich zu steuern.

Im Studium wird besonderer Wert auf die Vermittlung wissenschaftlicher
Kompetenzen gelegt. Die Recherche, Analyse und kritische Bewertung
pflegerelevanter Forschungsergebnisse ist dabei von Bedeutung. Sie werden in
die Lage versetzt forschungsfundierte Problemlösungen in der Pflegepraxis
nutzbar zu machen. Ebenso können Sie zum Transfer der Befunde aus der
Pflegepraxis in die Pflegewissenschaft beitragen.

Ausbildungsintegrierter Studiengang

Pflege (B.A.)

Zugangsvoraussetzungen:

• Hochschulzugangsberechtigung

• Nachweis deutscher Sprachkenntnisse C1 für Studienbewerber*innen, die ihre 
Hochschulzugangsberechtigung im Ausland erworben haben.

Bei Interesse an dieser Ausbildung wenden Sie sich bitte an Stefan Dosch.

stefan.dosch@johanniter.de

pflege.akademie-bw@johanniter.de

Weitere Informationen auch bei unserem
Kooperationspartner, der EH Ludwigsburg.

1.Studienphase (6 Semester)

Während dieser Zeit erfolgt die generalistische Pflegeausbildung (Beginn
15.09.2025) mit Ausbildungsvergütung und dem Staatsexamen als Abschluss.
Die Lehrveranstaltungen an der Hochschule finden in Blockseminare statt (i.d.R.
Donnertag bis Samstag)

2. Studienphase (3 Semester)

Die Phase findet ausschließlich an der Hochschule als berufsbegleitendes
Studium statt und wird mit der Bachelorprüfung beendet.

Bewerbungsfrist Wintersemester 25/26
01. September 2025

mailto:stefan.dosch@johanniter.de
mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Altenpflegehilfe ist eine qualifizierte Dienstleistung, in deren Mittelpunkt ältere
hilfebedürftige Menschen und deren persönliches Umfeld steht. Sie erfahren
eine professionelle Pflege und werden im Sinne einer ganzheitlichen Hilfe
beraten und unterstützt. Unter Berücksichtigung der individuellen Bedürfnisse
und Ressourcen wird eine möglichst selbständige Lebensführung gefördert.

Altenpflegehilfe bietet auch auf lange Sicht sichere Arbeitsplätze in
unterschiedlichen Bereichen: Altenpflegeheime, ambulante Pflegedienste,
Reha-Kliniken, gerontopsychiatrische Einrichtungen, betreute Wohngruppen,
Beratungsstellen, etc.

Altenpflegehilfe

15.09.2025 – 14.09.2026

Zugangsvoraussetzungen:

• mindestens Hauptschulabschluss

Bei Interesse an dieser Ausbildung wenden Sie sich bitte an David Ulrich.

david.ulrich@johanniter.de

pflege.akademie-bw@johanniter.de

Die Ausbildung dauert ein Jahr in Vollzeit und schließt mit einer staatlichen
Prüfung ab.

Die theoretische Ausbildung erfolgt im Blockunterricht am Bildungszentrum für
Pflegeberufe, der praktische Teil der Ausbildung kann in einer Einrichtung am
Wohnort erfolgen.

Die Ausbildung ist kostenfrei und EU-weit anerkannt. Die Vergütung richtet sich
nach den tariflichen Bestimmungen.

Über Fördermöglichkeiten informiert die Agentur für Arbeit.

mailto:David.ulrich@johanniter.de
mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Weiterbildung02

• Verantwortliche Pflegefachkraft

• Praxisanleitung in der Pflege

• Pflegeberatung in ambulanten Pflegediensten
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Ziel der Weiterbildung ist es, die Übernahme einer umfassenden
Leitungsverantwortung zu ermöglichen, die sich wechselnden Anforderungen zu
stellen vermag. Im Mittelpunkt der Weiterbildung stehen die Erarbeitung und
Reflexion von fachlichen, methodischen und sozialen Kompetenzen, die für die
Leitungsaufgaben in Pflegeeinrichtungen der Altenpflege und ambulanter
Pflegedienste grundlegend sind.

Zugangsvoraussetzungen:
Nachweis eines staatlich anerkannten Abschlusses in einem Pflegeberuf und
eine zweijährige hauptberufliche Berufserfahrung innerhalb der letzten fünf
Jahre.

Bei Interesse an dieser Weiterbildung wenden Sie sich bitte an Andrea Dosch.

pflege.akademie-bw@johanniter.de

Präsenztermine (466 UE)
10.02. – 14.02.2025
10.03. – 14.03.2025
31.03. – 04.04.2025
12.05. – 16.05.2025
23.06. – 27.06.2025
07.07. – 10.07.2025

Kosten:€ 4.950,- / Kooperationspartner € 4.750,-
inkl. Unterrichtsmaterial und Prüfungsgebühren

Bei Bedarf kann während der Unterrichtszeiten eine preiswerte Unterkunft im
Bildungszentrum zur Verfügung gestellt werden.

Verantwortliche Pflegefachkraft (m/w/d)
in Einrichtungen der Altenhilfe und ambulanten Pflegediensten

nach §71 SGB XI

10.02.2025 – 10.02.2026
Mo-Do 8:30 - 16:30 Uhr / Fr 8:30 – 14:45

Fernlernphase (258 Stunden)
Fernlernphasen sind verpflichtender
Bestandteil der Weiterbildung und
sind mit einer Projektarbeit
abzuschließen.

Praktikum (40 UE)

Abschlusskolloquium
09.02. – 10.02.2026

22.09. – 26.09.2025
20.10. – 24.10.2025
10.11. – 14.11.2025
08.12. – 12.12.2025
12.01. – 16.01.2026

mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Um auch zukünftig angesichts schwieriger Arbeitsmarktbedingungen die
Gewinnung neuer qualifizierter Mitarbeitender zu gewährleisten, erhält die
interne Personalentwicklung zunehmend an Bedeutung. Die kompetente
Anleitung von neuen Mitarbeitenden, Auszubildenden und Praktikant*innen
leistet einen wichtigen Beitrag zur Qualitätssicherung, verbindet Theorie und
Praxis und sichert eine langfristige qualifizierte Personalstruktur in der
Einrichtung.

Zugangsvoraussetzungen:
• abgeschlossene Ausbildung zur examinierten Pflegekraft
• mindestens ein Jahr Berufserfahrung

Bei Interesse an dieser Weiterbildung wenden Sie sich bitte an Andrea Dosch.

pflege.akademie-bw@johanniter.de

Präsenztermine (319 Stunden)
27.10. – 31.10.2025
17.11. – 21.11.2025
01.12. – 05.12.2025
19.01. – 23.01.2026
23.02. – 27.02.2026
23.03. – 27.03.2026
20.04. – 24.04.2026

Kosten:€ 2.250,- / Kooperationspartner € 2.100,-
inkl. Unterrichtsmaterial und Prüfungsgebühren

Bei Bedarf kann während der Unterrichtszeiten eine preiswerte Unterkunft im
Bildungszentrum zur Verfügung gestellt werden.

Praxisanleitung in der Pflege (m/w/d)
nach §4 PflAPrV / anerkannt nach §56 Abs2 AVPfleWoqG in Bayern

27.10.2025 – 30.04.2026
Mo-Do 8:30 - 16:15 Uhr / Fr 8:30 – 14:30

Abschlusskolloquium
29.04. – 30.04.2026

Die Inhalte gliedern sich in 6 Module.
Diese befassen sich z.B. mit:
• Allgemeine Grundlagen
• Ethisches und 

pflegewissenschaftliches Handeln
• Pädagogische Grundlagen
• Professionelle Identität entwickeln
• Lehr- und Lernprozesse gestalten
• Bewerten, Beurteilen und Prüfungen 

begleiten
• Rechtliche Grundlagen

Die Weiterbildung beinhaltet auch eine Hospitation und ein Praxisprojekt mit
Projektarbeit.

mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Aufgrund der demografischen Entwicklung wird die Beratung und Begleitung
Pflegebedürftiger und deren Angehöriger immer anspruchsvoller.
Pflegebedürftige haben im Rahmen der Pflegeversicherung den Anspruch auf
eine kostenfreie Pflegeberatung durch entsprechend qualifizierte Pflegekräfte.
Dies soll einen wichtigen Beitrag zu einer Verbesserung der Lebensqualität in
den eigenen vier Wänden leisten.

Im Mittelpunkt der Weiterbildung steht die Erarbeitung und Reflexion von
fachlichen, methodischen und sozialen Kompetenzen, die für
Beratungsaufgaben in der Pflege grundlegend sind.

Zugangsvoraussetzungen:
Staatlich anerkannter Abschluss in einem Pflegeberuf

Bei Interesse an der Weiterbildung wenden Sie sich bitte an Andrea Dosch.

pflege.akademie-bw@johanniter.de

Kosten:€ 720,- / Kooperationspartner € 660,-

Bei Bedarf kann während der Unterrichtszeiten eine preiswerte Unterkunft im
Bildungszentrum zur Verfügung gestellt werden.

Pflegeberatung in ambulanten Pflegediensten

nach §37 und §45 SGB XI zur Pflegeberatung

24.11.2025 – 28.11.2025
Mo-Fr, jeweils 8:30 - 15:30 Uhr

Montag – Freitag, jeweils 8 UE

mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Fortbildung03

Betreuungsassist/innen nach §53b SGB XI
• Bewegung im Alter und Sturzprophylaxe

• Demenz – Kompaktwissen für Betreuungsassistent/innen

• Selbstfürsorge für Betreuungskräfte mit Entspannungstraining

Praxisanleitung in der Pflege
• Entwicklung von Arbeits- und Lernaufgaben in der Pflegepraxis

• Effektive praktische Anleitungs- und Lehrmethoden für den Berufsalltag

• Von der einfachen Unterweisung zur kompetenzorientierten Lernbegleitung

• Rechtliche Sicherheit in der Praxisanleitung: Haftungsfragen in der Pflege

• Der Wandel der Lernenden in der Pflege: innovative Ansätze für 
Praxisanleitende

Hygienebeauftragte/r in der Pflege (m/w/d)

• Grundschulung

• Fresh-Up

Tages- / Halbtagesfortbildungen

praktische Übungen
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Die Richtlinie fordert jährliche Fortbildungen bereits qualifizierter
Betreuungskräfte nach §53b SGB XI im Umfang von mindestens 16 Stunden
jährlich. Die Richtlinie bezieht auch den ambulanten Bereich mit ein.

Zugangsvoraussetzungen:
• abgeschlossene Qualifikation nach §53b SGB XI

Bei Interesse an diesem Angebot wenden Sie sich bitte an Andrea Dosch.

pflege.akademie-bw@johanniter.de

Kosten: € 180,- für 2 Tage
Je Tag 8 Stunden

Fortbildungstage 
für Betreuungsassistent/innen (m/w/d)

nach §53b SGB XI Richtlinien zur Qualifikation von Betreuungskräften

Termine & Themen
jeweils 8:30 - 15:30 Uhr

13.05. – 14.05.2025
Bewegung im Alter und 
Sturzprophylaxe

04.11. – 05.11.2025
Selbstfürsorge für Betreuungskräfte 
mit Entspannungstraining

01.07. – 02.07.2025
Demenz – Kompaktwissen für 
Betreuungsassistent/innen

mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Anrechenbar auf den Nachweis insbesondere berufspädagogischer
Fortbildungen im Umfang von mindestens 24 Stunden jährlich gegenüber der
zuständigen Behörde (gemäß §4 PflAPrV).

Zugangsvoraussetzungen:
• abgeschlossene Weiterbildung zur Praxisanleitung in der Pflege (m/w/d)
• maximal 18 Teilnehmende

Bei Interesse an diesem Angebot wenden Sie sich bitte an Andrea Dosch.

pflege.akademie-bw@johanniter.de

Kosten:€ 130,- / Kooperationspartner € 95,-
Je Tag à 8 Stunden

Fortbildungstage 
für Praxisanleitungen in der Pflege (m/w/d)

nach §4 PflAPrV

Termine & Themen
jeweils 8:30 - 15:30 Uhr

23.01. oder 30.01.2025
Entwicklung von Arbeits- und 
Lernaufgaben in der Pflegepraxis

25.03. oder 02.04.2025
Effektive praktische Anleitungs- und 
Lehrmethoden für den Berufsalltag

21.05. oder 27.05.2025
• Von der einfachen Unterweisung 

zur kompetenzorientierten 
Lernbegleitung

• Rechtliche Sicherheit in der 
Praxisanleitung: Haftungsfragen 
in der Pflege

11.11. oder 18.11.2025
Der Wandel der Lernenden in der 
Pflege: innovative Ansätze für 
Praxisanleitende

mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Themen rund um Hygiene und Desinfektion gewinnen zunehmend an
Bedeutung. Multiresistente Erreger sowie Infektionskrankheiten führen immer
häufiger zu Problemen.

Die Aufgaben der*des Hygienebeauftragten in der Pflege leiten sich vom
jeweiligen Tätigkeitsgebiet mit all seinen Facetten ab.

Bei Interesse an diesem Angebot wenden Sie sich bitte an Andrea Dosch.

pflege.akademie-bw@johanniter.de

Kosten:
€ 720,- / Kooperationspartner € 660,-
Bei Bedarf kann eine preiswerte Unterkunft im Bildungszentrum zur Verfügung
gestellt werden.

Hygienebeauftragte/r in der Pflege (m/w/d)

24.03. – 28.03.2025
Mo – Fr, jeweils 8:30 - 15:45 Uhr

Inhalte:
• Grundlagen der Hygiene
• Grundlagen der Antiseptik und Desinfektion
• persönliche Hygiene / Lebensmittelhygiene
• Organisation und Betriebslehre
• Infektionskrankheiten
• Stationsbegehung

mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Themen rund um Hygiene und Desinfektion gewinnen zunehmend an
Bedeutung. Multiresistente Erreger sowie Infektionskrankheiten führen immer
häufiger zu Problemen.

Die Aufgaben der*des Hygienebeauftragten in der Pflege leiten sich vom
jeweiligen Tätigkeitsgebiet mit all seinen Facetten ab.

Bei Interesse an diesem Angebot wenden Sie sich bitte an Andrea Dosch.

pflege.akademie-bw@johanniter.de

Kosten:
€ 130,- / Kooperationspartner € 95,-

22.10.2025
8:30 - 15:45 Uhr

Inhalte:
• Händedesinfektion
• Verhalten bei Ausbruch von Infektionskrankheiten
• PSA
• Desinfektionsverfahren

Fresh-Up
für Hygienebeauftragte in der Pflege (m/w/d)

Gerne gehen wir auch auf Ihre individuellen Wünsche ein. Schicken Sie diese
bitte vorab per E-Mail an Sandra Höfert.

mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Das Seminar bringt die Teilnehmenden auf den neuesten Stand der
medizinproduktrechtlichen Vorschriften. Mit erfolgreicher Teilnahme wird die
Fortbildungspflicht erfüllt bzw. kann die Ernennung zum/zur MP-Beauftragte/n
erfolgen.

Zugangsvoraussetzungen:
Mitarbeitende mit Berufs- oder Anwendungserfahrung in einer
Gesundheitseinrichtung sowie medizinischer, naturwissenschaftlicher,
pflegerischer, pharmazeutischer oder technischer Ausbildung.

Bei Interesse an diesem Angebot wenden Sie sich bitte an das Bildungszentrum:

pflege.akademie-bw@johanniter.de

Kosten:€ 350,- / 20UE

Kombifortbildung
Medizinproduktebeauftragte/r und Beauftragte/r für 
Medizinproduktesicherheit (m/w/d)

05.02. – 07.02.2025
Mi – Fr, jeweils 9:00 - 16:30 Uhr

Inhalte:
• Einführung in das Medizinprodukterecht und deren Aktualisierungen in 2024

für Betreiber und Anwender
• Definitionen und Aufgaben
• Betreiber- und Anwenderpflichten
• Einweisung in Medizinprodukte
• Dokumentation
• Instandhaltung und Kontrollen
• Systematik: Was gilt für welche Medizinprodukte?
• Folgen der Nichteinhaltung
• Fallbeispiele aus der Praxis

Veranstaltungsort:

RV Ostwürttemberg
Eschbacher Weg 3
73734 Esslingen
Seminarraum 3

mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Optionale Schulungsorte sind möglich. Gerne kommen wir zu Ihnen in die
Einrichtung.

Voraussetzung: Mindestens 8 Teilnehmende

Anfragen richten Sie bitte an das Bildungszentrum für Pflege.

pflege.akademie-bw@johanniter.de

09342 91102-0

Kosten: auf Anfrage
zzgl. Anfahrt bei Inhouse-Schulungen

Halbtages- und Tagesfortbildungen

Halbtagesfortbildungen 4 UE
• Expertenstandards
• Auffrischung rechtlicher Grundlagen
• Pflege bei PEG, Tracheostoma und Portversorgung
• SIS
• Notfalltraining

Tagesfortbildungen 8 UE
• Gewalt- und Aggressionsmanagement in der Pflege
• Individuell zusammengestellte Kombinationsfortbildungen aus kleineren

Fortbildungsangeboten

Wir beraten Sie gerne!

Halbtagesfortbildungen können kombiniert werden.

mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Angesichts schwieriger Arbeitsmarktbedingungen erhält die interne
Personalentwicklung zunehmend an Bedeutung.

Die kompetente Fortbildung von Mitarbeitenden, Auszubildenden und
Praktikant*innen leistet einen wichtigen Beitrag zur Qualitätssicherung,
verbindet Theorie und Praxis und sichert eine langfristige qualifizierte
Personalstruktur in der Einrichtung.

Voraussetzung: Mindestens 8 Teilnehmende

Anfragen richten Sie bitte an das Bildungszentrum für Pflege.

pflege.akademie-bw@johanniter.de

09342 91102-0

Kosten: auf Anfrage
je nach Thema, Teilnehmendenzahl und Verbrauchsmaterial

Praktische Übungen

Praktische Übungen, je 2 UE
• Infusionen
• Injektionen i.m. / s.c.
• Lagerung und Transfer
• Katheterisierung
• Kompressionsverbände

Wir beraten Sie gerne!

Inhalte können kombiniert werden.

Gerne gestalten wir einen Tag nach Ihren
Vorstellungen bei uns im Bildungszentrum.

mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Sonstiges04

• Erste-Hilfe-Kurse

• Anreise

• Hinweise zur Anmeldung

• Impressum
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Egal ob im Straßenverkehr oder am Arbeitsplatz: Erste Hilfe kann im Notfall
Leben retten und ist die Pflicht eines jeden. Oft vergehen bis zum Eintreffen der
Rettungskräfte wertvolle Minuten.

Um sicher helfen zu können, bieten wir in unserem Bildungszentrum für
Pflegeberufe im Wertheimer Hofgarten regelmäßig Erste-Hilfe-Kurse an. Sie
gelten für Führerscheinanwärter, betriebliche Ersthelfer, Übungsleiter und
sonstige Interessierte.

• Erste Hilfe für den Führerschein

• Betriebliche Erste-Hilfe-Kurse und Fortbildungen

• Erste-Hilfe am Kind

• Erste-Hilfe für Bildungs- und Betreuungseinrichtungen

Erste-Hilfe-Kurse

Aktuelle Termine
www.johanniter.de/erste-hilfe

Wir bitten um Anmeldung über unser Kursbuchungssystem unter
www.johanniter.de/erstehilfe

Sie benötigen einen EH-Kurs für Ihre Belegschaft?

Ab einer Gruppengröße von 8 Teilnehmenden finden wir gerne einen
individuellen Termin mit Ihnen. Sprechen Sie uns gerne dazu an

Privatpersonen: € 60,-

Betriebe und Bildungseinrichtungen auf Anfrage

Bei Fragen zu individuellen Kursen wenden Sie sich bitte
an Alexandra Eschrich

alexandra.eschrich@johanniter.de

erste-hilfe.ot@johanniter.de

http://www.johanniter.de/erste-hilfe
mailto:alexandra.eschrich@johanniter.de
mailto:pflege.akademie-bw@johanniter.de
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Mit dem Fahrzeug:

Über die A3

• Ausfahrt Wertheim

• Beschilderung folgen

• Nach Ortsausgang Eichel links in
die Hofgartenstraße

Anreise

Ihr Weg zu uns

Adresse für Navigationsgeräte:

97877 Wertheim, Kreuzung Hofgartenstraße und Gerhart-Hauptmann-Straße

Kurz bevor Sie die Kreuzung erreichen, sehen Sie links das Bildungszentrum für
Pflegeberufe.

Über die A81

• Ausfahrt Tauberbischofsheim,
links

• durch Tauberbischofsheim

• In Werbach rechts Richtung 
Wertheim / Böttigheim

• Nach Ortsausgang Eichel links in 
Hofgartenstraße

Mit Bus und Bahn:

• Bis Wertheim Hbf

• Buslinie 976 bis Haltestelle Wertheim, Schlösschen im Hofgarten

• Das Bildungszentrum befindet sich oberhalb der Bushaltestelle

Das Gelände ist ausschließlich über die Hofgartenstraße erreichbar.
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Die Anmeldung zu den Fort- und Weiterbildungen kann schriftlich per Post, Fax
oder E-Mail unter Verwendung des Anmeldeformulars erfolgen.

Rücktritt Teilnehmender

Teilnehmende können ohne Angabe von Gründen jederzeit vom
Ausbildungsvertrag zurücktreten. Der Rücktritt muss gegenüber dem
Veranstalter erklärt werden. Stichtag für das Wirksamwerden der
Rücktrittserklärung ist der Tag, an dem die Rücktrittserklärung beim
Veranstalter eingeht.

Bei Rücktritt 13 – 8 Tage vor Beginn der Veranstaltung wird eine
Bearbeitungspauschale von 25% der jeweiligen Gebühr für die konkrete
Veranstaltung fällig.

Bei Rücktritt 7 – 4 Tage vor Beginn der Veranstaltung beträgt die
Bearbeitungspauschale 50% der jeweiligen Gebühr für die konkrete
Veranstaltung.

Die Bearbeitungsgebühr wird nicht in Rechnung gestellt, wenn ein Ersatz
benannt wird. Teilnehmende, die innerhalb von 3 Tagen vor
Veranstaltungsbeginn zurücktreten oder ohne Rücktrittserklärung fernbleiben,
sind zur Zahlung des vollen Betrags verpflichtet. Teilnehmenden wird gestattet,
den Nachweis darüber zu erbringen, dass dem Veranstalter keine oder
wesentlich geringere Kosten entstanden sind.

Für Teilnehmende mit einer Kostenübernahme durch den
Unfallversicherungsträger können anfallende Stornierungskosten nicht dem
Unfallversicherungsträger in Rechnung stellen. Stornierungskosten sind somit
vom Unternehmen selbst zu tragen.

Die angegebenen Preise gelten für Veranstaltungstermine im Kalenderjahr
2025.

Datenschutz

Die personenbezogenen Daten der Teilnehmenden werden bei der JUH
gespeichert, soweit dies zur Erfüllung des Vertrags notwendig ist. Nach
Beendigung der Veranstaltung werden die personenbezogenen Daten gemäß
den gesetzlichen Vorschriften aufbewahrt und nach Ablauf der Fristen gelöscht.

Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen sowie die Regelungen zum
Datenschutz gemäß Deutschem Datenschutzgesetz (DDSG) der Johanniter-
Unfall-Hilfe e.V.

https://www.johanniter.de/kurse/erste-hilfe-kurse/kursbuchung/allgemeine-
geschaeftsbedingungen-gb/?L=0

https://www.johanniter.de/service/datenschutzerklärung/

Anmeldung

Hinweis

https://www.johanniter.de/kurse/erste-hilfe-kurse/kursbuchung/allgemeine-geschaeftsbedingungen-gb/?L=0
https://www.johanniter.de/service/datenschutzerklärung/


Sie haben noch Fragen zu unserem Bildungsangebot? Die Kolleginnen und 

Kollegen im Bildungszentrum für Pflegeberufe stehen Ihnen bei Rückfragen 

und Problemen gerne zur Seite. Sie erreichen uns 

Montag bis Freitag 08:00 – 16:00 Uhr.

Impressum

© Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. / Regionalverband Odenwald-Tauber

Stefan Dosch M.A.

-Regionalvorstand/ Schulleiter-

Johanniter-Akademie Baden-Württemberg

Bildungszentrum für Pflegeberufe

Frankensteiner Str. 4a

97877 Wertheim

Tel.: 09342 / 91102-0

Fax: 09342 / 91102-22

www.johanniter.de/main-tauber

bildung.wertheim@johanniter.de

http://www.johanniter.de/main-tauber
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