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PRAAMBEL

Die Johanniter-Jugend ist der Jugendverband der Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Sie will Kindern
und Jugendlichen eine lebendige Gemeinschaft bieten und ihnen helfen, ihre Persénlichkeit und
Fahigkeiten zu entwickeln und Freunde und Selbstvertrauen in einer freien Jugendarbeit aus
eigener Initiative und in Eigenverantwortung zu finden. Sie will Kindern und Jugendlichen
sichere Orte bieten und macht sich als Anwalt stark fur ihre Rechte, Schutz und Wohl.

Die Johanniter-Jugend bietet Kindern und Jugendlichen eine christliche Wertegemeinschaft. Sie
schUtzt und achtet die Wirde jedes™r Einzelnen, unabhangig von Herkunft, Konfession oder
Geschlecht.

Die Mitglieder der Johanniter-Jugend sind der christlichen N&chstenliebe verpflichtet. Sie wirken

an dem Werk der Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. unter dem Zeichen des achtspitzigen Kreuzes mit,
wie es ihrer Entwicklung und ihren Fahigkeiten entspricht.

ERSTER TEIL: GRUNDLAGEN

1.1 Die Johanniter-Jugend in der Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.

Die Johanniter-Jugend (JJ) ist die Jugendorganisation der Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. (JUH) und
als Jugendverband Teil der JUH. Die JUH ist Trager der freien Jugendhilfe gemanR & 75 SGB VIII.

Die Jugendarbeit ist eine satzungsgemanRe Aufgabe der JUH und soll von den Vorstdnden auf
allen Ebenen geférdert und unterstitzt werden.

Die JJ gliedert sich in Bundes-, Landes-, Kreis- bzw. Regional- und Ortsverbande, entsprechend
der jeweiligen Struktur der JUH vor Ort.

Der Sitz der JJ entspricht dem Sitz der JUH.

1.2 Jugendordnung

Die JJ gibt sich diese Jugendordnung.

Weitere Einzelheiten zur Mitgliedschaft, zu Wahlen und Abstimmungen, Finanzen/
Versicherungen, Funktionstragern®innen, FachausschUssen, dem Schulsanitdtsdienst und dem
Praventionskonzept |ACHTUNG sind in entsprechenden Richtlinien geregelt. Diese und weitere
Richtlinien bilden die Gesamtheit der BeschlUsse der JJ auf Bundesebene ab. Sie werden durch
einen einfachen Beschluss der BJV verabschiedet.

Im Ubrigen gilt die jeweils geltende Satzung der JUH mit ihren Ordnungen.

Die Jugendordnung und Anderungen an ihr bedurfen eines Beschlusses der
Bundesjugendversammlung mit einer Dreiviertelmehrheit und der Zustimmung der
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Delegiertenversammlung der JUH. Sie tritt am Tag der Zustimmung in Kraft und wird im
Anschluss daran veroffentlicht.

1.3 Mitgliedschaft

Es besteht keine von der Mitgliedschaft in der JUH gesonderte Mitgliedschaft in der JJ. Die
Mitgliedschaft beginnt fOr Kinder und Jugendliche mit der Aufnahme in die JJ in der JUH. Alle
aktiven Mitglieder der JUH, die ihr 16. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, Uben ihre
Mitgliedsrechte und -pflichten in der JJ aus. Nach diesem Zeitpunkt bis zur Vollendung des 27.
Lebensjahres steht es aktiven Mitgliedern der JUH frei, ihre Mitgliedsrechte und -pflichten
entweder in der JJ oder der JUH auszuUben. Ab Vollendung des 27. Lebensjahres kdnnen die
Mitgliedsrechte und -pflichten nicht mehr in der JJ ausgeibt werden. Eine Ausnahme bilden die
in der gleichnamigen Richtlinie beschriebenen Funktionstrager*innen, welche fur die Dauer ihrer
FunktionsausUbung weiterhin ihre Mitgliedsrechte und -pflichten in der JJ ausUben kénnen.

FUr die Mitgliedschaft in der JJ kann ein Jahresbeitrag erhoben werden. Weiteres reqgelt die
Richtlinie Mitgliedschaft.

Das Ausscheiden aus der JUH ist in Ziffer 4.7. der Satzung der JUH gereqelt. Endet die
Mitgliedschaft in der JUH gemén ihrer Satzung, erléschen auch alle Amter und Funktionen in der
JJ.

Des Weiteren kénnen Mitglieder jederzeit aufgrund schwerwiegenden Fehlverhaltens
vorUbergehend von der JJ suspendiert oder dauerhaft ausgeschlossen werden. Ndheres regelt
der vierte Teil dieser Jugendordnung.

1.4 Ehrenmitgliedschaft

Die Bundesjugendversammlung kann Personlichkeiten, die sich um die JJ besonders verdient
gemacht haben, die Ehrenmitgliedschaft verleihen.

Das Vorschlagsrecht zur Ehrenmitgliedschaft haben alle Jugendleitungen. Aus der

Ehrenmitgliedschaft entstehen dem Ehrenmitglied weder Rechte noch Pflichten. Das genaue
Verfahren zur Ernennung der Ehrenmitglieder regelt die Richtlinie Mitgliedschaft.

1.5 Finanzen
Die JJ verwaltet die ihr zur Verfugung stehenden Mittel selbst.

Die Gliederungen erhalten im Sinne der Ziffer 2.3 Nr. 7 der Satzung der JUH fUr ihre Vorhaben,
z.B. Aus- und Weiterbildung, Freizeiten und notwendige Anschaffungen, angemessene
Zuschisse der entsprechenden JUH-Gliederungen. Naheres regelt die Richtlinie
Finanzen/Versicherungen.
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ZWEITER TEIL: AUFGABEN, ZIELE UND ARBEITSFORMEN

2.1 Aufgaben und Ziele

Die JJ verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnUtzige Zwecke und Ziele.
Folgende Aufgaben nehmen die Mitglieder insbesondere in ihren Gliederungen entsprechend
ihres Alters und Entwicklungsstands selbstandig wahr:

Die Forderung der individuellen Entwicklung junger Menschen und die Erziehung zur Achtung
anderer Menschen:

e Die JJ férdert Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene in ihrer individuellen und
sozialen Entwicklung zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Persoénlichkeiten. AuBerdem tragt sie dazu bei, Benachteiligungen zu vermeiden und
abzubauen.

e Durch eigene oder vermittelte Bildungsangebote unterstUtzt die JJ die Entfaltung
sozial-gesellschaftlicher, christlich-religiéser, musisch-kultureller und sportlich-
spielerischer Interessen.

Die Befahiqung zur gesellschaftlichen Mitverantwortung:

e Die JJ befahigt ihre Mitglieder dazu, Mitverantwortung in Kirche, Staat und
Gesellschaft zu Ubernehmen. Es ist die Aufgabe der JJ, demokratisches Denken und
Handeln auf der Basis der freiheitlich demokratischen Grundordnung zu férdern.
Gleiches qilt fUr die HinfUhrung zum Einsatz fUr Frieden, Gerechtigkeit und Bewahrung
der Schépfung. Die JJ setzt sich aktiv fUr die Anerkennung und Verwirklichung von
Kinderrechten ein.

Das Anregen und HinfUuhren zum Dienst am Nachsten:

e Die JJ motiviert junge Menschen zu Zusammenarbeit, Hilfsbereitschaft und sozialem
Engagement. Durch ihr Handeln setzt sich die JJ auch for das Wohl der Mitmenschen,
insbesondere fUr individuell und sozial Benachteiligte, ein und starkt damit auch das
Gemeinwohl.

e Die JJ wirkt an den Aufgaben der JUH mit und versteht sich somit auch als ihr
Nachwuchsverband.

Die Angebote der JJ kénnen sich auch an junge Menschen, die keine Mitglieder der JJ sind,
richten.

Die Umsetzung der Ziele sowie die konkreten Angebote obliegen der jeweiligen Gliederung der
JJ. Den Rahmen dafir gibt das Leitbild der JJ vor.

MITEINANDER STARK 3



\ JOHANNITER
JUGEND

Jugendordnung
Stand vom 22.11.2025

2.2 Praventionskonzept |ACHTUNG

Mit dem Praventionskonzept |ACHTUNG setzt sich die JJ dafur ein, Kindern, Jugendlichen und
jungen Erwachsenen ein Aufwachsen ohne jegliche Form von Gewalt zu ermoéglichen.
Schwerpunkte des Konzepts sind die Pravention von und die Intervention bei sexualisierter
Gewalt. Die Umsetzung angemessener Praventions- und InterventionsmaBnahmen innerhalb
der JJ ist eine gesamtverbandliche Aufgabe. Die Verantwortung zur Entwicklung und Initiierung
geeigneter MaBnahmen liegt bei den Jugendleitungen, den hauptamtlich fUr den
Jugendverband tatigen Mitarbeiter*innen der JUH und dem Fachausschuss |ACHTUNG, darunter
die Vertrauenspersonen. Alle Mitglieder der JJ sollen mit Informations-, Sensibilisierungs- und
UnterstUtzungsangeboten angesprochen werden.

Zentraler Pfeiler des lACHTUNG-Konzepts sind die Vertrauenspersonen. Pro Landesverband soll
es mindestens zwei Vertrauenspersonen nach Méglichkeit unterschiedlichen Geschlechts geben,
die vom Landesvorstand auf Vorschlag der Landesjugendleitung ernannt werden. Sie leisten
Praventionsarbeit und intervenieren bei Fallen von sexualisierter Gewalt innerhalb der JJ. Im
Rahmen ihrer Kompetenzen kénnen sie gemai Punkt 4.3 die Suspendierung von Mitgliedern als
EilmaBnahme durch die jeweilige Jugendleitung verlangen. Weitere Verfahrensregelungen
sowie die notwendigen Qualifikationen von Vertrauenspersonen sind in der Richtlinie lACHTUNG
geregelt.

2.3 Arbeitsformen

Den Schwerpunkt der JJ bildet die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. Diese findet in Form
von regelmaBigen Gruppenstunden, in Schulsanitdtsdiensten (SSD) und auch bei einer Vielzahl
von anderen Projekten und Freizeiten wie beispielsweise Zeltlagern, Fortbildungen und
internationalen Begegnungen statt. Die JJ ermuntert ihre Mitglieder zu sozialen Eins&tzen in
ihrem Verband, in Ubergeordneten Projekten und kooperativen ZusammenschlUssen mit
anderen Verbanden.

DarUber hinaus ermoéglicht die JJ ihren Mitgliedern, in einem verantwortungsvollen Rahmen an
Veranstaltungen und anderen Aktivitdten der JUH teilzunehmen.
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DRITTER TEIL: WILLENSBILDUNG, GREMIEN UND
FUNKTIONSTRAGER*INNEN

Zu den Gremien der JJ gehdren unter anderem Jugendversammlungen, Jugendleitungen sowie
FachausschUsse.

Die Gremien der JJ sowie ihre Funktionstrdger*innen wirken bei der ErfUllung der Aufgaben und
bei der Verfolgung der Ziele der JJ mit.

3.1 Jugendversammlungen

Die Mitglieder der JJ und ihre gewahlten Vertreter*innen verwirklichen das demokratische
Prinzip, indem sie als Jugendversammlung jeder Ebene ihre Leitungsgremien (Jugendleitungen)
wahlen.

3.1.1 Zusammensetzung

Einer Jugendversammlung gehoéren verschiedene Personengruppen an: zum einen
stimmberechtigte Mitglieder und zum anderen beratende Mitglieder. AuBerdem muUssen zu jeder
Versammlung bestimmte Funktionstrager*innen der JJ bzw. JUH als Gaste eingeladen werden.
Als Gaste kdnnen darUber hinaus grundsatzlich alle Personen eingeladen werden.

Abhangig von der jeweiligen Ebene sind folgende Personen einzuladen:

A. Ortsverbandsebene

1. Stimmberechtigte Mitglieder:
Stimmberechtigt sind, sofern sich die Mitglieder des Kreis- bzw.
Regionalverbandes in Ortsverbdnden organisiert haben, die Ortsjugendleitung
und alle Mitglieder der JJ eines Ortsverbandes, mit Ausnahme von hauptamtlich
for die JJ tdtigen Personen.

2. Beratende Mitglieder:
Beratend sind alle hauptamtlichen Mitarbeiter*innen der JUH, die mit Aufgaben
der JJ auf Ortsebene betraut sind.

3. Einzuladende Funktionstrager*innen:
Einzuladende Funktionstrager*innen sind Ortsbeauftragte, auf Ortsebene
ernannte SSD-Koordinator*innen und die Kreis- bzw. Regionaljugendleitung.

4. Schulsanitdter*innen:

Zusatzlich durfen Schulsanitdter*innen auch ohne formelle Mitgliedschaft in der
JJ als Gaste an einer Ortsjugendversammlung teilnehmen.
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B. Kreis- bzw. Reqgionalverbandsebene

1.

Stimmberechtigte Mitglieder:

Stimmberechtigt sind die Kreis- bzw. Regionaljugendleitung und alle Mitglieder
des Kreis-bzw. Regionalverbandes, mit Ausnahme von hauptamtlich fur die JJ
tatigen Personen. Ist der Kreis- bzw. Regionalverband in Ortsverbanden
organisiert, zahlen die zugehérigen Ortsjugendleitungen ebenfalls zu den
stimmberechtigten Mitgliedern.

Beratende Mitglieder:

Beratend sind alle hauptamtlichen Mitarbeiter*innen der JUH, die mit Aufgaben
der JJ auf Kreis- bzw. Regionalverbandsebene betraut sind, sowie SSD-
Koordinator*innen und die Vertreter*innen der FachausschUsse der Landesebene.

Einzuladende Funktionstrager*innen:
Einzuladende Funktionstrager*innen sind der Kreis- bzw. Regionalvorstand und
die Landesjugendleitung.

Schulsanitater*innen:
Zusatzlich durfen Schulsanitater*innen auch ohne formelle Mitgliedschaft in der
JJ als Gaste an einer Kreis- bzw. Regionaljugendversammlung teilnehmen.

C. Landesverbandsebene

1.

4.

Stimmberechtigte Mitglieder:
Stimmberechtigt sind alle Mitglieder der zugehdrigen Kreis-  bzw.
Regionaljugendleitungen sowie der Landesjugendleitung.

Beratende Mitglieder:

Beratend sind hauptamtliche Mitarbeiter*innen der JUH, die mit Aufgaben der JJ
auf Landesebene betraut sind, der Vorsitz der jeweiligen Fachausschisse auf
Landesebene, die Vertreter*innen der jeweiligen Fachausschisse der
Bundesebene, Beauftragte fur Projekte oder sonstige Aufgaben auf Landesebene
und die Vertrauenspersonen.

Einzuladende Funktionstrager*innen:

Einzuladende Funktionstrager*innen sind der Landesvorstand und die
Bundesjugendleitung. Hauptamtliche Mitarbeiter*innen der JUH, die mit Aufgaben
der JJ auf Kreis- bzw. Regionalebene betraut sind, sind ebenfalls als G3ste
einzuladen.

Vertreter*innen des Basisantrags:
Etwaige Vertreter*innen eines Basisantrags sind mit Rederecht einzuladen.
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D. Bundesebene

1. Stimmberechtigte Mitglieder:
Stimmberechtigt sind alle Mitglieder der Landesjugendleitungen sowie der
Bundesjugendleitung.

2. Beratende Mitglieder:
Beratend sind hauptamtliche Mitarbeiter*innen der JUH, die mit Aufgaben der JJ
auf Bundesebene betraut sind, der Vorsitz der jeweiligen FachausschUsse auf
Bundesebene, Beauftragte fur Projekte oder sonstige Aufgaben auf Bundesebene
und die Delegierten fUr die Mitgliederversammlung der Arbeitsgemeinschaft der
Evangelischen Jugend in Deutschland e.V. (aej).

3. Einzuladende Funktionstrager*innen:
Einzuladende Funktionstrager*innen sind der Bundesvorstand das zustandige
Mitglied und das zustdndige Mitglied im Prasidium der JUH. Hauptamtliche
Mitarbeiter*innen der JUH, die mit Aufgaben der JJ auf Landesebene betraut sind,
sind ebenfalls als Gaste einzuladen.

4. Vertreter*innen des Basisantrags:
Etwaige Vertreter*innen eines Basisantrags sind mit Rederecht einzuladen.

Jugendleitungen Ubergeordneter Ebene sind nur dann auf Orts- oder Kreis- bzw. Regionalebene
stimmberechtigt, wenn sie in diesem Verband als Mitglied gefuhrt werden.

3.1.2 Einberufung

Pro Kalenderjahr muss mindestens eine Versammlung durch die jeweilige Jugendleitung
einberufen werden.

Zudem konnen Versammlungen auf schriftlichen Antrag von zwei Dritteln der auf der
vorherigen Versammlung anwesenden, stimmberechtigten Mitgliedern einberufen werden. Eine
Versammlung kann auch auf Verlangen der nachsthéheren Jugendleitung oder im Fall der
Bundesjugendversammlung auf Verlangen des Prasidiums der JUH einberufen werden.

Einladungen zu den Versammlungen erfolgen durch die Jugendleitung in Textform mit
Bekanntgabe von Datum, Zeit, Form und Ort sowie einer vorldufigen Tagesordnung und unter
Wahrung einer Frist von vier Wochen. Tagungsunterlagen, das hei3t mindestens die
eingegangenen Antrage und eine endgultige Tagesordnung, mUssen bei Landes- und
Bundesjugendversammlungen zwei Wochen vor der Versammlung den Mitgliedern
bereitgestellt werden.

3.1.3 Stattfinden von Versammlungen
Versammlungen durfen grundsatzlich in physischer Présenzform (an einem Ort), in digitaler

Form (Onlineverfahren) oder in einer Mischung aus beidem (hybride Form; auch an mehreren
Orten moglich) durchgefuhrt werden.
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Das einladende Gremium wahlt eine geeignete Form fUr die jeweilige Jugendversammlung und
teilt die Form in der Einladung mit. Soll die Versammlung digital oder hybrid stattfinden, werden
den Teilnehmer*innen die Zugangsdaten und die zur Wahrnehmung ihrer Rechte erforderlichen
Informationen mit den Tagungsunterlagen Ubermittelt. Weitere Einzelheiten sind in der
Richtlinie Wahlen geregelt.

Bei Wahlen hingegen muss grundsatzlich eine Méglichkeit zur Abstimmung in Présenz
geschaffen werden. Rein digitale Wahlen sind nur im Falle héherer Gewalt oder bei solchen
Versammlungen zulassig, bei denen ausschlieBlich gewahlte Jugendleitungen stimmberechtigt
sind.

Absagen von Versammlungen durch das einladende Gremium sind bei héherer Gewalt oder
dann zuladssig, wenn weniger als sechs Mitglieder der jeweiligen Jugendversammlung
teilnehmen, die nicht Mitglieder der einladenden Jugendleitung sind.

3.1.4 Beschlussfahigkeit

Die Orts- sowie Kreis- bzw. Regionaljugendversammlungen sind nach ordnungsgemaner
Einladung beschlussfahig. Auf Landes- und Bundesebene muUssen zusatzlich die
Tagungsunterlagen fristgerecht verschickt worden sein, damit die jeweilige Versammlung
beschlussfahig ist.

Sollte die einladende Jugendleitung auf Bundesebene die Halfte oder mehr der
stimmberechtigten Mitglieder stellen, ist die Versammlung nicht beschlussfahig.

3.1.5 Aufgaben
Die Jugendversammlung hat folgende Pflichten:

e Beschlussfassung Uber die Jahres- und Wirtschaftsplanung

e Entgegennahme des Rechenschaftsberichts der jeweiligen Jugendleitung

e Wahl/Abwahl der Mitglieder der Jugendleitung

e Beschlussfassung Uber konkrete Auftrage, Aufgaben und Richtungsentscheidungen for
die jeweilige Jugendleitung

Auf Bundesebene kann die Versammlung zudem neue Richtlinien sowie die Anderung
bestehender Richtlinien beschlieen.

3.1.6 BeschlUsse und Antrage

Die Jugendversammlung wird von der einladenden Jugendleitung geleitet. Wenn kein Mitglied
der einladenden Jugendleitung anwesend ist, wird die Versammlungsleitung per Beschluss der
Versammlung eingesetzt.

Beschlussfassungen erfolgen mit der Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Stimmberechtigte Mitglieder haben ein Antrags- und Rederecht, durfen Uber Antrédge an die
Versammlung abstimmen und besitzen ein aktives Wahlrecht. Jedes stimmberechtigte Mitglied
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hat eine Stimme, die nur persénlich abgegeben werden kann. Eine StimmrechtstUbertragung
oder eine Haufung von Stimmen ist nicht zulassig.

Beratende Mitglieder haben ausschlieBlich ein Rederecht.

Gaste haben auf Jugendversammlungen grundsatzlich kein Rede- und Antragsrecht.

Jugendordnung
Stand vom 22.11.2025

Antradge an Orts- und Kreis- bzw. Regionaljugendversammlungen sind nicht frist- oder
formgebunden, es sei denn sie sollen Ab- oder Neuwahlen herbeifUhren. In diesem Fall sind sie
mit einer Frist von drei Wochen vor der Versammlung in Textform an die zustdndige
Jugendleitung zu richten.

Antrdge an die Landes- und Bundesjugendversammlung sind grundsatzlich mit einer Frist von
drei Wochen vor der Versammlung in Textform an die zustadndige Jugendleitung zu richten.
Antragsberechtigt sind die stimmberechtigten Mitglieder und die jeweils auf der Ebene
angesiedelten Fachausschusse als Gremium. Antrage sind zu begrUunden.

Jedes Mitglied der JJ kann einen Antrag an die jeweils fUr ihn*sie zustandigen Ubergeordneten
Versammlungen in dem zugehdrigen Landesverband oder dem Bundesverband stellen, obwohl
er*sie nicht Teil der entsprechenden Versammlung ist. Im Folgenden wird diese Form des
Antrags als Basisantrag bezeichnet.

Basisantrage an die zustandige Landesjugendversammlung bedUrfen der UnterstUtzung von 25
Mitgliedern, Basisantrage an die Bundesjugendversammlung bedUrfen der UnterstUtzung von
50 Mitgliedern.

Initiator*innen eines Basisantrags sind berechtigt, diesen auf der jeweiligen Versammlung
vorzustellen.

Dem Antrag ist eine vollstdndige Liste der UnterstUtzer*innen beizulegen. Diese kann von der
jeweils zu dem Antrag beschlussfassenden Versammlung eingesehen werden.

Uber Antrége werden BeschliUsse gefasst.

Auf der Landes- und Bundesjugendversammlungen wird normalerweise nur Uber fristgerecht
eingebrachte Antrage diskutiert und Beschluss gefasst. Nach Ablauf der Antragsfrist kénnen
antragsberechtigte Personen Antrdge als sogenannte Initiativantrdge einbringen und mussen
begrunden, warum sie dennoch zugelassen werden sollen. Diese werden nur zur Diskussion und
Abstimmung gebracht, wenn die Versammlung dem Einbringen des Antrags mehrheitlich
zustimmt.

Mit Initiativantragen durfen keine BeschlUsse Uber die HerbeifUhrung von Ab- oder Neuwahlen
oder zur Anderung der Jugendordnung herbeigefuhrt werden.

Auch die Wahlen von Jugendleitungen stellen BeschlUsse dar. Ndheres zu Wahlen wird unter
Punkt 3.2 dieser Jugendordnung geregelt.

3.1.7 Protokolle
Uber die Jugendversammlungen werden Ergebnisprotokolle erstellt, die den Mitgliedern der

Versammlung spatestens mit den Tagungsunterlagen zwei Wochen vor der ndchsten
Versammlung zur VerfOgung gestellt werden muUssen.
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Die Protokolle der Versammlungen werden auch an die jeweils zustandigen Vorstdnde der JUH
und die nachsthéhere Jugendleitung zur Kenntnis gegeben.

Die nachsthohere Gliederung der JJ mit hauptamtlicher UnterstUtzung bewahrt die Protokolle
auf. Die Protokolle der Bundesebene werden in der Bundesgeschaftsstelle archiviert.

3.2 JUGENDLEITUNGEN

3.2.1 Bildung und Amtszeit

Auf allen Gliederungsebenen, auf denen eine entsprechende Gliederung der JUH besteht und in
der Jugendarbeit ausgeUbt wird, wird eine Jugendleitung gewshlt. Diese fUhrt den
Jugendverband auf der jeweiligen Ebene.

Eine Amtszeit der Jugendleitungen aller Ebenen dauert zwei Jahre. Sie beginnt mit dem Tag der
Wahl. Spatestens nach Ablauf der Amtszeit muss eine Neuwahl auf die Tagesordnung der
nachsten Versammlung gesetzt werden. Die Mitglieder bleiben Uber die festgelegte Amtszeit
hinaus bis zu einer Neuwahl, maximal aber zwei weitere Jahre, im Amt. Die Wiederwahl ist
zuldssig.

Ein ROcktritt ist jederzeit ohne Angabe von Gronden maéglich. Der Rucktritt muss schriftlich
erfolgen. Davon in Kenntnis zu setzen sind mindestens die eigene Jugendleitung und die
Ubergeordnete Jugendleitung, im Falle der Bundesjugendleitung ist die
Bundesjugendversammlung zu informieren. Die verbleibende Jugendleitung hat die
entsprechende Jugendversammlung und den jeweiligen Vorstand zu informieren.

3.2.2 Zusammensetzung

Jugendleitungen bestehen aus maximal sechs Mitgliedern. Auf Bundes- und Landesebene
besteht die Jugendleitung aus zwei gleichberechtigten Jugendleiter*innen sowie vier
gleichberechtigten Stellvertreter*innen.

Auf den Ubrigen Ebenen besteht die Jugendleitung aus zwei gleichberechtigten
Jugendleiter*innen, zwei gleichberechtigten Stellvertreter*innen sowie zwei gleichberechtigten
weiteren Mitgliedern.

Im Sinne der Aufgaben und Ziele im Leitbild der JJ ist eine vielfaltige und diverse Besetzung der
Jugendleitungen gewinscht.

Sind auf der jeweiligen Ebene Mitarbeiter*innen hauptamtlich fUr den Jugendverband tatig,
unterstUtzt von diesen mindestens eine*r mit beratender Stimme und Vortragsrecht die
jeweilige Jugendleitung, z.B. in Form einer Teilnahme an Besprechungen der Jugendleitung.

Scheidet ein Mitglied der Jugendleitung wahrend der Wahlperiode aus oder wird bei einer Wahl

ein Posten nicht besetzt, findet eine Nachwahl auf der nachsten Jugendversammlung fUr die
restliche Amtszeit statt.
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3.2.3 Aufgaben und Organisation

Die Jugendleitungen fUhren den Jugendverband auf der jeweiligen Ebene unter
Berucksichtigung der Wirtschaftsplanung und den in der Richtlinie Funktionstrager*innen
hervorgehobenen Aufgaben selbststandig.

Die Jugendleitungen sind dafUr zustandig, auf ihrer Verbandsebene die Ziele der JJ zu
verwirklichen und die Aufgaben der JJ wahrzunehmen.

DarUber hinaus vertritt die Jugendleitung die Belange der JJ gegenUber der jeweiligen
Verbandsebene der JUH und nach auf3en.

Die Jugendleiter*innen vertreten die JJ in den jeweiligen Verbandsleitungen.

Zudem wird die JJ durch die Regionaljugendleiter*innen in der Mitgliederversammlung, durch
die Landesjugendleiter*innen in der Landesvertreter*innenversammlung und durch die
Bundesjugendleiter*innen in der Delegiertenversammlung der JUH vertreten.

Die Jugendleitungen geben der jeweiligen Versammlung einen Bericht Uber die Aktivitdten der
JJ auf der entsprechenden Ebene ab.

3.2.4 Voraussetzungen der Wahlbarkeit (passives Wahlrecht)

Wahlbar sind alle aktiven, ehrenamtlichen Mitglieder der JUH. Die zu wahlenden
Jugendleiter*innen aller Ebenen mUssen mindestens 18 Jahre alt sein. Die zu wahlenden
Stellvertreter®innen mussen mindestens 16 Jahre, weitere Mitglieder in den Orts- und Kreis-
bzw. Regionaljugendleitungen mUssen mindestens 14 Jahre alt sein.

Auch hauptamtliche Mitarbeiter*innen der JUH kénnen, sofern sie nicht fur die JJ hauptamtlich
tatig und Mitglied der JUH sind, in die jeweiligen Jugendleitungen gewshlt werden.
Ehrenamtliche muUssen die Mehrheit der Mitglieder einer Leitung stellen.

In Bezug auf das passive Wahlrecht qilt als hauptamtlich fur den Verband tatig, in dem die Wahl
stattfindet, wer in dem Verband selber oder in allen Ubergeordneten Ebenen des Verbandes
oder allen nachgeordneten Ebenen des Verbandes beschéaftigt ist. In der Richtlinie Wahlen sind
die Besonderheiten des Wahlprozederes zur Einhaltung der Quote genauer beschrieben.

In den folgenden Fallen kann von der Ehrenamtsquote abgewichen werden:

e Besteht eine Jugendleitung nur aus zwei gewahlten Personen, darf eine Person
hauptamtlich fur die JUH tatig sein.

e Besteht eine Jugendleitung auf Orts-, Kreis- oder Regionalebene aus maximal vier
Personen, so darf ebenfalls von der Ehrenamtsquote abgewichen werden. Dabei durfen
hauptamtlich Beschaftigte nicht die Mehrheit einer Jugendleitung stellen und die
maximale Anzahl von zwei hauptamtlich Beschaftigten pro Jugendleitung bleibt weiterhin
gultig.

In beiden Fallen muss die Versammlung durch geheime Abstimmung mit den Optionen “Ja”,
“Nein” und “Enthaltung” darUber abstimmen, ob sie einer Abweichung zustimmt. Es ist eine %
Mehrheit notwendig, damit eine Abweichung zulassig ist. Naheres regelt die Richtlinie Wahlen.
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Sollte der erlaubte Anteil an Hauptamtlichen wadhrend der Amtsdauer Uberschritten werden,
kann die Jugendleitung im Amt bleiben, sofern die Jugendversammlung keine Neuwahlen
beantragt.

Wird ein Mitglied der Jugendleitung im Laufe seiner*ihrer Amtszeit hauptamtlich im Sinne dieser
Ordnung for die JUH tatig, muss es dies umgehend der Jugendversammlung mitteilen. Wird es
im Sinne dieser Ordnung hauptamtlich for die JJ tatig, scheidet das Mitglied mit sofortiger
Wirkung aus seinem*ihren Amt aus. In diesem Fall sind dieselben Gremien wie bei einem
ROcktritt zu informieren.

Jugendordnung
Stand vom 22.11.2025

Hauptamtliche Mitglieder im Sinne dieser Ordnung sind Mitglieder, die von der JUH for ihre
Tatigkeit eine Gegenleistung in Form eines steuer- und/oder sozialversicherungspflichtigen
Entgelts aus einem Beschaftigungsverhaltnis erhalten. Die Richtlinie Wahlen enthalt eine aus
dieser Definition abgeleitete Liste von Beschaftigungsverhaltnissen.

Die Mitgliedschaft in mehreren Jugendleitungen der JJ ist ausgeschlossen. Die einzige
Ausnahme bildet die gleichzeitige Mitgliedschaft in einer Ortsjugendleitung und einer Kreis-
bzw. Regionaljugendleitung. Mit der Annahme der Wahl fUr das neue Amt erlischt das alte Amt.
In diesem Fall sind dieselben Gremien wie bei einem RUcktritt zu informieren. Engagement
auBerhalb einer Jugendleitung als Funktionstrager*in hat keine Auswirkung auf die magliche
Mitgliedschaft in Jugendleitungen.

3.2.5 Grundsatze fir die Wahlen

Die Wahlen erfolgen grundsatzlich frei, gleich und geheim. Bei Neuwahlen werden samtliche
unter Punkt 3.2.2 genannten Amter in zwei bzw. drei getrennten Wahlgédngen gewéhlt. Bei
Nachwahlen werden ausschlieBlich die zur Nachbesetzung der freien Positionen notwendigen
Wahlgange durchgefuhrt.

Aktiv wahlberechtigt sind alle stimmberechtigten und an der Jugendversammlung
teilnehmenden Mitglieder.

FOr Wahlen von Jugendleitungen qilt ergdnzend zu diesen Bestimmungen die von der
Bundesjugendversammlung beschlossene Richtlinie Wahlen. N8heres zu Wahlen im
Schulsanitdtsdienst (SSD) findet sich in der Richtlinie Schulsanitatsdienst. FOr Wahlen in
Fachausschissen gelten die Regelungen der Richtlinie FachausschUsse sowie die der
Geschaftsordnung des jeweiligen Fachausschusses. Die Regelungen zu Wahlen weiterer
Funktionstrager®innen werden in den ihnen entsprechenden Richtlinien geregelt.

Sofern ein Mitglied der Jugendleitung das aktive Wahlrecht nur aufgrund des aktuellen
Leitungsamtes besitzt, endet dieses erst nach Abschluss sdmtlicher Wahlgdnge. Wahrend der
Versammlung neu gewahlte Mitglieder einer Jugendleitung durfen nicht mit wahlen, sofern sie
nicht bereits vor Beginn der Wahl stimmberechtigte Mitglieder der Versammlung waren.
Kandidat*innen sind dann gewahlt, wenn sie von der Mehrheit der abgegebenen, gultigen
Stimmen Zustimmung erhalten. Dabei werden Enthaltungen und ungultige Stimmen nicht in die
Ermittlung des Mehrheitsverhaltnisses mit einbezogen. Trifft dies auf mehr Kandidat*innen zu,
als Platze zu besetzen sind, sind davon die Kandidat*innen mit den meisten Ja-Stimmen
gewahlt.
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Kénnen Positionen aufgrund von mehreren Personen mit gleich vielen Ja-Stimmen nicht
eindeutig besetzt werden, so ist zwischen diesen Personen eine Stichwahl durchzufUhren.
Naheres regelt die Richtlinie Wahlen.

Die neu Gewahlten mUssen die Annahme der Wahl erkldren, um sie wirksam werden zu lassen.

Wahlen mUssen von einer Wahlleitung durchgefthrt werden. Im Regelfall wird diese von der
einladenden Jugendleitung benannt. Die Wahlleitung ist fUr die ordnungsgemaie DurchfUhrung
der Wahl und fUr die ordnungsgemafie Dokumentation auf dem Wahlprotokoll verantwortlich.
Weitere Bestimmungen sind in der Richtlinie Wahlen aufgefuhrt.

3.2.6 Abwahl und Neuwahl

Mitglieder von Jugendleitungen sollen auf Beschluss der Jugendversammlung abgewahlt
werden, wenn sie ihre Aufgaben nicht erfullen, das Ansehen des Verbandes schadigen oder in
grober Weise diese Jugendordnung verletzen.

Der Antrag zur Abwahl eines Mitglieds der jeweiligen Jugendleitung kann von allen Mitgliedern
der Jugendversammlung gestellt werden. Dieser wird zur Diskussion zugelassen, wenn die
Mehrheit der Stimmberechtigten dem zustimmt.

Die Abwahl ist geheim und es ist eine Zweidrittelmehrheit der abgegebenen qultigen Stimmen
erforderlich. Nach demselben Verfahren kann eine Neuwahl der gesamten Jugendleitung
herbeigefUhrt werden.

Bei VerstéBRen gegen die Jugendordnung kénnen Mitglieder von Jugendleitungen auch
suspendiert oder abberufen werden, ndheres wird im vierten Kapitel geregelt.

3.3 Funktionstrager®innen

In der JJ gibt es neben den Jugendleitungen viele verschiedene Funktionstrdger*innen, die an
der ErfUllung der Ziele der JJ mitwirken.

Hierzu zahlen im Besonderen Jugendgruppenleiterinnen, Vertrauenspersonen, der*die
Delegierten fUr die aej, Beauftragte der Jugendleitungen oder -versammlungen, SSD-
Koordinator*innen, wie auch hauptamtlich fur die Johanniter-Jugend Beschaftigte.
Funktionstrager*innen kénnen in der Aus- und Fortbildung, in der Projektarbeit, bei inhaltlichen
Schwerpunktthemen oder in anderen Bereichen eingesetzt werden. Die einzelnen Funktionen
sowie ihre Aufgaben, Rechte und ihre Einsetzung bzw. Abberufung sind in der Richtlinie
Funktionstrager*innen geregelt.

3.4 Fachausschisse

FachausschUsse sind auf Dauer angelegte, beratende Gremien, die sich nicht selbststandig neue
Kompetenzen geben durfen. Sie kdnnen zur thematischen Weiterentwicklung der Johanniter-
Jugend eingerichtet werden und werden von einem Vorsitz geleitet. Die jeweilige Versammlung
beschliet die Einrichtung von Fachausschissen und definiert den konkreten Arbeitsauftrag
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sowie etwaige Kompetenzen des Vorsitzes. Weitere Regelungen sowie die Arbeitsauftrdge der
FachausschUsse auf Bundesebene sind in der Richtlinie Fachausschisse enthalten.

Ein stdndiger Fachausschuss befasst sich auf Bundesebene mit dem Préventionskonzept
IACHTUNG.
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VIERTER TEIL: KONFLIKTE UND SCHLICHTUNGEN

4.1 Konfliktmanagement

Sind Konflikte in der JJ nicht unter den Konfliktparteien allein zu l6sen, soll eine dritte,
geeignete Person mit der Konfliktlésung betraut werden.

Die nachsthéhere Ebene hat die Aufgabe, die Konfliktparteien bei der Losung des Konfliktes in
geeigneter Weise, zum Beispiel durch die Vermittlung einer geeigneten Person zur
Konfliktlédsung, zu unterstUtzen. Ebenso unterstUtzen die hauptamtlich fur die Johanniter-
Jugend Beschaftigten bei Bedarf die Konfliktparteien.

4.2 Schlichtungsverfahren

Wenn Konflikte nicht im Rahmen eines Konfliktmanagements geldst werden kénnen und die
Vorschriften der Jugendordnung betreffen, gibt es die Moéqglichkeit, ein Schlichtungsverfahren zu
beantragen.

Grundsatzlich sind Schlichtungsverfahren durchzufGhren, um zu prifen, ob die Vorschriften
dieser Jugendordnung eingehalten wurden.

Bei moglichen VerstéBen gegen die Jugendordnung kénnen die Vertrauenspersonen, die
entsprechende Jugendleitung, die Mitglieder der Jugendversammlung, die jeweils héhere
Leitungsebene und alle von einem etwaigen Versto3 Betroffene binnen 4 Wochen seit
Bekanntwerden eines etwaigen VerstoBes ein Schlichtungsverfahren beantragen.

Die Beantragung des Schlichtungsverfahrens erfolgt bei den hauptamtlich fur die JJ
Beschaftigten in der Bundesgeschéaftsstelle. Diese haben die Einberufung des Schlichtungsrates
zu veranlassen.

4.2.1 Schlichtungsrat

Das Schlichtungsverfahren wird von einem Schlichtungsrat durchgefthrt.

Dieser besteht bei Fallen, die die Orts- oder Kreis- bzw. Regionalebene betreffen, aus

e einem Mitglied der Bundesjugendleitung,
e zwei Mitgliedern der Landesjugendleitung des betroffenen Landesverbandes und
e einer in der JJ hauptamtlich beschaftigten Person des betroffenen Landesverbandes.

Wenn eine Landesjugendleitung betroffen ist, setzt sich der Schlichtungsrat zusammen aus
e einer in der JJ hauptamtlich beschaftigten Person in der Bundesgeschaftsstelle,

e zwei Mitgliedern der Bundesjugendleitung und
e einer in der JJ hauptamtlich beschaftigten Person des betroffenen Landesverbandes.
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Das jeweils fUr die JJ zustandige Mitglied des Vorstandes auf der entsprechenden Ebene ist Uber
das Schlichtungsverfahren zu informieren.

Soweit die Bundesjugendleitung betroffen ist, sind fUr die Abwicklung des
Schlichtungsverfahrens zustandig:

e das zustandige Mitglied des Bundesvorstandes,

e das fUr die JJ zustandige Mitglied des Prasidiums der JUH

e eine fUr die JJ hauptamtlich beschaftigte Person in der Bundesgeschaftsstelle und
e der*die Leiter*in des Stabsbereichs Recht.

Die genannten Gremien entscheiden selbst, wen sie in den Schlichtungsrat entsenden.
4.2.2 Verfahren und Entscheidung

Uber die Schlichtung wird mundlich verhandelt. Der Schlichtungsrat hat zu prufen, ob die
MafBgaben dieser Ordnung und die Satzung der JUH im konkreten Streitfall eingehalten wurden.

Hierzu hat der Schlichtungsrat - zumindest durch zwei Mitglieder - die Beteiligten anzuhoéren.
Die Anhorung kann auch in digitaler Form (Onlineverfahren) oder telefonisch erfolgen. Beteiligte
Personen kénnen eine Anhérung in Prasenz einfordern. Dieser Forderung muss der
Schlichtungsrat nachkommen.

Die Entscheidung soll nach Anhérung der Beteiligten binnen drei Monaten mehrheitlich fallen.
Die Entscheidung muss den Versto3 gegen die Jugendordnung genau bezeichnen und die
MaBnahmen/Anordnungen wiedergeben, mit denen der Verstof3 korrigiert werden soll. Die
Entscheidung ist zu protokollieren.

Die Abberufung von Mitgliedern von Jugendleitungen stellt eine moégliche MaBnahme nach den
Beratungen des Schlichtungsrates dar. Dies ist jedoch nur erlaubt, wenn objektive,
nachweisbare Tatsachen den starken Verdacht eines erheblichen Pflichtverstoes begrinden
und dieser geeignet ist, das erforderliche Vertrauen in das betreffende Mitglied der
Jugendleitung ernsthaft und nachhaltig zu erschittern.

4.3 Suspendierung

Bei schweren VerstdBen gegen die Jugendordnung, die Satzung der JUH oder geltendes
Recht ist die Suspendierung von Mitgliedern und Funktionstrdger*innen moglich.

Ist ein Mitglied suspendiert, darf dieses bis auf weiteres keine Angebote und Veranstaltungen
der JJ besuchen oder sonst auf irgendeine Art Kontakt zur JJ unterhalten. Sdmtliche Amter,
Funktionen und Mitgliedsrechte in der JJ dUrfen im Zeitraum der Suspendierung nicht mehr
ausgeUbt werden. Suspendierungen gelten zunachst fUr einen Zeitraum von bis zu zwei
Monaten. Sie kbnnen nach Ablauf der zwei Monate maximal ein weiteres Mal um zwei Monate
verldngert werden. Werden Strafverfolgungsbehérden eingeschaltet, gilt die Suspendierung bis
zum Abschluss des jeweiligen Verfahrens. Wahrend dieser Zeit ist der zugrundeliegende
Sachverhalt zu proufen.
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Bestatigt sich der Suspendierungsgrund in den wesentlichen Punkten, wird ein
Vereinsausschlussverfahren durch das fUr die Suspendierung zustandige Gremium beim jeweils
zustandigen Vorstand beantragt, worUber das suspendierte Mitglied unverziglich zu informieren
ist. Nach Beantragung eines Vereinsausschlussverfahren ist gegen das betreffende Mitglied
geman Punkt 4.4 vorzugehen.

Entfallt der Grund in den wesentlichen Punkten, ist die Suspendierung mit sofortiger Wirkung
aufzuheben. Je nach Ergebnis des Suspendierungsverfahrens sind weitere Ma3nahmen durch
die Jugendleitung oder den Vorstand moglich.

Suspendierungen kénnen durch die folgenden zustandigen Gremien und Personen
ausgesprochen werden:

¢ Mitglieder auf Ortsebene und Kreis- bzw. Regionalebene kénnen durch eine
Mehrheitsentscheidung der zustandigen Landesjugendleitung suspendiert werden. Der
zustandige Kreis- bzw. Regionalvorstand, sowie die Bundesjugendleitung sind
unverzuglich zu informieren.

¢ Mitglieder einer Landesjugendleitung und auf Landesebene tatige Mitglieder kénnen
durch eine Mehrheitsentscheidung der Bundesjugendleitung suspendiert werden. Der
zustandige Landesvorstand, sowie die Mitglieder der Landesjugendversammlung, sind
unverzuglich zu informieren.

e Mitglieder der Bundesjugendleitung und auf Bundesebene tatige Mitglieder kénnen
durch eine Mehrheitsentscheidung des Bundesvorstands suspendiert werden. Die
Mitglieder der Bundesjugendversammlung sind unverzUglich zu informieren.

Auf Verlangen einer Vertrauensperson gemafi Punkt 2.2 kann ein Mitglied der zustandigen
Landesjugendleitung oder der Bundesjugendleitung eigenstandig als EilmaBnahme eine
Suspendierung von bis zu zwei Wochen aussprechen. Die Vertrauensperson informiert
unverzuglich das fur die Suspendierung zustandige Gremium. Bis zum Ablauf der Zwei-
Wochen-Frist entscheidet das jeweils zustdndige Gremium darUber, ob die Suspendierung
geman Absatz 2 verlangert, ein Vereinsausschlussverfahren beantragt wird und/oder
gegebenenfalls andere MaBnahmen (beispielsweise Betretungsverbote, Einschaltung von
Ermittlungsbehérden oder ahnliches) getroffen werden. Die Zeit der Suspendierung auf
Verlangen einer Vertrauensperson wird nicht auf die maximale Suspendierungsdauer von vier
Monaten angerechnet.

Das suspendierte Mitglied muss vor oder unmittelbar nach der Suspendierung die Méglichkeit
bekommen, sich zu dem vorgeworfenen Sachverhalt zu duBern. Das suspendierte Mitglied hat
die Moglichkeit die Einberufung des Schlichtungsrates zu beantragen. Bis zur Entscheidung des
Schlichtungsverfahrens bleibt das Mitglied suspendiert, es sei denn, es entfallt der Grund der
Suspendierung.

4.4 Ausschluss von Angeboten der Johanniter-Jugend
Bei Vorliegen einer rechtskraftigen Verurteilung wegen einer Straftat nach denin § 72a Abs. 1

SGB VIl aufgefuhrten Straftatbestanden im erweiterten FUhrungszeugnis ist es jedem Mitglied
der JUH, unabhangig von seinem moglichen Ausschluss aus der JUH verboten, Angebote und

MITEINANDER STARK 17



Jugendordnung
Stand vom 22.11.2025

\ JOHANNITER
JUGEND

Veranstaltungen der JJ zu besuchen oder sonst Kontakt zur JJ zu unterhalten. Sdmtliche Amter
und Funktionen in der JJ durfen mit dem Bekanntwerden des Eintrags nicht mehr ausgeUbt
werden.

Der Ausschluss von Angeboten der JJ ist auch in begrUndeten Einzelfallen méglich.

4.5 Vereinsausschlussverfahren

Ein Vereinsausschlussverfahren kann beim zustdndigen Vorstand beantragt werden. Das
Vereinsausschlussverfahren richtet sich nach der Satzung der JUH (Ziffer 4.7.2) in Verbindung
mit der Mitglieds- und Beitragsordnung der JUH.

Danach kénnen Mitglieder aus der JUH und damit aus der JJ ausgeschlossen werden, wenn sie

den Zwecken der JUH zuwiderhandeln, gegen ihre Interessen oder ihr Ansehen verstoBen, sie
schadigen oder ihre Pflichten in der JUH schwer verletzen.
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FUNFTER TEIL: SCHLUSS- UND UBERGANGSBESTIMMUNGEN

Diese Jugendordnung wurde durch die Bundesjugendversammlung 2025-02 am 19.10.2025
gedndert, was durch die Delegiertenversammlung am 22.11.2025 bestatigt wurde. Zuvor
wurde die Jugendordnung durch die Bundesjugendversammlung 2024-02 am 20.10.2024
redaktionell geandert. In der Ursprungsfassung wurde diese durch die
Bundesjugendversammlung 2022-02 am 16.10.2022 und durch die Delegiertenversammlung
am 19.11.2022 beschlossen. Sie tritt am Tag der Zustimmung durch die
Delegiertenversammlung in Kraft und wird im Anschluss daran veroffentlicht. Die bisherige
Jugendordnung vom 19.11.2016 tritt zu diesem Zeitpunkt auBBer Kraft.

Es gelten folgende Ubergangsbestimmungen:

1. Jugendleitungen und gewahlte Funktionstrager*innen, die noch vor Inkrafttreten
dieser Jugendordnung gewsahlt wurden, bleiben bis zum Ende ihrer reqgularen
Amtszeit im Amt. lhre Amtszeit endet jedoch spatestens mit dem Ablauf des
31.12.2024.

2. Bereits begonnene Schlichtungsverfahren werden auf Grundlage der zu ihrer
Eroffnung geltenden Regelungen der jeweiligen Jugendordnung fortgesetzt.

3. Personen, die Mitglied in mehreren Jugendleitungen sind, kénnen sdmtliche ihrer
Amter behalten, bis die jeweilige Amtsperiode endet oder sie neu in eine
Jugendleitung gewshlt werden. Mit Annahme eines neuen Amtes erléschen alle nach
Punkt 3.2.4 der Jugendordnung betroffenen bisherigen Amter.
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