Arbeiten mit

BLAULICHT
& WEITSICHT

Zus3atzliche Vorteile
e 1.000 € Starter-Pramie oder

2.000 € Umzugspramie

nach erfolgreicher Beendigung der
Probezeit und anteilig nach Stunden-
umfang.

5.000 € Treuepramie

Treue zahlt sich bei uns aus! Nach
funfjahriger Dienstzeit erhalten Notfall-
sanitater/-innen eine Treueprémie in
Hohe von 5.000 €.

Jobrad
EGYM-Wellpass

JOHANNITER
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Unsere Standards - Das macht die Arbeit
in unserem Rettungsdienst-Team aus

Fester Tarifvertrag nach AVR DWBO Anlage
Johanniter

RegelmaBige Lohn- und Gehaltsanpassungen
+5,5%ab01.01.2023
+3,0%ab01.01.2024

+ 1,6 % ab01.07.2024

30 Tage Urlaub

13. Monatsgehalt

Betriebliche Altersvorsorge
Betriebliches Gesundheitsmanagement
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Weitere Leistungen
/ VerqguUtung fur Holen aus dem Frei
/ Mitarbeiterangebote ,Corporate Benefits"

Aus- und Weiterbildung

/ Notfallsanitater-Vollausbildung in 3 Jahren

/ 2023: 23 Notfallsanitadter-Azubis

/ UnterstUtzung bei fachbezogenen berufs-
begleitenden Studiengdngen

/ Fachspezifische Fort- und Weiterbildung

Freigaben / Kompetenzen / Fortbildung

Rettungsdienstkompendium als Grundlage:

/ Zentrale 30 Stunden-Fortbildung mit
Zertifizierung

/ GroBe eingerdumte Freigaben durch die
arztlichen Leitungen

<9 JOHANNITER

Zulagen fOr Nacht-, Sonn- und Feiertagsdienste

Unterschiedliche Dienstzeitenmodelle

/
/

/
/

RTW/ITW im 24 Stunden-Dienstplanmodell
RTW im 8 und 12 Stunden-Dienstplanmodell
(Tagdienst)

KTW/N-KTW im 8 und 12 Stunden Dienstplan-
modell

Gemeinsame Besetzung der Rettungsdienst-
leitstelle in Wuppertal im Tagesdienst

Fahrzeuge / Ausstattung
Hochwertige Ausstattung auf dem aktuellen Stand
der Technik wie beispielsweise

/
/
/
/

Fahrtec RTW, Strobel RTW/KTW

Stryker Powerload, Stollenwerk CPS
Elektronische Dokumentation mittels MDE
Corpuls C3 / Zoll X Serie

Dienstkleidung

Einheitliche Dienstkleidung auf den Rettungs-
wachen

PSA (z.B. personenbezogener Helm und Schutz-
brille/Korrektionsschutzbrille)

Sicherheitsschuh Haix Airpower XR1 als Stan-
dard

/
/
/



Viele Mdglichkeiten durch viele Standorte

Rettungsdienstbereich Kreis Mettmann
Stadt Ratingen:
/ RTW / N-KTW

Rettungsdienstbereich Remscheid
Stadt Remscheid:
/ RTW /KTW

Rettungsdienstbereich Wuppertal
Stadt Wuppertal:

/ RTW /ITW / KTW

/ Leitstelle

Rettungsdienstbereich Solingen
Stadt Solingen:
/ RTW /KTW

Uber den Standard hinaus -
Was wir zusatzlich noch bieten

Interessante Wachbereiche mit Abwechslung

Ratingen

/ Gesunde Mischung aus Stadt- und Landrettung

/ 90 km Autobahn

/ Vier Maximalversorger im Umkreis

/ Moderate Einsatzzahlen

/ Besondere Einsatzschwerpunkte: BAB, JVA und
DB Guterstrecke

Remscheid

/ Stadtrettung mit 1dndlichem Einschlag

/ Kurze Wege

/ Ein Maximalversorger innerstadtisch

/ Moderate Einsatzzahlen

/ Besondere Einsatzschwerpunkte: BAB, diverse
Industriestandorte

Wuppertal

/ GroBstadtrettung mit I8ndlichem Einschlag

/ Kurze Wege

/ Zwei Maximalversorger innerstadtisch

/ Moderate Einsatzzahlen

/ Besondere Einsatzschwerpunkte: BAB, diverse

Industriestandorte, Schwebebahn und DB/ICE-
Strecken

Solingen
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Stadtrettung mit Idndlichem Einschlag

Kurze Wege

Ein Maximalversorger innerstadtisch
Moderate Einsatzzahlen

Besondere Einsatzschwerpunkte: BAB, diverse
Industriestandorte



Uber den Standard hinaus -
Was wir zusatzlich noch bieten

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann komm in unser Rettungsdienst-Team!

Team Rettungsdienst
Tel. 02102 70070-0

rettungsdienst.bergischesland@johanniter.de

Verschiedene Beschdftigungsmodelle

/
/

Vollzeit und Teilzeit
Individuelle Absprache der Einsatzorte

Familienfreundliche Dienstplangestaltung

/
/

/
/

Moglichkeit ,Wunschfrei®

Webbasierter Dienstplan in der Regel vier
Wochen im voraus einsehbar
BerUcksichtigung individueller Dienstplan-
anforderungen

Jahresplanung fur Urlaub und Fortbildungen

Alternative Einsatzméglichkeiten

/

Die Johanniter bieten zum Rettungsdienst
alternative Einsatzfelder an, wie beispielsweise
in der Einsatzleitzentrale, im Hausnotruf, im
Medizinischen Transportdienst oder in der
Krankenbeférderung

Vielfaltige ehrenamtliche Einsatzmoglich-
keiten (z. B. Motorad- und Drohnenstaffel,
Bevoélkerungsschutz und Breitenausbildung)
ZukUnftig eigene Rettungsdienstschule im
Verbandsgebiet (Campus der JUH-Akademie
MUnster).

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.
Regionalverband Bergisches Land
www.johanniter.de/bergischesland

ﬂ johanniter.rv.bergischesland

r@ johanniter_bergischesland

Unterstitzung bei der Weiterbildung

/ UnterstUtzung bei fachbezogenem Studium
und Weiterbildung

/ BeruUcksichtigung von Studium und Weiter-
bildung bei der Dienstplangestaltung

/ Forderung des fachbezogenen Studiums bis zu
einer Héhe von 50% der anfallenden Studien-
gebUhren

Attraktive Fortbildungsméglichkeiten

/ Buchstabenkurse wie ACLS, PHTLS, etc.
/ PAL

/ Desinfektoren

/ MPG Beauftragte

/ DIVI

/ Weiterbildung Leistellendisposition

FUr das Wohlbefinden auf den Wachen
/ Kaffee und Wasser frei verfugbar
/ Tischtennis, Badminton, Kicker, Billard, etc.

Team

/ RegelmaBige Teammeetings

/ Teamveranstaltungen

/ Real existierende flache Hierarchien

JOHANNITER

Stand 03/2023
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