
  
  

Zentrales Fort- und Weiterbildungsprogramm der Johanniter GmbH 
Überblick Termine Fortbildungen 2. Halbjahr 2024 
Ausführlichere Informationen zu den Fortbildungen sowie die Möglichkeit zur Anmeldung finden Sie im Internet: 
www.johanniter.de/johanniter-gmbh/fortbildung. 
Für Nachfragen steht Ihnen gerne das Team der Personalentwicklung zur Verfügung: fortbildung@johanniter-gmbh.de 

Termine Fortbildung* Referent/Referentin Ort Stunden (inkl. Pausen) Kosten 

2 9.08.2024 

4.09.2024 

ZERCUR GERIATRIE ® -Basislehrgang Dr. Peter Kowierschke u. a. 

Zentrale Recruitingteam 

Dr. Susanne Wosch 

Dr. Susanne Wosch 

Barbara Hofelich 

Bad Oeynhausen 

Online 

Online 

Online 

Online 

Bonn 

8 Tage 

1 h 

Auf Nachfrage 

0 Recruiting: Vorstellungsgespräche Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

90 €–135 € 

Kostenlos 

90 €–180 € 

80 €–200 € 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0.09.2024 

1.09.2024 

2.09.2024 

2.09.2024 

8.09.2024 

8.09.2024 

9.09.2024 

Wie initiiere und setze ich Ideen in meinem beruflichen Umfeld um? 

Generative KI – Einfluss auf die Gesundheitsversorgung von morgen 

Einführung in das Mitarbeitervertretungsgesetz 

Design Thinking 

2,5 h 

1 h 

2 h 

Dr. Susanne Wosch 

Dr. Viva Volkmann 

Miriam Fricke/Katja Rothe 

Christina Körner 

Ganztägig 

1,5 h „Die Kraft der Dankbarkeit” Online 

Online 

Online 

Online 

Online 

Online 

Duisburg 

Online 

Online 

Online 

N. N. 

eLearning mit Relias – Einführung für Lernende 

Reihe „Pflege im Gespräch”: Berufspolitisches Arbeiten 

Recruiting: Direktansprache 

0,5 h 

1,5 h 

23.09.2024 

24.09.2024 

24.09.2024 

25.09.2024 

27.09.2024 

30.09.2024 

Zentrales Recruitingteam 

Knut Ortmann 

1 h 

MS Excel für Anfänger/innen 3,5 h 

4 h Nachhaltigkeit in der Führung Gabriele Thurn 

Resilienz in stressigen Zeiten – für Mitarbeitende 

Deutsch für Pflegekräfte (Start der Reihe – 8 Termine) 

Nachhaltigkeit@Johanniter ToGo 

Marita Neumann Ganztägig 

2 h Sabine Torgler 

Gabriele Thurn 1 h 

0 

0 

8.10.2024 

9.10.2024 

Seelsorge und Spiritualität Dirk Voos 3 h 

Design Thinking Dr. Susanne Wosch 

Dr. Susanne Wosch 

Dr. Susanne Wosch 

Andreas Reiter 

Ganztägig 

2,5 h 

1 h 

1 

1 

1 

1 

0.10.2024 

1.10.2024 

4.10.2024 

6.10.2024 

Wie initiiere und setze ich Ideen in meinem beruflichen Umfeld um? 

Generative KI – Einfluss auf die Gesundheitsversorgung von morgen 

Einführung in ONTIV J-DLS 

Online 

Online 

Online 

Online 

Online 

Online 

Online 

Online 

Online 

0,5 h 

1,5 h Die Kraft der Dankbarkeit Dr. Viva Volkmann 

Andreas Reiter 21.10.2024 

29.10.2024 

31.10.2024 

Einführung in ONTIV Social 1,5 h 

Sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz – Modul I 

Einmalhandschuhe, Umweltschutz und Menschenrechte (LkSG) 

Sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz – Modul II 

Reihe „Pflege im Gespräch”: Selbstbewusst Pflegen 

Mirjam Spies Halbtägig 

0,75 h 

Halbtägig 

1,5 h 

Anna Thinius/Andreas Reiter 

Mirjam Spies 0 

0 

5.11.2024 

6.11.2024 Ordensoberin Dorothee Lerch 

* Alle Fortbildungsveranstaltungen sind von der Registrierungsstelle beruflich Pflegender (RbP) anerkannt. 



  
 

Zentrales Fort- und Weiterbildungsprogramm der Johanniter GmbH 
Überblick Termine Fortbildungen 2. Halbjahr 2024 

Termine Fortbildung* Referent/Referentin Ort Stunden (inkl. Pausen) Kosten 

0 7.11.2024 Nachhaltigkeit in der Führung Gabriele Thurn Online 

Online 

Online 

Online 

Bonn 

Halbtägig 

3 h 

Kostenlos 

90 €–135 € 

Kostenlos 

Kostenlos 

90 €–180 € 

80 €–160 € 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

1 

1 

1 

1 

1 

2.11.2024 

4.11.2024 

4.11.2024 

9.11.2024 

9.11.2024 

MS Excel für Fortgeschrittene Knut Ortmann 

Nachhaltigkeit@Johanniter ToGo Gabriele Thurn 1 h 

„Mehr als 0 und 1”- IT Strategie der Johanniter 

Belastete Führung, belastbare Führung – Resilienz für Führungskräfte 

Selbstbehauptung für Mitarbeiterinnen 

Ralf Hörstgen 2 h 

Marita Neumann 

Mirjam Spies 

Ganztägig 

Ganztägig 

0,75 h 

1 h 

Online 

Online 

Online 

Online 

Online 

Online 

Online 

Online 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

0.11.2024 

1.11.2024 

2.11.2024 

2.11.2024 

7.11.2024 

9.11.2024 

Einmalhandschuhe, Umweltschutz und Menschenrechte (LkSG) 

Generative KI – Einfluss auf die Gesundheitsversorgung von morgen 

eLearning mit Relias – Einführung für Lernende 

Muslimische Patienten und Angehörige begleiten 

Recruiting: Fachkräfte aus dem Ausland 

Anna Thinius/Andreas Reiter 

Dr. Susanne Wosch 

Miriam Fricke/Katja Rothe 

Dr. Hidir Çelik 

0,5 h 

3,5 h 

1 h Zentrales Recruitingteam 

Barbara Hofelich 

Gabriele Unger 

Alles was (Arbeits-)Recht ist! – Orientierung für Führungskräfte 

Reihe „Pflege im Gespräch”: Generation X, Y, Z 

2 h 

0 3.12.2024 2 h 

Weitere Veranstaltungen 

Auf Nachfrage 

Auf Nachfrage 

Auf Nachfrage 

Auf Nachfrage 

Auf Nachfrage 

Auf Nachfrage 

Auf Nachfrage 

Manchester Triage System (Basiskurs) Dr. Maren Machner Online 

Online 

Online 

Präsenz 

Online 

Online 

Online 

Jeweils ganztägig 

3 h 

200 €–310 € 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Kostenlos 

Einführung in das klinische Risikomanagement und Patientensicherheit Severin Federhen 

Patientensicherheit ist Chefsache Severin Federhen 

Dr. Viva Volkmann 

Tobias Konik 

Frauke Horn 

1,5 h 

Erfolgreiche Spendenakquise durch Großspenden-Fundraising 

Clinic Planner – Schulung und Beratung für Dienstplanende 

Ihre Gehaltsmitteilung verstehen 

3 h 

Variabel 

0,5 h 

KIDICAP Inhouse-Schulungen Frauke Horn Variabel 

* Alle Fortbildungsveranstaltungen sind von der Registrierungsstelle beruflich Pflegender (RbP) anerkannt. 


