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Ethik-GremiumDie Mitglieder des Ethik-Gremiums:

Vorsitzender: Herr Raithelhuber, Pfarrer   
Stellvertreterin: Frau Korbach, Musiktherapeutin 
Frau Benner, Pflege- u. Erziehungsdienst  
Herr Jakobs, Sozialdienst     
Frau Linn, Medizincontrollerin        
Frau Schwarz, Oberärztin Institutsambulanz  
Frau Valkova, Psychologin

Die ordentlichen Sitzungen des Ethik-Gremiums  
finden vierteljährlich statt.

Bei ethischen Fragestellungen sind wir gerne  
für Sie da!

Johanniter-Zentrum  
für Kinder- und  
Jugendpsychiatrie Neuwied

Was wir tun: 

Unterstützung von Leitlinien für patienten-
orientiertes Handeln unter besonderer 
Berücksichtigung medizin- und pflegeethischer 
Fragestellungen.

Beratung der Leitungsgremien in ethischen 
Fragen der Behandlung, Pflege und Versorgung 
der Patient:innen.

Sensibilisierung von Mitarbeitenden für ethische 
Aspekte ihres Tuns.

Förderung der Umsetzung ethischer Grundsätze 
in der täglichen Arbeit und im Berufsauftrag der 
jeweiligen Berufsgruppen. Anregung der
ethischen Reflexion über die Berufsausübung 
aller Mitarbeitenden des Johanniter-Zentrums, 
z. B. durch Informations- und Fortbildungsver-
anstaltungen.
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Wer wir sind: 

Teambesprechung

Zentrum für Kinder- und
Jugendpsychiatrie Neuwied
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Was wir wollen: 

Das Ethik-Gremium des Johanniter-Zentrums für 
Kinder- und Jugendpsychiatrie Neuwied handelt im 
Bewusstsein seiner besonderen Verantwortung, die 
unantastbare Menschenwürde zu wahren, die Indivi-
dualität und Integrität der Persönlichkeit zu achten, 
die soziale Integration, das Selbstbestimmungsrecht 
sowie Respekt, Rücksicht, Mitgefühl und Vertrauen 
zu fördern. Das Ethik-Gremium will einen Beitrag 
dazu leisten, das Leitbild des Johanniter-Zentrums 
umzusetzen und die Mitarbeitenden in ihrer Ver-
antwortung für Patientinnen und Patienten sowie 
deren Angehörigen zu unterstützen.

Wann werden wir tätig:

Das Ethik-Gremium wird auf schriftlichen Antrag 
tätig. Anträge können von Mitarbeitenden,  
Patient:innen und deren Angehörigen, gericht-
lich bestellten Betreuenden und Bevollmächtigten 
über das Beschwerdemanagement, CIRS und die 
MAV an das Gremium gestellt werden. Ein direkter 
Zugangsweg für Mitarbeitende besteht über den 
Briefkasten des Ethik-Gremiums. Darüber hinaus 
kann die Leitungskonferenz das Gremium schrift-
lich beauftragen, eine ethische Fragestellung von 
grundsätzlicher Bedeutung zu beurteilen.

Das Beratungsergebnis des Ethik-Gremiums stellt 
eine Orientierungshilfe und Empfehlung für die 
Antragstellenden dar.

Ethik-Gremium 

Wir sind ein unabhängiges und beratendes Organ.

Wir formulieren Vorschläge für Grundsätze und 
Leitlinien zu ethischen Themen.

Wir bieten ein Forum zur Debatte schwieriger, 
ethisch kontrovers diskutierter Fragen.
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