
 

 
 
Pflegefachkraft (m/w/d) für das Akut-Haus  
(in Voll- oder Teilzeit/ unbefristet/ ab sofort) 
 

Das NRZ ist ein global anerkanntes Gesundheitsunternehmen, in dem das Konzept der Neurorehabilitation der 
Bundesarbeitsgemeinschaft für Rehabilitation (BAR) als integratives und interdisziplinäres Behandlungskonzept 
qualitätsgesichert zur Leistung maximaler Versorgungsqualität umgesetzt wird. Das Rehabilitationszentrum Godeshöhe in 
Bonn Bad Godesberg steht für multidisziplinäre Erfahrung und wissenschaftliche Expertise in der hochqualifizierten 
Neurorehabilitation aller Schweregrade und der geriatrischen Rehabilitation. 
 

Ihr Aufgabengebiet: 
• Pflege und Beobachtung von beatmungspflichtigen Patienten 
• Überwachung und Steuerung von Beatmungen 
• Begleitung und Unterstützung im Weaning 
• Umsetzung der Behandlungskonzepte nach Bobath, Kinästhetik und Basale Stimulation 
• Pflegefachliche Beratung von Patienten und deren Angehörigen 
• Dokumentation im modernen Krankenhaus-Informationssystem ORBIS 
• Attraktive Pauschalen bei Teilnahme im Notfallteam, der Rufbereitschaft und/ oder Einspringdiensten 

 
 

Ihr Profil: 
• Abgeschlossene Berufsausbildung zur examinierten Pflegefachkraft (m/w/d) oder vergleichbar 
• Idealerweise eine Fachweiterbildung Anästhesie-/ Intensivpflege, bzw. die Bereitschaft diese zu absolvieren 
• Erste Berufserfahrungen im Intensivpflegebereich wünschenswert 
• Berufseinsteiger und Berufsrückkehrer sowie studierte Pflegefachkräfte sind bei uns herzlich willkommen 
• Teilnahme am 3-Schicht-System, Wochenend- und Feiertagsdienste 
• Empathie und Freude am Umgang mit Menschen 
• Gesetzlich notwendiger Nachweis über Immunisierung gegen Masern 

 
 

Wir bieten: 
• Einstiegsprämie 
• Vergütung nach TVöD/VKA 
• Jahressonderzahlung und betriebliche Altersversorgung VBL 
• 30 Tage Urlaub 
• Interne und externe Fort- und Weiterbildungen 
• Unterstützung durch Stationshilfen und –sekretäre auf den Stationen 
• Arbeitgeberzuschuss zum Deutschlandticket 
• Urban Sports-Vergünstigung und vergünstigtes Mittagessen in der Kantine 
• Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits 
• Bei Bedarf Kostenübernahme für eine Bildschirmarbeitsplatzbrille  
• Mitarbeiterveranstaltungen   
• JobRad 

 
 

Verpflichtungen gegenüber Ihrem Arbeitgeber (z. B. Rückzahlung Weihnachtsgeld oder Fortbildungskosten) 
werden nach Rücksprache ggf. übernommen.  
 

Haben Sie noch Fragen? Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Kallien, Bereichsleitung Akut-Haus, 
unter der Telefonnummer 0228 381-524 gerne zur Verfügung. 
 

Schwerbehinderte Menschen und diesen gleichgestellte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher 
Eignung besonders berücksichtigt. 
 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung. 
 
 
 
 
 

 
 

Neurologisches Rehabilitationszentrum Godeshöhe GmbH 
Waldstr. 2–10 
53177 Bonn 


