
Deine Zukunft 
bei uns
Ausbildung in der Pflege  
bei den Johanniter-Kliniken  
in Nordrhein-Westfalen

Hier bilden wir aus bzw.  
bieten innerhalb der Ausbildung 
Praktikumsplätze an

Stand: 01.08.2024

Johanniter- und Waldkrankenhaus Bonn 
Pflegedirektorin 
Ute Pocha 
Tel.: 0228 383-750 
E-Mail: ute.pocha@bn.johanniter-kliniken.de 
Waldstraße 73, 53177 Bonn

Neurologisches Rehabilitationszentrum Godeshöhe 
Bereichsleitung Pflege Akut-Haus 
Verena Kallien 
Tel.: 0228 381-524 
E-Mail: verena.kallien@go.johanniter-kliniken.de 
Waldstraße 2–10, 53177 Bonn Bad Godesberg

Johanniter-Klinik am Rombergpark Dortmund 
Personalabteilung 
Claudia Walters 
Tel.: 0231 610609-115 
E-Mail: claudia.walters@do.johanniter-kliniken.de 
Am Rombergpark 42, 44225 Dortmund

Johanniter-Krankenhaus Duisburg-Rheinhausen 
Ausbildungsbeauftragte  
Yasemin Bilge / Nathalie Hermans 
Tel.: 02065 97-2638/39 
E-Mail: ausbildung@johanniter-rheinhausen.de 
Kreuzacker 1–7, 47228 Duisburg

Evangelisches Lukas-Krankenhaus Gronau 
Pflegedirektor 
Sascha Dahms 
Tel.: 02562 79-217 
E-Mail: sascha.dahms@valeo-kliniken.de 
Zum Lukas-Krankenhaus 1, 48599 Gronau

Johanniter-Kliniken Hamm 
Pädagogische Koordinatorin 
Dorothea Ramspott 
Tel.: 02381 18-73180 
E-Mail: dorothea.ramspott@marienhospital-hamm.de 
Nassauerstr. 13-19, 59065 Hamm

Evangelisches Krankenhaus Bethesda Mönchengladbach 
Pflegedienstleitung 
Alice Hoffmann 
Tel.: 02161 981-1151 
E-Mail: pflege@mg.johanniter-kliniken.de 
Ludwig-Weber-Straße 15, 41061 Mönchengladbach

Herausgeber: 
Johanniter GmbH 
Finckensteinallee 111, 12205 Berlin  
Tel.: 030 2309970-0 
E-Mail: info@johanniter-gmbh.de  
www.johanniter-gmbh.de Fo
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Johanniter-Ordenshäuser Bad Oeynhausen 
Pflegedienstleitung 
Marion Könker 
Tel.: 0571 151-1800 
E-Mail: marion.koenker@bo.johanniter-kliniken.de 
Johanniterstraße 7, 32545 Bad Oeynhausen 

Kinderfachklinik Bad Sassendorf 
Pädagogische Leitung 
Sandra Teckentrup 
Tel.: 02921 9600-27 
E-Mail: lpd@bs.johanniter-kliniken.de 
Lütgenweg 2, 59505 Bad Sassendorf

Johanniter Bildungs-GmbH Bonn – Pflegeschule 
Schulleiterin  
Oberin Christina Körner 
Tel.: 0228 543-2800 
E-Mail: pflegebildung@bn.johanniter-kliniken.de 
Johanniterstraße 5, 53113 Bonn



Liebe künftige Auszubildende,
krisensicher, vielseitig und wertgeschätzt – Berufe 
in der Pflege haben enormes Zukunftspotential und 
überzeugen mit vielfältigen Karriere- und individu-
ellen Entwicklungsmöglichkeiten. Als einer der 
größten christlichen Träger im Gesundheits- und  
Sozialwesen setzen wir auf Nachwuchsförderung 
mit Weitblick: In Nordrhein-Westfalen bieten wir 
angehenden Pflegefachleuten an mehreren Stand-
orten, darunter in unserer eigenen Pflegeschule in 
Bonn, aber auch gemeinsam mit verschiedenen  
Kooperationspartnern, eine fundierte Ausbildung im 
Gesundheitswesen.

Ob als angehende Pflegefachassistenz oder Pflege-
fachfrau bzw. Pflegefachmann: Unsere Auszubil-
denden finden bei uns ein inspirierendes Umfeld, in 
dem sie Verantwortung tragen und sich ihren indi-
viduellen Fähigkeiten und Interessen entsprechend 
entwickeln können. Fachliche sowie menschliche 
Kompetenz haben bei uns einen hohen Stellenwert. 
Dafür stehen unseren Auszubildenden auch bei  
allen praktischen Einsätzen jederzeit erfahrene,  
pädagogisch weitergebildete Praxisanleitende zur 
Seite.

Wir freuen uns, wenn du dich bei uns bewirbst.

 
Mit freundlichen Grüßen 

Frank Böker

Frank Böker,  
Vorsitzender der  
Geschäftsführung  
Johanniter GmbHFo
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Pflegefachfrau/Pflegefachmann
Generalistische Pflegeausbildung  
In der neuen Pflegeausbildung wurden die bis
herigen Berufsausbildungen der Gesundheits- und 
Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und Altenpfle-
ge zu einer generalistischen Ausbildung zusammen-
geführt. Im Mittelpunkt stehen grundlegende  
theoretische Inhalte sowie die Vermittlung prak-
tischer Kompetenzen im Rahmen verschiedener 
Orientierungs-, Pflicht- und Vertiefungseinsätze.

Dauer und Ablauf:
•	 drei Jahre in Vollzeit
•	 im Wechsel zwischen mehrwöchigen Theorie- 

und Praxisblöcken
•	 der Theorieunterricht erfolgt im jeweiligen  

Bildungszentrum (2.100 Std.)
•	 die Praxis findet in der gewählten Ausbildungs-

stätte und in weiteren im Rahmen der Ausbildung 
beteiligten Einrichtungen statt (2.500 Std.) 

•	 weitere Pflichteinsätze: stationäre Langzeitpflege, 
ambulante Pflege sowie pädiatrische und  
psychiatrische Versorgung

•	 Abschluss: staatlich anerkanntes Examen

Zulassungsvoraussetzungen:
•	 mittlerer Bildungsabschluss  

(Realschulabschluss oder gleichwertig) 
•	 gesundheitliche sowie persönliche Eignung 
•	 ein Praktikum im Pflegebereich (wird empfohlen)
•	 sichere Deutschkenntnisse

Die Auszubildenden in unseren Einrichtungen werden professio-
nell von Praxisanleitenden begleitet.
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Pflegefachassistentin/ 
Pflegefachassistent
Die Pflegefachassistentin oder der -assistent ist 
nicht nur die rechte Hand der Pflegefachkräfte, 
sondern auch eine wichtige Bezugsperson für Pa-
tientinnen und Patienten. Neben einem schnellen 
Einstieg in den Berufszweig der Pflege legt die 
Ausbildung zudem den idealen Grundstein für 
weiterreichende, fachspezifische Qualifizierungen.

Dauer und Ablauf:
•	 ein Jahr in Vollzeit
•	 Blockunterricht im Wechsel zwischen Theorie 

und Praxis
•	 der Theorieunterricht erfolgt im jeweiligen 

Bildungszentrum (700 Std.)
•	 die Praxis findet in der gewählten Ausbildungs-

stätte sowie im Rahmen der Pflichteinsätze 
(Langzeitpflege, ambulanter Pflege) bei weite-
ren Kooperationspartnern statt (950 Std.)

•	 Abschluss: staatlich anerkanntes Examen

Zulassungsvoraussetzungen:
•	 Hauptschulabschluss (oder gleichwertig) 
•	 gesundheitliche sowie persönliche Eignung
•	 sichere Deutschkenntnisse

Fachwissen, Empathie und Teamgeist: die Grundsteine für 
gute Pflege


