
 

 

Arbeiten mit 

Durchblick 
Zuversicht 

Wir suchen im Johanniter-Haus Lindenpark in Elmshorn Pflegefachkräfte (m/w/d) 
für den Nachtdienst in Voll- oder Teilzeit 

Wir bieten Ihnen Klarheit für Ihre beruflichen Pläne: Nutzen Sie bei uns Ihre Möglichkeiten der persönlichen 
Entwicklung – und genießen Sie die Gewissheit, dass Ihre Pflegetätigkeit bei uns ebenso zukunftssicher wie 
sinnstiftend ist. 

Das bieten wir Ihnen 
• Leistungsgerechte, attraktive Vergütung nach AVR 

DWBO Anlage Johanniter. Gehaltsbeispiel: zwei Jahre 
Berufserfahrung in Vollzeit – 3.620,17€ + 
Schichtzulage 

• Zuschläge für Nachtarbeit sowie Arbeit an Sonn- und 
Feiertagen 

• Kinderzulage 
• 13. Monatsgehalt und 33 Tage Urlaub bei einer 5,5-

Tage-Woche 
• Zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

(E-Learning) 
• Betriebliche Altersvorsorge und Möglichkeit der 

Entgeltumwandlung 
• Dienstfahrrad auch zur privaten Nutzung 
• Mitarbeitendenvorteilsprogramme (z.B. Corporate 

Benefits, Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter) 
 
 
Das erwartet Sie 

• Sie setzen das bestehende Pflege- und 
Betreuungskonzept um und führen die Grund- und 
Behandlungspflege auf Basis unserer 
Qualitätsrichtlinien durch. 

• Sie führen eigenverantwortlich die 
Pflegedokumentation (digital) und erstellen 
Maßnahmenpläne nach Strukturmodell. 
 

Das zeichnet Sie aus 
• Abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachkraft 

oder Krankenpfleger/-in 
• Gute EDV-Kenntnisse 
• Teamfähigkeit, Flexibilität und Zuverlässigkeit  
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten um 
Zusendung der vollständigen Unterlagen an die unten 
genannte Adresse. Schwerbehinderte Menschen werden 
bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Kontakt 
Martina Bieller-Großkopf, Einrichtungsleiterin, Johanniter-Haus Lindenpark 
Esmarchstraße 22/24, 25335 Elmshorn 
Tel.: 04121 809-0, martina.bieller-großkopf@jose.johanniter.de 
www.johanniter.de/senioren/elmshorn 


