
 

 

Arbeiten mit 

Durchblick 
Zuversicht 

Wir suchen im Haus Mönkeberg ab sofort eine Wohnbereichsleitung  (m/w/d)  
In Voll- oder Teilzeit 

Spüren was wichtig ist und wissen, wie man es erreicht: Das ist die Formel, mit der bei uns zuwendungsvolle und 
professionelle Pflege für eine bessere Lebensqualität gelingt. Wir freuen uns wenn Sie dazu Ihren wertvollen 
Beitrag im Haus Mönkeberg leisten möchten. 

Das bieten wir Ihnen 
• Leistungsgerechte, attraktive Vergütung nach  

AVR DD. Gehaltsbeispiel: zwei Jahre Berufserfahrung 
bei 39 Stunden/ Woche – 4.173,46 € 

• Zulagen (Feiertags-, Sonntags-, Nachtschichtzulage) 
• 13. Monatsgehalt  
• 34 Tage Urlaub (5,5 Tage-Woche)  
• Zahlreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Betriebliche Altersvorsorge und Möglichkeit der 

Entgeltumwandlung 
• E-Bike Leasing 
• Mitarbeiter werben Mitarbeiter 
• Vergünstigtes Einkaufen (Corporate Benefits) 
• Care4Care (Betriebliches Gesundheitsmanagement) 
 
Das erwartet Sie 
• Sie verantworten die sach- und fachgerechte Pflege 

und Betreuung auf ihrem Wohnbereich auf Basis 
unseres Qualitätsmanagements 

• Unter Berücksichtigung aktueller pflegerischer 
Erkenntnisse tragen Sie aktiv zu einer hohen und 
konstanten Pflegequalität bei 

• Sie begeistern unsere Mitarbeiter  
 
Das zeichnet Sie aus 
• Abgeschlossene Berufsausbildung als    

Pflegefachkraft oder Krankenpfleger (m/w/d) 
• Erfahrungen als Wohnbereichsleitung 

wünschenswert 
• EDV – Kenntnisse 
• Freude am Umgang mit älteren und hilfsbedürftigen 

Menschen 
• Engagement, Flexibilität und Teamfähigkeit 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten um 
Zusendung der vollständigen Unterlagen an die unten 
genannte Adresse. Schwerbehinderte Menschen werden 
bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Kontakt 
Olaf Wiesigkstrauch, Einrichtungsleitung, Johanniter Haus Mönkeberg 
Am Eksol 8, 24248 Mönkeberg 
Tel.: 0431-9901-1073, olaf.wiesigkstrauch@jose.johanniter.de 


