
 

 

Arbeiten mit 

Empathie 
Expertise 

Wir suchen für unser Team im Johanniter-Stift am Rosarium in Uetersen  
ab sofort mehrere Pflegefachkräfte (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit 

Spüren, was wichtig ist und wissen, wie man es erreicht: Das ist die Formel, mit der bei uns zuwendungsvolle und 
professionelle Pflege für eine bessere Lebensqualität gelingt – wir freuen uns, wenn Sie dazu in Uetersen Ihren 
wertvollen Beitrag leisten möchten. 

Das bieten wir Ihnen 
• Leistungsgerechte, attraktive Vergütung nach  

AVR DWBO, Anlagen Johanniter, Gehaltsbeispiel: 
zwei Jahre Berufserfahrung bei 40 Stunden/Woche 
3.459 EUR zuzüglich Zulagen 

• 13. Monatsgehalt 
• Bis zu 33 Tagen Urlaub  
• 50 EUR Prämie für „Holen aus dem Frei“  
• Bezahlte Vertretungsbereitschaften 
• Betriebliche Altersvorsorge und Möglichkeit der 

Entgeltumwandlung 
• EDV-basierte Pflegedokumentation (Vivendi) 
• E-Learning-Angebote 
• Vergünstigtes Einkaufen bei Premium-Partnern 
• Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Programm 
• Umfangreiche Einarbeitung von Berufsanfängern 
 
 
 
 
 

Das erwartet Sie 
• Sie setzen das bestehende Pflege- und 

Betreuungskonzept um und führen die Grund- und 
Behandlungspflege auf Basis unserer 
Qualitätsrichtlinien durch 

• Sie führen eigenverantwortlich die 
Pflegedokumentation und erstellen Maßnahmenpläne 
nach Strukturmodell (SIS) 

 
Das zeichnet Sie aus 
• Eine abgeschlossene Berufsausbildung als 

Pflegefachkraft oder Krankenpfleger 
• Gute EDV-Kenntnisse 
• Teamfähigkeit, Flexibilität und Zuverlässigkeit 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten um 
Zusendung der vollständigen Unterlagen an die unten 
genannte Adresse. Schwerbehinderte Menschen werden 
bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Kontakt 
Susann Neumann, Einrichtungsleiterin, Johanniter-Stift am Rosarium 
Großer Sand 63, 25436 Uetersen 
Tel. 04122-9660-0 
Susann.neumann@jose.johanniter.de 


