
Übersicht Leistungsentgelte

Johanniter - Haus Mutter Eva von Tiele - Winckler

vollstationäre Pflege 

Pflegegrad 1 Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5

Aufwendungen für Pflege und Betreuung 58,64 € 75,18 € 91,35 € 108,21 € 115,77 € 

Beitrag zur Ausbildungsvergütung (§ 82a SGB XI) 2,47 € 2,47 € 2,47 € 2,47 € 

Ausbildungszuschlag gem. § 12 PflAFinV - € - € - € - €

Aufwendungen für Unterkunft 17,90 € 17,90 € 17,90 € 17,90 € 17,90 € 

Aufwendungen für Verpflegung 13,31 € 13,31 € 13,31 € 13,31 € 13,31 € 

Betriebsnotwendige Investitionsaufwendungen im Sinne 

d. § 82 Abs. 4 SGB XI ggf. § 75 SGB XII
21,59 € 21,59 € 21,59 € 21,59 € 21,59 € 

Gesamtentgelt pro Tag 111,44 € 130,45 € 146,62 € 163,48 € 171,04 € 

Gesamtentgelt pro Monat         3.390,00 €         3.968,29 €         4.460,18 €         4.973,06 €         5.203,04 € 

Leistungsbeträge der gesetzlichen Pflegeversicherung 

gem. §43 Abs. 2 SGB XI (Monat)
125,00 € 770,00 € 1.262,00 € 1.775,00 € 2.005,00 € 

Gesamteigenanteil pro Tag 107,33 € 105,13 € 105,13 € 105,13 € 105,13 € 

Gesamteigenanteil pro Monat 3.265,00 € 3.198,05 € 3.198,05 € 3.198,05 € 3.198,05 € 

Der einrichtungseinheitliche Eigenanteil (EEE) beträgt in den Pflegegraden 2-5 pro Tag: 49,86 € 

Für Rückfragen sowie ein ausführliches Informationsgespräch stehen wir Ihnen jederzeit gerne zur Verfügung. 

Pflegegrad

Nachfolgende Darstellung zeigt die geltenden Gesamtheimentgelte pro Tag ab dem 01.12.2023 auf. 

Der Monatsbetrag berechnet sich auf 30,42 Berechnungstage. 
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Übersicht Leistungsentgelte

Johanniter-Haus Mutter Eva von Tiele-WInckler 

Kurzzeitpflege

Pflegegrad 1 Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5

Aufwendungen für Pflege und Betreuung                  58,64 €                  75,18 €                  91,35 €                108,21 €                115,77 € 

Beitrag zur Ausbildungsvergütung (§ 82a SGB XI)                   2,47 €                   2,47 €                   2,47 €                   2,47 € 

Ausbildungszuschlag gem. § 12 PflAFinV                      -   €                      -   €                      -   €                      -   € 

Aufwendungen für Unterkunft                  17,90 €                  17,90 €                  17,90 €                  17,90 €                  17,90 € 

Aufwendungen für Verpflegung                  13,31 €                  13,31 €                  13,31 €                  13,31 €                  13,31 € 

Betriebsnotwendige Investitionsaufwendungen im Sinne d. § 82 

Abs. 4 SGB XI ggf. § 75 SGB XII
                 21,59 €                  21,59 €                  21,59 €                  21,59 €                  21,59 € 

Gesamtentgelt pro Tag               111,44 €               130,45 €               146,62 €               163,48 €               171,04 € 

Leistungsbeträge der gesetzlichen Pflegeversicherung gem. §42 

Abs. 2 SGB XI 
               125,00 €             1.774,00 €             1.774,00 €             1.774,00 €             1.774,00 € 

Aus den Leistungsbeträgen der Pflegekasse ergibt sich max. 

Anzahl an Tagen/ pro Jahr
2,13165075 22,84610431 18,90854828 16,02818937 15,00338295

~ verbleibender Eigenanteil für max. Anzahl an Tagen/ 

pro Jahr
              112,55 €            1.206,27 €               998,37 €               846,29 €               792,18 € 

~ verbleibender Eigenanteil pro Tag                 52,80 €                 52,80 €                 52,80 €                 52,80 €                 52,80 € 

Für Rückfragen sowie ein ausführliches Informationsgespräch stehen wir Ihnen jederzeit gerne zur Verfügung. 

Nachfolgende Darstellung zeigt die geltenden Gesamtheimentgelte pro Tag ab dem 01.12.2023 auf.          

Pflegegrad

* Der Anspruch auf Kurzzeitpflege ist auf acht Wochen pro Kalenderjahr beschränkt. Die Pflegekasse übernimmt die pflegebedingten Aufwendungen, Aufwendungen für Betreuung sowie die Aufwendungen für 

Leistungen der medizinischen Behandlungspflege bis zu dem Gesamtbetrag von 1774 Euro im Kalenderjahr. Der Leistungsbetrag kann um bis zu 1.612 Euro aus noch nicht in Anspruch genommenen Mitteln 

der Verhinderungspflege nach § 39 Absatz 1 Satz 3 erhöht werden. Der für die Kurzzeitpflege in Anspruch genommene Erhöhungsbetrag wird auf den Leistungsbetrag für eine Verhinderungspflege nach § 39 

Absatz 1 Satz 3 angerechnet. Die Verhinderungspflege wird nicht angehoben, somit kann der maximale Betrag für die Kurzzeitpflege nur 3386 € betragen. 

EK 014_05_01/2022 Übersicht_Leistungsentgelte Nord05 Seite 1 von 1


