
 

 

Arbeiten mit 

Tiefgang 
Überblick 

Das Johanniter-Haus Waibstadt sucht eine Wohnbereichsleitung (m/w/d) 

Zusammenhalt statt Zeitarbeit! Harte Arbeit für glückliche Bewohner! Innovative, professionelle  
Pflege statt Mittelmaß! Dafür stehen wir im Johanniter-Haus Waibstadt. Nutzen Sie Ihre Chance,  
diese Stelle ist einmalig! 

Das erwartet Sie 
• Viel Arbeit! Aber auch genügend Zeit, um Sie durch 

eine qualifizierte Einarbeitung hierauf vorzubereiten 
• Ein gewachsenes Team, das zusammenhält! 
• Mitarbeitende, die gerne in ihrem Beruf sind und 

Spaß bei ihrer anspruchsvollen Arbeit haben 
• Ein Leitungsteam mit dem Sie eng 

zusammenarbeiten und das Sie unterstützt 
• Mitarbeit an innovativen Konzepten wie unserem 

Medikamentenprojekt zur Reduzierung von 
Psychopharmaka  

 
Das zeichnet Sie aus 
• Sie geben sich nicht mit Mittelmaß zufrieden und 

haben einen hohen Anspruch an Ihre Arbeit und die 
Ihrer Kollegen 

• Lust auf innovative Konzepte und Neugestaltung der 
Pflege 

• Sie verfügen neben die erforderlichen  
Qualifikationen, idealerweise auch über Erfahrungen 
in der stationären Altenpflege 

Das bieten wir Ihnen 
• Attraktive Vergütung,13. Monatsgehalt, 30 Tage 

Urlaub, betriebliche Altersvorsorge, Möglichkeit der 
Entgeltumwandlung und weitere tarifliche Leistungen 
nach AVR DWBO Anlage Johanniter 

• Bikeleasing 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement 
• Corporate benefits – Rabatte bei vielen Marken 
• Kostenfreie Mitarbeiterparkplätze 
• Ihnen fehlt etwas? Lassen Sie uns im persönlichen 

Gespräch darüber reden, was Ihnen noch wichtig ist! 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten um 
Zusendung der vollständigen Unterlagen an die unten 
genannte Adresse. Schwerbehinderte Menschen werden 
bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 

Kontakt 
Kai Schramm, Einrichtungsleitung, Johanniter-Haus Waibstadt 
Lange Straße 62, 74915 Waibstadt 
Tel.: 07263 605850, kai.schramm@jose.johanniter.de 
www.johanniter.de/senioren/waibstadt 


